CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE DOS HERMANAS Y PENA CULTURAL FLAMENCA JUAN TALEGA..-

En Dos Hermanas, a 11 de octubre de 2024

Se redacta el presente Convenio en virtud de lo previsto en el articulo 28.1 de la Ley
38/2003 de 17 de noviembre General de Subvenciones y articulo 65.3 del Real Decreto
887/2006 de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento general de subvenciones.

REUNIDOS

De una parte Dfia. Rosario Sanchez Jiménez, Teniente Alcalde Delegada de
Cultura y Fiestas del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas, con CIF P4103800A y
domicilio en la plaza de la Constitucion, n°® 1 (41701-Dos Hermanas), conforme a las
facultades conferidas por Decreto-IN>-264/2022-de—la-Alealdia-Presidencia-de04-de
febrero—de=2022, asistida por D. Oscar Grau Lobato, Secretario General de la
Corporacion.

Y de otra D. 5, con DNI: _..c_..... .., en nombre
representacion como presidente de la Pefia Cultural Flamenca Juan Talega co

CIF: G-41290115 circunstancia que acredita a través del ultimo nombramiento con
fecha 05 de febrero de 2012.
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Ambas partes reconociéndose mutuamente capacidad legal necesaria y suficient

para suscribir el presente convenio aprobado en sesion de Junta de Gobierno de 27 de‘
septiembre de 2024. \
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PRIMERO.- El articulo 9.17 ¢) de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local

de Andalucia dispone que los municipios andaluces tienen como competencia propia la
“Planificacion y gestion de actividades culturales y promocién de la cultura, que
incluye: ¢) La organizaciéon y promocidén de todo tipo de actividades culturales y el i
fomento de la creacion y la produccion artistica, asi como las industrias culturales.”
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SEGUNDO.- En los articulos 22.2 y 28 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, asi como en los arts. 65 a 67 de su Reglamento, aprobado por
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, y art. 4 de la Ordenanza General de
Subvenciones del Excmo. Ayuntamiento se contempla la posibilidad de conceder las
subvenciones de forma directa mediante previsidn nominativa en los Presupuestos de
las entidades locales, regulandose en virtud del convenio que se suscriba a esos efectos.

TERCERO.- La Pefia Cultural Flamenca Juan Talega, es una sociedad sin animo de
lucro cuyo fin no es otro que difundir y promocionar el flamenco ampliando de este
modo la oferta cultural de nuestra ciudad y creando un punto de encuentro y relacion
para los amantes de este género musical.

La actividad corriente de la Asociacion comprende recitales, talleres, charlas y otras
actividades anuales, aunque sin duda la actividad mas destacada y con repercusion a
nivel provincial es la Semana Cultural que tradicionalmente organiza la Pefia de manera
abierta y gratuita durante la Gltima semana del mes de noviembre. La sede de la Pefia
Flamenca Juan Talega se encuentra en la Casa del Arte, un espacio cultural que cuenta
con espacio adecuado para albergar las actividades que componen la semana cultural.
Durante esta, se ofrece a los aficionados la posibilidad de disfrutar de cantaores y
guitarristas flamencos profesionales con reconocimiento nacional, talleres de percusion
y palmas, tertulias de cante entre los aficionados, proyecciones de documentales,
convivencias con Pefias Flamencas de otras localidades, charlas, homenaje a socios de
la Pefia. Estas son las caracteristicas de las actividades que se desarrollan durante la
semana cultural.

CUARTO.- Que el Ayuntamiento viene prestando su apoyo a la Pefia Cultural
Flamenca Juan Talega otorgando sucesivas subvenciones anuales, dedicadas a su
actividad general y particularmente a la celebracion de su tradicional Semana Cultural.

En base a las anteriores consideraciones, ambas partes acuerdan firmar el presente
Convenio de Colaboracion, con arreglo a las siguientes:

CONVIENEN

PRIMERA.- Objeto del convenio y competencias.



El presente Convenio tiene por objeto apoyar la organizacién y desarrollo de las
actividades enmarcadas dentro del quehacer de la Pefia Cultural Flamenca,
particularmente su Semana Cultural 2024, prorrogable a sucesivas ediciones.

Existe crédito presupuestario para el abono de la subvencién en la partida
3300 48005 SUBVENCIONES CONCEJALIA DE CULTURA por importe de 3.000 € (TRES
MIL EUROS).

SEGUNDA.- Comisién de seguimiento.

Para el control y evaluacion del presente Convenio se constituird una Comision
que, presidida por la Teniente Alcalde Delegada de Cultura y Fiestas del Ayuntamiento
de Dos Hermanas y un técnico/a de la Delegacion correspondiente.

Serdn funciones de esta Comision el control técnico y evaluacion de las
actuaciones que constituyen el proyecto objeto de este Convenio y aquellas otras que se
deriven de las estipulaciones del mismo, pudiéndose proponer, mediante Acta de esta
Comision, las modificaciones necesarias para la correcta ejecucion de las actuaciones
recogidas en el mismo.

La Comision se reunird al inicio y final del de las actuaciones establecidas en el

proyecto de subvencion. /

TERCERA.- Compatibilidad con otras subvenciones.

- Las cuantfas previstas en la subvenciéon nominativa serdn compatibles con ¢tras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos recibidos para la misma ﬁnaﬁd :
procedentes de cualesquiera Administraciones, o entes publicos o privados, naciq/qz{?es,
de la Union Europea o de organismos Internacionales, siempre que la cuantia
acumulada de los mismos, en la que se incluira la aportacién del Excmo. Ayuntamiento
no supere el 100 % del coste total previsto; en tal caso las aportaciones previstas se
reducirfan en la parte proporcional correspondiente.
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CUARTA.- Plazo y modos de pago de la subvencion.

El pago de la subvencion nominativa por el importe de 3.000 € (TRES MIL EUROS)
con cargo a la aplicacién presupuestaria 330048005 SUBVENCIONES CONCEJAL{A DE
CULTURA se realizard en un 70% a la firma del convenio, previa acreditacion por parte
de la entidad beneficiaria de estar al corriente de sus obligaciones con la Corporacion y



el 30% restante, en el supuesto de que el objeto del Convenio se haya realizado, previa
justificacion del gasto y de haber cumplido los requisitos administrativos por
subvenciones concedidas con anterioridad y demas condiciones establecidas en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el Reglamento que la
desarrolla, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, serd abonado en el
primer semestre del siguiente ejercicio.

QUINTA.- Plazo y forma de justificacién por el beneficiario de la finalidad para la
que se concede la subvencion.

La justificacion de la subvencion tendra por objeto comprobar la adecuacion del
uso de los fondos publicos por las entidades beneficiarias, aplicandolos a la finalidad
para la que fueron concedidos, demostrando el cumplimiento de las condiciones
impuestas y resultados obtenidos.

Se presentaré la siguiente documentacion:
-Memoria anual de actividades.

-Cuenta justificativa de ingresos y gastos de la actividad subvencionada, acompafiada de
facturas y justificantes de pago, todos referidos al ejercicio de la subvencion.

-Documentos probatorios de la publicidad dada a la aportacién municipal.

-Acta de la Asamblea suscrita por el/la Secretario/a con el visto bueno de la
presidencia, en el que conste la aprobacion de la cuenta justificativa que presenta.

La subvencion nominativa concedida con cargo a la aplicacién presupuestaria
correspondiente, tendrd el cardcter de un importe cierto, se entenderd que queda de
cuenta de la entidad beneficiaria la diferencia de financiacion necesaria para la total
gjecucion de la actividad, debiendo ser reintegrada en tal caso la financiacién publica
Unicamente por el importe que rebasara el coste total de dicha actividad.

La cuenta debera rendirse ante el o6rgano gestor en el plazo maximo de tres
meses, que se contard a partir de la firma de este Convenio o desde la finalizacion de/la
actividad, segin esté o no, respectivamente, realizado el objeto del convenio.

SEXTA.- Publicidad.

La entidad beneficiaria debera tomar las medidas de difusién necesarias para'dar
la adecuada publicidad del carécter ptblico de la financiacion del programa, aqtiyidad,
inversion o actuacién de cualquier tipo que sea objeto de la subvencion nominativa y las
medidas de difusién que se adopten deberan adecuarse al objeto subvencionado, tanto
en su forma como en su duracion, pudiendo consistir en la inclusion de la imagen



institucional de la entidad concedente asi como leyendas relativas a la financiacion
publica en carteles, placas conmemorativas, materiales impresos, medios electrénicos o
audiovisuales o bien en menciones realizadas en los medios de comunicacion.

SEPTIMA.- Gastos subvencionables.

Se consideraran gastos subvencionables, a los efectos de este Convenio, aquellos
que de manera indubitada respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada. En
ningun caso el coste de adquisicién de los gastos podra ser superior al valor de mercado.

Cuando el importe del gasto supere las cuantias establecidas en la legislacion de
Contratos del Sector Publico para el contrato menor, la entidad beneficiaria debera
solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la
contratacion del compromiso para la obra, la prestacion del servicio o la entrega del
bien, salvo que por sus especiales caracteristicas de los gastos no exista en el mercado
suficiente nimero de entidades que lo realicen, suministren o presten, salvo que el gasto
se hubiese realizado con anterioridad a la subvencion.

La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la
justificacion, o, en su caso, en la solicitud de subvencidn, se realizara conforme a
criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria
la eleccion cuando no recaiga en la propuesta economica mas ventajosa

A efectos de lo previsto en el apartado anterior, la entidad beneficiaria sera
responsable de que en la ejecucion de la actividad subvencionada concertada con
terceros se respeten los limites que se establezcan en este Convenio en cuanto a la
naturaleza y cuantia de gastos subvencionables, y los contratistas estardn sujetos al
deber de colaboracion previsto en el articulo 46 de la Ley 38/2003 General de
Subvenciones para permitir la adecuada verificacion del cumplimiento de dichos
limites.

En ningtin caso podra concertarse por la entidad beneficiaria la ejecucion total o
parcial de las actividades subvencionadas con:

a) Personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones del articulo 13
de la Ley 38/2003.

b) Personas que formen parte de los érganos de gobierno de las entidades o
entidades vinculadas con la entidad beneficiaria, tales como empresas
asociadas, salvo que la contratacion se realice de acuerdo con las
condiciones normales de mercado. En estas circunstancias la subcontratacion
tendria la autorizacion expresa de esta Corporacion.

OCTAYVA.- Responsabilidad Patrimonial.
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En concordancia con lo establecido en el Art. 33.1 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre citada, si de la ejecucion de las actuaciones derivadas del presente convenio se
produjeran lesiones en los bienes y derechos de los particulares, la responsabilidad
patrimonial a que, en su caso, dieren lugar serd de la entidad beneficiaria como entidad
responsable de dicha ejecucion.

El presente convenio tiene caracter administrativo y se encuadra juridicamente
en el ambito de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratacién del Sector Publico,
si bien estando excluido de su aplicacion directa, se aplicaran los principios de dicha
Ley para resolver las dudas y lagunas que puedan surgir durante su vigencia. Se
sometera a las normas reguladoras del procedimiento administrativo, en particular la ley
40/2015 de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico, las reguladoras de
régimen local y contratacién administrativa.

El Ayuntamiento no tendra relacion juridico-laboral alguna con las personas que
contraten con la entidad beneficiaria para la ejecucion de los compromisos que
corresponda desarrollar en virtud de este Convenio de Colaboracién, siendo ajena a
cuantas reclamaciones puedan derivarse de tales contratos.

NOVENA.- Vigencia.

La vigencia del presente Convenio tendra efectos desde el 1 de enero de 2024
hasta el 31 de diciembre de 2024. Sera prorrogable por periodos anuales hasta un
maximo de 4 afios, si no mediase denuncia expresa por cualquiera de las partes con
antelacion minima de dos meses a la finalizacion del periodo de vigencia, sin necesidad
de suscripcion de adenda alguna. La Junta de Gobierno Local sera el 6rgano competente
para la aprobacion de la prorroga.

Seran causas de resolucion del mismo:
a) El mutuo acuerdo de las partes manifiesto por escrito.
b) Incumplimiento de las obligaciones recogidas en el mismo.

En el supuesto de que concurra alguna de estas causas, pero existan actuaciones en
curso de ejecucion, las partes que suscriben el presente Convenio, a propuesta del Jefe/a
del Servicio, Departamento, Unidad, o a propuesta de la Comision de Seguimiento si

ésta existiera, podran acordar la continuacion y finalizacion de las actuaciones en curso,
estableciendo un plazo improrrogable para la finalizacién de las mismas; conforme al B =
articulo 52 apartado tercero de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.
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DECIMA.- Igualdad de género.

Las entidades firmantes se comprometen a respetar e incorporar en la ejecucion
del presente Convenio, procedimientos de igualdad efectiva de mujeres y hombres y de
promocion para la igualdad de género, en el &mbito de su actuacion.

UNDLECIMA.- Proteccién de datos de caricter personal.

Las partes intervinientes se comprometen a tratar los datos de caracter personal
recogidos en este convenio, asi como aquellos a los que puedan tener acceso en
desarrollo de la finalidad contemplada en el mismo, de acuerdo con las previsiones del
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de
2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de
datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46CE (Reglamento General de Proteccion de Datos). Entre otras
obligaciones, se comprometen a no hacer uso de los mismos para finalidades distintas
de las convenidas, y a no difundir ni ceder los datos a terceros, salvo para el
cumplimiento de las obligaciones legales que sean de aplicacion.

Y en prueba de conformidad, firman los intervinientes, en el lugar y fecha
indicados en el encabezamiento.

TTE ALCALDE DELEGADA /DE CULTURA Y FIESTAS PRESIDENTE PENA CULTURAL FLAMENCA

ROSARIO SANCHEZ/IIMENEZ JUAN TALEGA

JUAN RODRIGUEZ RIVAS
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