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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

NUMERO 49/2023.- ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS,
CELEBRADA EL DIiA 11 DE DICIEMBRE DE 2023.

En la ciudad de Dos Hermanas, siendo las diez horas y cinco minutos del dia once de
diciembre de dos mil veintitrés, se relinen en primera convocatoria en la Sala Capitular, bgjo
la Presidencia del Sr. Alcalde, Don Francisco Rodriguez Garcia, los/as Tenientes de Alcalde,
Dofa Basilia Sanz Murillo, Don Juan Agustin Moron Marchena, Dofia Ana Maria Conde
Huelva, Don Antonio Moran Sanchez, Dofia Rosario Sanchez Jiménez, Don Juan Antonio
Vilches Romero, Dofia Maria Carmen Gil Ortega, Dofla Fatima Murillo Vera y
Don Francisco Toscano Rodero, a objeto de celebrar sesidn ordinaria de la Junta de Gobierno
Local, previa citacion en forma reglamentaria.

Actia como Concejal-Secretario Don Juan Agustin Morén Marchena, que da fe del
acto.

~ Asisten también Dofia Mirian Aguilera Gonzdlez, Interventora de Fondos y
Don Oscar Grau Lobato, Secretario General del Pleno del Excmo. Ayuntamiento, como titular
del Organo de Apoyo a Concejal-Secretario.

Abierta la sesion por la Presidencia, y de su orden, se comenz6 a tratar de los
diferentes puntos comprendidos en €l orden del dia, y que a continuacién se rel acionan:

1.- APROBACION, SI PROCEDE, ACTA DE LA SESION ANTERIOR.- Por la
Presidencia se somete a aprobacion e Acta de la sesion anterior, celebrada € dia
1 dediciembre de 2023, copia de la cual ha sido entregada con la convocatoria, y no
habi éndose formul ado ninguna objecion, se aprobd por unanimidad.

2.- COMUNICACIONES OFICIALES.- No hubo.

3.- RECTIFICACION DE ACUERDO RELATIVO A LA CONTRATACION DE
PERSONAL LABORAL FIJO EN EJECUCION DE LAS BASES DE
CONVOCATORIA DE PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION Y
CONSOLIDACION DE EMPLEO TEMPORAL DE TRES OFICIALES DE
MANTENIMIENTO, NIVEL 1. Por e Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de
Alcalde Delegada de Relaciones Humanas, D2 Basilia Sanz Murillo, en laque seindicaque a
fecha de 3 de noviembre del presente se hace publico € Acuerdo relativo a la contratacion de
personal labora fijo en gecucion de las bases de convocatoria de proceso extraordinario de
estabilizacion y consolidacion de empleo temporal de tres Oficiales de Mantenimiento, Nivel
[1, aprobado por Junta de Gobierno Local en sesion de 23 de junio de 2023.
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

D. F. J. XXXX, con DNI n® ***8011** presenta instancia en registro genera de este
Ayuntamiento, con nimero 2023056090 y fecha de 17 de noviembre de 2023, solicitando la
subsanacién/correccion de dicho Acuerdo.

Una vez habiendo manifestado €l candidato su peticién y habiendo revisado €
expediente, se advierte error material de transcripcion, por 1o que, se pasa a corregir su
puntuacién y posicion en € orden de prelacion en e Acuerdo relativo a la contratacion de
personal laboral fijo en gecucion de las bases de convocatoria de proceso extraordinario de
estabilizacion y consolidacion de empleo temporal de tres Oficiales de Mantenimiento, nivel
I1, aprobado en sesion de 23 de junio de 2023. Por tanto, donde se dijo:
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PROPUESTA

De acuerdo con los antecedentes expuestos, visto e expediente del proceso selectivo
para proveer 3 plazas de Oficial de Mantenimiento, de personal laboral fijo de Nivel 1, dentro
del proceso extraordinario de estabilizacion y consolidacion de empleo temporal, por
concurso de méritos y evaluacion libre, y de conformidad con e Decreto de Alcaldia
1204/2023 de 14 de junio (Boletin Oficia de la Provincia de Sevillan® 141 de 21 de junio de
2023), se propone lo siguiente:
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

PRIMERO.- Aprobar la rectificacion del Acuerdo relativo a la contratacion de personal
laboral fijo en gecucion de las Bases de convocatoria de proceso extraordinario de
estabilizacion y consolidacion de empleo temporal de tres Oficiales de Mantenimiento, nivel
[1, aprobado en sesién de 23 de junio de 2023, en los términos en que se detalla, por haberse
producido un error de transcripcion en €l orden de prelacion.

SEGUNDO.- Publicar la aprobacion de dicha rectificacion mediante el correspondiente
Anuncio.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

4.- COMPOSICION DE LA COMISION PARITARIA PARA LA FORMACION. Por €
Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de Alcade Delegada de Relaciones
Humanas, D2 Basilia Sanz Murillo, en laque seindicalo siguiente:

ANTECEDENTES

En e punto segundo de la reunién de la Comisién Paritaria para la Formacion del dia
29 de noviembre de 2023 se aprobd la nueva composicion de la Comision Paritaria para la
Formacion, quedando como sigue:

Por parte de la Corporacion:

- DA BasiliaSanz Murillo, Teniente de Alcalde Delegada de Relaciones Humanas.
- D. Antonio Moran Sanchez, Teniente de Alcalde Delegado de Movilidad.

- D& Maria Carmen Gil Ortega, Teniente de Alcalde Delegada de Promocion
Econdmica e Innovacion.

- D. Fernando Pérez Serrano, Conceglal Delegado de Habitat Urbano y Fuente del
Rey.

- D& Rosa Maria Roldan Valcarcd, Concgjaa Delegada de Salud, Consumo y
Mercado.

- D2 Mariadelos Reyes Garrido Jaén, Concejala Delegada de Igualdad y Juventud.
- D2 Esther Hermosin Alvarez, Jefa de Seccion del Servicio de Andlisisy Estudios.
- D2 RosaMaria Rodriguez Martinez, Jefa del Departamento de Personal.

- D2 Mariade Carmen Sosa Fernandez, Administrativa Jefa de equipo del Servicio
de Andlisisy Estudios.
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

Por la representacion social:

= Por UGT:

D. Juan Fernando Rosado Expésito.
- D2 RosaMaria Lépez Ramirez.
D. Manud Fabidn Quiros.

D. Luis Fernando Infante del Marco.

= Por CCOO: D. Miguel Angel Céceres Rubio.
= Por CSIF: D. Diego Ramirez Temblador.

= Por SIPAN: D. Manuel Jesus Llano Melero.
= Por Coalicion SEM-SAP-SPPMEA:

- D. David Rodriguez Rubio.
- D. Francisco Javier Diaz Alvarez.

Dicha Comision Paritaria para la Formacion constituye un oOrgano colegiado de
asistencia a la responsable de formacion y de vigilancia en materia de formacion de los
empleados/as publicos del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

PROPUESTA

De acuerdo con los antecedentes expuestos, vista la propuesta de la Delegacion y €
informe incluido en el expediente, de conformidad con el articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y & Decreto de Alcaldia 264/2022 de 4
de febrero (Boletin Oficia de la Provincia de Sevilla n® 46 de 25 de febrero de 2022), se da
cuentadelo siguiente:

PRIMERO.- Comunicar lacomposicion de la Comision Paritaria parala Formacion desde e
dia 29 de noviembre de 2023 en virtud de la composicion expuesta.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

5.- PLAZO DE MODIFICACION DEL PLAN DE FORMACION 2023 ACOGIDO A
LA SUBVENCION DEL INSTITUTO ANDALUZ DE ADMINISTRACION PUBLICA.
Por e Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada de Relaciones
Humanas, D2 Basilia Sanz Murillo, en laque seindicalo siguiente:
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

ANTECEDENTES

Por el presente se comunica a esta Junta de Gobierno Local en virtud de informe
emitido por la Técnica de Administracion General adscrita a Recursos Humanos y
Responsable de Formacién de fecha 29 de noviembre de 2023, de la finalizacion el dia 30 de
noviembre de 2023 del plazo de modificacion establecido por € Instituto Andaluz de
Administracion Pablica para los planes de Formacién acogidos a las Ayudas Fedap segun
Resolucion de 23 de marzo de 2023, del Instituto Andaluz de Administracion Pablica, por la
gue se convocan para € gercicio 2023, ayudas para Planes de Formacién Continua en €
marco del Acuerdo de Formacion parael Empleo de las Administraciones Publicas (BOJA N°
61, de 30 de marzo de 2023).

En este sentido, El Plan de Formacién 2023 de esta Administracion ha sufrido una
modificacion sustancial tal como e IAAP estipula en sus bases reguladoras con respecto alo
aprobado en la Junta de Gobierno Local de fecha 14 de abril de 2023.

Este Excmo. Ayuntamiento presentd solicitud, para dichas ayudas, en € plazo
establecido para ello, como entidad promotora unitaria, optando a la convocatoria de
subvenciones para planes de formacion continua para € afio 2023 por un importe de
48.662°98 € euros, aclarando que el Plan de Formacion 2023, debido a la adecuacion a los
modul os econdmicos establecidos en dichas ayudas, tuvo un coste total de 50.390°99 €, de
los cuales 48.662°98 € iban a cargo de las Ayudas mencionadas con anterioridad, y la
diferencia (1.728°01 €) con cargo a la partida presupuestaria municipal establecida para tal fin
(9200/ 16200).

En € transcurso de la gjecucion del Plan de Formacion 2023, este ha sufrido varias
maodificaciones sustanciales, tal como € |AAP estipula en sus bases reguladoras, consistentes
en lareduccién de participantes en |as siguientes acciones formativas:

- “Mantenimiento de edificios publicos”: EI ndmero de alumnos/as minimo para
cumplir con & modulo econdémico establecido era de 18. Este curso solo lo realizaron
17 dumnog/as. (Minoracion aproximadade 11750 €).

- “Diagnosis de motores gasolina y diésel”: EI nimero de aumnos/as minimo para
cumplir con e médulo econdmico establecido era de 15. Este curso sdlo lo realizaron
10 alumnos/as. (Minoracion aproximada de 643799 €).

- “Presto”: ElI nimero de alumnos/as minimo para cumplir con el médulo econémico
establecido era de 20. Este curso solo lo redizaron 12 alumnog/as. (Minoracion
aproximada de 643799 €).

Esta reduccién de participantes ha hecho que no se cumplan los médul os econdmicos
establecidos por e IAAP en dichas acciones formativas con la consecuente minoracion en la
subvencion concedida. Dicha minoracién sera calculada por €l IAAP seguin |o establecido en
la Resolucion de fecha 23 de marzo de 2023 del Instituto Andaluz de Administracion Publica
(BOJA N° 61, de 30 de marzo de 2023) y se puede apreciar pormenorizadamente en el Portal
Fedap de tramitacion, gestion y control de la propia subvencion, ascendiendo a un importe
total aproximado de 1299°48 €.
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

Se adjunta copia del acta de la reunién de la Comisién Paritaria parala Formacion de
fecha 29 de noviembre de 2023 en la que se aprobaron las modificaciones sustanciales
mencionadas.

PROPUESTA

De acuerdo con los antecedentes expuestos, vista la propuesta de la delegacion y los
informes incluidos en e expediente, de conformidad con €l articulo 127 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y € decreto de Alcaldia 264/2022 de 4
de febrero (Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n° 46 de 25 de febrero de 2022), se
propone o siguiente:

UNICO.- Aprobar lamodificacion del Plan de Formacion Continua 2023.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |la propuesta en sus
propios términos.

6.- ABONO CURSO “GESTION OPERATIVA DE MANDO”. Por e Sr. Alcade, se
presenta propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada de Relaciones Humanas, D2 Basilia
Sanz Murillo, en la que se indica que en virtud de informe emitido por la Técnica de
Administracion General adscrita a Recursos Humanos, de fecha 30 de noviembre de 2023, del
20 al 24 de noviembre de 2023 se ha redlizado el curso “Gestion operativa de mando”
incluido en & Plan de Formacion 2023, aprobado por la Comision Paritaria para la
Formacion el 31 de marzo de 2023 y por la Junta de Gobierno Local de fecha 14 de abril de
2023, y dirigida alos empleados/as de esta Administracion.

Los docentes encargados en la imparticion han sido D. XXXX con NIF XXXX, D.
XXXX con NIF XXXX y D. XXXX con NIF XXXX, en virtud del convenio de colaboracion
para docentes del Plan de Formacion Continua 2023 del Excmo. Ayuntamiento de Dos
Hermanas.

El importe bruto a abonar a cada docente es el siguiente: a D. XXX X le corresponden
1.104°00 €, a D. XXXX le corresponden 92000 € y D. XXXX le corresponden 1.104°00 €.
Estas cantidades habran de abonarse mediante transferencia, a no ser empleados publicos de
esta Administracion aplicandosele un 15 % de IRPF a través del epigrafe correspondiente
para docencia de la Agencia Tributaria.

Con fecha 4 de septiembre de 2023 mediante oficio interior se solicitd a la
Intervencion Municipal pronunciamiento sobre la existencia de Consignacion presupuestaria,
recibiéndose dicho pronunciamiento favorable el dia 8 de septiembre de 2023.

La partida presupuestaria ala que realizar el cargo esla 9200 / 16200 del presente afo
2023.

Para acreditar su participacion como docente en € Plan de Formacion, adjunto se
remite el Convenio de colaboracion firmado entre ambas partes 'y e proyecto del curso.
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

De acuerdo con los antecedentes expuestos, vista la propuesta de la Delegacion de
Relaciones Humanas y los informes incluidos en e expediente, de conformidad con €
articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y €
decreto de Alcaldia 1204/2023 de 14 de junio (Boletin Oficia de la Provincia de Sevilla n®
141 de 21 dejunio de 2023), se propone |o siguiente:

PRIMERO.- Aprobar el abono segiin € procedimiento establecido aD. XXXX, D. XXXX y
D. XXXX como docentes del curso mencionado en |0s términos expuestos.

SEGUNDO.- Dar cuenta del presente acuerdo a la Delegaciéon de Relaciones Humanas a la
Intervencion General, Tesoreriay alas personas interesadas, a los efectos oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

7.- CONTRATACION PERSONAL TEMPORAL DE LAS BOLSAS DEFINITIVAS.
Por e Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada de Relaciones
Humanas, D2 Basilia Sanz Murillo, en la que se indica que recibida la peticion de
contratacion de personal laboral temporal presentada por algunas Delegaciones, a fecha de la
firma de los documentos que se anexan, se pone de manifiesto la necesidad de proceder a la
contratacion del persona que se relaciona para € correcto funcionamiento de los servicios
que lo solicitan.

El presente expediente cumple con los requisitos establecidos por la Ley 31/2022, de
23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para € afio 2023 y en la Base de
Ejecucion 1725 del Presupuesto Municipal de 2023, en cuanto a que con la contratacion de
personal temporal se pretende cubrir necesidades que afectan a servicios publicos.

Lajornada de trabgjo o €l tipo de funciones requeridas para dichos puestos nos lleva
a seleccionar a persona necesario de las bolsas definitivas afines a los puestos a ocupar,
teniendo en cuenta e orden de prelacion resultante de los procesos de estabilizacion y
consolidacion que se han llevado a cabo, con la puntuacion general publicada, como se
recoge en e punto 2° del Acta de la Mesa Gral. de Negociacion de 20 de Noviembre de
2023.

Con fecha 4 de diciembre se emite por la Jefa de RRHH informe favorable parala
aprobacion de la contratacion solicitada por las Delegaciones, asi como € informe de
fiscalizacion favorable, de fecha 7 de diciembre emitido por la Interventora.

De acuerdo con |os antecedentes expuestos, vista la propuesta de la Delegacion y los
informes incluidos en &l expediente, de conformidad con € articulo 127 de laLey 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y €l decreto de Alcaldia 1204/2023
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de 17 de junio (Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n® 151 de 03 de Julio 2023), se
propone lo siguiente:

PRIMERO.- Aprobar la contratacion del siguiente personal laboral temporal:

N° CATEGORIA DURACION SERVICIO
86 | PEONES ESP 89 DIAS VARIOS
1 | ORDENANZA 89 DIAS BIBLIOTECA MTQ
2 | OF. 12ELECTRICISTAS 89 DIAS ELECTRICIDAD

SEGUNDO.- Dar cuenta del presente acuerdo a la Delegacion de Relaciones Humanas, asi
como alalntervencién General alos efectos oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

8.- APROBACION DEL AVANCE/BORRADOR DEL PLAN DEL REFORMA
INTERIOR DE LA ACTUACION DE PLANEAMIENTO AP-96.4 “INDUSTRIAL
N-1V” (EXPTE. 000002/2023-PE). Por e Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente
de Alcalde Delegada de Urbanismo, D2 Ana Maria Conde Huelva, en la que se indica que a
instancia de HH CATARQ OPTIMA, S.L., se tramita por € Servicio de Urbanismo
expediente de referencia para la aprobacion del Plan de Reforma Interior de la actuacion de
planeamiento AP-96.4 “Industrial N-1V”. A efectos de iniciar la tramitacion ha presentado la
documentacién que seguidamente se sefida:

BORRADOR DEL PLAN DE REFORMA INTERIOR AP- 96.4 “INDUSTRIAL N-
IV, redactado por D. XXXX de fecha 28 de noviembre de 2023

DOCUMENTO  AMBIENTAL  EST RATEGICO PARA EVALUACION
AMBIENTAL ESTRATEGICA (EAE) SIMPLIFICADA, redactado por D. XXXX de
fecha 4 dejulio de 2023

Con caracter previo se ha dado cumplimiento a trémite de consulta publica previa
conforme a lo sefidado en los art.77 de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la
sostenibilidad del territorio de Andaluciay 101 del Decreto 550/2022, de 29 de noviembre,
por e gue se aprueba su Reglamento General, sin que durante el mismo se hayan presentado
opiniones sobre la ordenaci én propuesta para la actuacion.

Con fecha 29 de noviembre de 2023 se emite informe favorable a la documentacion
presentada, para iniciar € tramite de evaluacion ambiental estratégica simplificada. Con
fecha 4 de diciembre siguiente se emite informe por los Servicios Juridicos en e mismo
sentido.

A lavista de lo anteriormente expuesto y los informes que obran en e expediente, de
conformidad con lo sefiadlado en € art. 127.1.c de laLey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

las Bases de Régimen Local, se elevaa la Juntade Gobierno Loca |a siguiente propuesta de
resolucion:

PRIMERO.- Aprobar, conforme a lo sefidlado en € art.111. b del Decreto 550/2022, de 29
de noviembre, la documentacion anteriormente y solicitar a la Consgjeria competente en
materia de medio ambiente e inicio su evaluacion ambiental estratégica simplificada
conforme alo previsto en € art. 39 de laLey 7/2007, de 9 de julio, de Gestion Integrada de la
Calidad Ambiental.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |la propuesta en sus
propios términos.

9.- DERRAMAS APROBADAS POR LA JUNTA DE COMPENSACION DE LA UE-2
DEL SEN-1 “ENTRENUCLEOS” (19 UF1 Y 20 UF1). Por e Sr. Alcade, se presenta
propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada de Urbanismo, D2 Ana Maria Conde Huelva,
en la que se indica que € proyecto de reparcelacion de la Unidad de Ejecucion UE-2 del
sector SEN -1 “Entrenucleos” aprobado Definitivamente el 26 de abril de 2019 recoge las
siguientes cargas en las parcelas municipales

- Fincan® 29.1 Manzana BPO-8.1: Carga urbanistica 1.855.652€.
- Fincan 29.2 Manzana BPO-8.2: Carga urbanistica 2.943.381€.

- Finca N° 30. Manzana BPO-9: Porcentgje de participacion: 61,91% sobre una
carga urbanistica de 1.852.146 €, que supone 1.146.663,59 €.

Por tanto las cargas urbanisticas correspondientes al Ayuntamiento en la unidad de
gecucion UE-2 del sector SEN-1 ascienden a 5.945.696,59 € segun el proyecto de
reparcel acién antes mencionado.

Por otra parte en la Asamblea General Extraordinaria de la Junta de Compensacion
celebrada el 18 de diciembre de 2020 se actualiza el presupuesto de obras de urbanizacion de
laUE-2 del SEN-1 debido alavariacién de ciertos costes, 10 que supone un incremento de 9,3
millones de euros pasando de 119,4 millones de euros a 128,7 millones de euros.

En la Asamblea General Extraordinaria de la Junta de Compensacion celebrada el 14
de diciembre de 2022 se aprueba una nueva actualizacion del presupuesto de obras de
urbanizacion de la UE-2 del SEN-1, con un incremento de 14,69 millones de euros, por lo que
el presupuesto de las obras de urbanizacion de la UE-2 asciende a 142,6 millones de euros.

Conforme a los datos aportados por la Junta de Compensacion, la carga urbanistica

que le corresponde a Ayuntamiento conforme al presupuesto aprobado en diciembre del
2022 asciende a 7.051.920,62€
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Segln convenio urbanistico de gestion de enero de 2009 entre & Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas y la Junta de Compensacion “Entrenucleos”, el
Ayuntamiento asume la financiacion y gecucion de las obras de los sistemas locales que
sirven de acceso a determinadas manzanas destinadas a viviendas de proteccion en el ambito
de la UE-2, teniendo su importe la consideracion de aportaciéon anticipada del Excmo.
Ayuntamiento a la Junta de Compensacion por su participacion en los gastos que como
miembro propietario le correspondan. El importe asumido por e Excmo. Ayuntamiento por
este concepto hasta la fecha asciende a 4.215.416,38 euros + IVA, segln consta en Acta de
recepcion de obras de fecha 10/06/10.

Se han aprobado, tanto por la junta de compensacién como por € Ayuntamiento, las
21 derramas y parte de la derrama 22 correspondientes a la cantidad anticipada con un total de
4.215.416,38 euros + 1V A. Resultando saldada dicha cantidad anticipada.

El Ayuntamiento ha aprobado el abono de |as siguientes cantidades:

DERRAMA ( FechaAcuerdo J.G.L)

- Parte delaDerrama 222 no compensada (18/12/2020) 59.094,23 €.
- 100% 1UF1 (18/12/2020)......cceeeireeiereenieeieeeesieenee e 129.986,64 €.
- 100% 2UF1 (18/12/2020) .......oeeeireeiereenieeieeeesieenee s 103.164,00 €.
- 100% 3UF1 (18/12/2020) ......ccerereerierierieierieniesie e 87.689,40 €.
- 100% 4UF1 (28/12/2020) ......cocvoereererienieienieniesie e 128.955,00 €.
- 100% 5UF1 (28/12/2020) .......ccvereereerienieienieniesie e 154.746,00 €.
- 100% B6UFL (19/03/2021) .....ocvereereerierieenieiesiesiesie e 92.847,60 €.
- 100% 7UFL (19/03/2021) .....ocveieeneerierienieiesieseesie e 82.531,20 €.
- 100% 8UFL (26/03/2021) ....c.veeueeiveeierieieeeie e 87.689,40 €.
- 100% QUFL (26/03/2021) ....cveeueeveeierienieeieeee e 61.898,40 €.
- 100% 10UFL (09/07/2021) .....oceiieieieiiesieeieeeenieesee e 41.265,60 €.
- 100% 11UFL (09/07/2021) .....oeeeieeeierienieeieeeesieeee e 103.164,00 €.
- 100% 12UF1 (29/10/2021) ...ooveeireeiereenieeieeee e 56.740,20 €.
- 100% 13UF1 (29/10/2021) .....ovveveerierienieieieniesie e 77.373,00 €.
- 100 % 14 UFL (14/01/2022) .......ocvreereeieieienieniesiesieniens 41.265,60 €.
- 100 % 15UFL (14/01/2022) .....ccvvuereeriieieieieniesie e 113.480,40 €.
- 100% 16 UFL (13/10/2023) ....cccevereerierieierienieniesienieneens 103.164,00 €.
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

- 100% 17 UF1 (13/10/2023)......vovveeeeeeeeesessseesssrnnnnnnone 77.373,00€.

- 100% 18 UF1 (13/10/2023)......vovvoeeeeereesssssessssreninnoene 98.005,80 €.
TOTAL 1.700.433,47 €.

- PENDIENTES DE PAGAR........ooooeeereesessessssssssrrrrrnone 1.136.070,77 €.

La Junta de Compensacion de Entrenticleos (UE-2 del SEN-1) presenta en € Registro
Genera de este Ayuntamiento (N° 58388 de fecha 29/11/2023) |a factura nimero 23000063,
serie R6 de fecha 22/11/2023, en concepto de Derramas de gastos de Urbanizacion 19U F1y
20 UF1, por un importe de 407.497,80 €. (IVA 0%):

0 19 UF1 Derramaaprobada...........cccccervereennnnne 206.328,00 €.
0 20 UF1 Derramaaprobada...........cccceervereennnnne 201.169,80 €.
- TOTAL A ABONAR ..ot 407.497,80 €.

Con € abono de esta factura la Carga Urbanistica del Ayuntamiento pendiente de
abonar es de 728.542,80 €

CARGA URBANISTICA TOTALES
AYTO. 7.051.920,62¢€.
DERRAMASEMITIDAS (hasta18 UF1)  5.915.849,85€.

A PAGAR (19y 20 UF1) 407.497,80 €.
PENDIENTES DE PAGAR 728.542,80 €.

Se da cuenta a la Junta de Gobierno de la factura antes mencionada y se propone que
la 19 y 20 UF1 se abone por € Excmo. Ayuntamiento para la gecucion de parte de la
urbanizacion de la UE-2 dd SEN-1 “Entrendcleos”, quedando pendiente de pagar
728.542,80 €.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

10.- CAMBIO DE VEHICULO LICENCIA DE TAXI N° 50. Por e Sr. Alcade, se
presenta propuesta del Teniente de Alcalde Delegado de Movilidad, D. Antonio Moréan
Sanchez, en la que se indica que vista la solicitud formulada por Don XXXX, con DNI ndm.
XXXX, titular de la Licencia Municipa de Auto-Taxi num. 50, interesando autorizacion para
sustituir € vehiculo adscrito a la licencia de taxi indicada por e vehiculo marca FORD,
modelo KUGA, matricula XX XX, a cuyo efecto acompafia la documentaci on necesaria.

Por & Ingeniero Técnico Industrial municipal se informa favorablemente la sustitucion
citada en informe de fecha 28 de septiembre de 2023.
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De acuerdo con e Decreto de Alcaldia 1204/2023, de 17 de junio, se propone a la
Junta de Gobierno Local o siguiente:

PRIMERO.- Autorizar la sustitucion solicitada por Don XXXX pasando a ser € vehiculo
marca FORD, modelo KUGA, matricula XX XX, €l correspondiente alalicencia n® 50.

SEGUNDO.- Liquidar las tasas correspondientes, debiendo presentar en este Ayuntamiento
(Administracion de Rentas) los oportunos justificantes de la bgjafiscal del vehiculo antiguo a
los efectos del Servicio Publico, asi como de la transferencia del mismo, o justificante de su
destruccion, todo ello a los fines del Impuesto Municipal sobre Vehiculos de Traccion
M ecanica que, en otro caso, se seguira girando al mismo titular en la cuantia que proceda.

TERCERO.- Notificar el acuerdo al departamento de Rentas, ala Delegaciéon de Movilidad y
Prevencidn, a interesado y a la Delegacion Territoriad de Fomento, Infraestructuras y
Ordenacion del Territorio de la Junta de Andalucia a los efectos previstos en € articulo 30-1,
del Decreto 35/2012, de 21 de febrero, por € que se aprueba el reglamento de los servicios de
transporte publico de vigjeros y vigeras en automoviles turismo (BOJA num. 46 de 12 de
marzo de 2012).

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |la propuesta en sus
propios términos.

11.- RESOLUCION JUSTIFICACION SUBVENCION GRUPO DE DANZAS CIUDAD
DE DOSHERMANAS 2023 Y RECONOCIMIENTO DEL SEGUNDO ABONO. Por €
Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada de Cultura y Fiestas,
D2 Rosario Sanchez Jiménez, en la que se indica que & Grupo de Danzas Ciudad de Dos
Hermanas CIF. G-41081993 tiene suscrito un Convenio de colaboracion con este
Ayuntamiento que fue aprobado por |a Junta de Gobierno Local en sesién de 5 de mayo de
2023 y suscrito con fecha 18 de mayo del mismo afio, por € cua recibe una subvencion
nominativa por importe de 40.000 € (CUARENTA MIL EUROS).

Presentada documentacion justificativa por e Grupo de Danzas Ciudad de Dos
Hermanas correspondiente del Convenio cuyo objeto es la organizacion y desarrollo de las
Jornadas Folcléricas Nazarenas Internacional es 2023.

Fiscalizada favorablemente por la Intervencion de Fondos de conformidad con la Guia
de Fiscalizacion limitada de requisitos bésicos de este Ayuntamiento aprobada por €l Pleno €
25/11/2022.

De conformidad con €l articulo 30 de la Ordenanza Municipal de Subvenciones, “una
vez emitido e informe de intervencidn se elevara la propuesta de resolucion de justificacion a
Junta de Gobierno Local”.

De acuerdo con los antecedentes expuestos, vista la propuesta de la delegacion, de
conformidad con € articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, y € decreto de Alcaldia 1204/2023 de 17 de junio, se propone lo siguiente:
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PRIMERO.- Aprobar lajustificacion de la citada subvencion.

SEGUNDO.- Reconocer la obligacién y abono del resto del importe del Convenio, gque
asciende a 12.0000 € (DOCE MIL EUROS).

TERCERO.- Natificar € presente acuerdo los departamentos de Intervencion, Tesoreriay a
la Delegacion de Culturay Fiestas.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

12.- SOLICITUD MODIFICACION DEL PROYECTO “OFICINA DE GESTION
PLAN CONTIGO” DE LA LINEA 6 SEGUNDA CONVOCATORIA DEL PEAE, EN
EL MARCO DEL PLAN CONTIGO FINANCIADO POR LA DIPUTACION DE
SEVILLA, PARA ADAPTARLO A LA AMPLIACION DEL PLAZO DE
EJECUCION. Por € Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada
de Promocién Econdémica e Innovacion, D2 Maria Carmen Gil Ortega, en laque se indica lo
siguiente:

ANTECEDENTES

Con fecha 26 de junio de 2021 se publico extracto de acuerdo plenario de 24 de junio
de 2021 de la Diputacion Provincial por la que se publican las Bases Reguladoras de la
segunda convocatoria de subvenciones a conceder por la Diputacion de Sevilla a
Ayuntamientos y Entidades Locales Auténomas para la redizacion de actuaciones del
Programa de Empleo y Apoyo Empresarial (PEAE) en € marco del Plan Reactivacion
Econdmica y Social de la Provincia de Sevilla 2020-2021 (Plan Contigo), aprobado por
Acuerdo Plenario de 20 de diciembre de 2020, estableciéndose un importe total para €l
Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas de 2.167.026,03 €. Uno de los proyectos aprobados
a este Ayuntamiento fue el integrado en la Linea 6 “Oficina de Gestion del Plan”— PEAE de
la segunda convocatoria, por un importe de 204.004,35 €.

Con fecha 27 de junio de 2022, se recibi6 Resolucion Definitiva con numero
4092/2022 de la misma fecha indicada, aprobando definitivamente la concesion de la
subvencion para la g ecucién de los proyectos citados, indicando que € plazo de gecucion se
iniciardunavez concedida lasubvencién y finalizara el 30 de junio de 2023.

Con fecha 3 de octubre de 2022, se procedio ala contratacion del personal inicia que
formaria parte de la Oficina de Gestion del Plan de la segunda convocatoria del PEAE Il del
Plan Contigo, atendiendo a lo indicado en lo establecido en la memoria aprobada por
Diputacion de Sevilla

Con fecha 27 de octubre de 2022, mediante Acuerdo Plenario de la Diputacion
Provincial de Sevilla, se acordd la modificacion de los plazos establecidos en la base Tercera
de las Bases Reguladoras de la segunda convocatoria del PEAE del Plan Provincia de
Reactivacion Econdmicay Socia 2020-2021 (Plan Contigo), publicandose en el BOP nimero
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258 de fecha 8 de noviembre de 2022, quedando fijado € nuevo plazo de gecucion a 31 de
diciembre de 2023y €l de justificacion a 31 de marzo de 2024.

Con fecha 17 de marzo de 2023, se presento la solicitud de modificacion del proyecto
de la Linea 6 “Oficina de Gestion del Plan” del PEAE 11 del Plan Contigo, ajustandolo a los
nuevos plazos de gecucion y justificacion especificados en e parrafo anterior, tras la
aprobacion en la Juntade Gobierno Local de este Ayuntamiento.

Con fecha 30 de marzo de 2023, se recibe de Diputacién de Sevilla Resolucién
numero 1921/2023 autorizando la modificacion de la propuesta presentada respecto de la
Linea 6 del PEAE, segunda convocatoria, encuadrada en €l marco del Plan de Reactivacion,
Econdmica y Socia de la Provincia de Sevilla 2020-2021 (Plan Contigo), modificada
posteriormente por la Resolucion 2543/2023 de 05 de mayo de 2023, tras observarse en la
misma un error de transcripcion, aprobandose la ampliacion de los plazos de gecucion del
proyecto, en los términos establecidos en la mismas.

Con fecha 16 de noviembre de 2023, mediante Acuerdo Plenario de la Diputacion
Provincial de Sevilla, se acordd la modificacion de los plazos establecidos en la base Tercera
de las Bases Reguladoras de la segunda convocatoria del PEAE del Plan Provincia de
Reactivacion Econdmicay Social 2020-2021 (Plan Contigo), publicandose en e BOP nimero
273 de fecha 25 de noviembre de 2023, quedando fijado el nuevo plazo de gjecucion a 30 de
septiembre de 2024 y €l de justificacion a 31 de diciembre de 2024, debiéndose justificar 1os
programas una vez € ecutado.

Que como consecuencia de que a lo largo del afio 2024 se seguiran ejecutando
diferentes programas del Plan Contigo — Actla, se deben elaborar las cuentas justificativas de
muchos de los programas que se estén gecutando en este Ayuntamiento con cargo a los
fondos del Plan Contigo - Actla, se espera un gran volumen de trabajo en los expedientes que
se gestionan desde la Oficina de Gestion del Plan Contigo.

Dado lo anteriormente expuesto y en virtud de lo establecido en la Base 22
“Modificacion de la Resolucion de Concesion” de las Bases Reguladoras de la Segunda
Convocatoria del Programa de Empleo y Apoyo Empresarial (Plan Contigo), se presenta
solicitud de ampliacion del periodo de gecucion del  proyecto, que implicaria las oportunas
contrataciones de un técnico y un apoyo administrativo desde € 1 de enero de 2024, hasta €
nuevo plazo maximo de gecucion del programa, 30 de septiembre de 2024, del proyecto de la
Linea 6 “Oficina de Gestion del Plan” de la segunda convocatoria del Programa de Empleo y
Apoyo Empresarial (PEAE) del Plan Contigo.

PROPUESTA

De conformidad con lo antecedentes expuestos, y considerando la modificacién
puntual de las bases reguladoras de la segunda convocatoria del PEAE del Plan Contigo, la
resolucion de la Diputacién de Sevilla de 27 de junio de 2022 y € acuerdo plenario de 27 de
octubre de 2022, la memoria de proyecto adjunta, asi como las atribuciones del articulo 127
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Loca -LRBRL-, y €
decreto de Alcaldia 1204/2023 de 17 de junio (Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n°
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141 de 21 de junio de 2023), y los informes citados, se propone a la Junta de Gobierno Local
lo siguiente:

PRIMERO.- Ratificar la presentacion de la solicitud de modificacion del proyecto “Oficina
de Gestion del Plan Contigo”, ajustandolo al nuevo plazo maximo de ejecucion del programa
hasta el 30 de septiembre de 2024.

SEGUNDO.- Facultar al Alcalde y ala Delegada que suscriben para cuantas gestiones sean
necesarias para la g ecucion de |os presentes acuerdos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

13.- APORTACION CONSORCIO METROPOLITANO DE TRANSPORTES DEL
AREA DE SEVILLA. EJERCICIO 2023. Por el Sr. Alcalde, se presenta propuesta del
Teniente de Alcalde Delegado de Desarrollo de Ciudad y Contratacion, D. Francisco Toscano
Rodero, en la que se indica que en e presupuesto municipal del gercicio 2023 del
Ayuntamiento de Dos Hermanas, se consignaron las siguientes partidas presupuestarias como
aportacion a Consorcio de Transportes del Area Metropolitana de Sevilla:

4411 46700. Consorcio de Transportes del area de Sevilla: 145.000°00 €.
4411 76700. Consorcio de Transportes del areade Sevilla: 53.000°00 €.

Con fecha 20 de abril de 2023, por la gerencia del Consorcio de Transporte
Metropolitano de Sevilla, se comunica & importe resultante de la aportacion del
Ayuntamiento de Dos Hermanas a presupuesto de la mencionada entidad. Se acompafia
notificacion recibida.

De la comunicacion recibida resulta que la aportacion del Ayuntamiento de Dos
Hermanas es la siguiente:

CAPITULO IV: 70.543°00 €.

CAPITULO VII: 53.612°00 €.

TOTAL: 124.155°00 €

A lavistadelo anterior, se propone ala Junta de Gobierno Local:
PRIMERO.- Redlizar la aportacién econémica del Ayuntamiento de Dos Hermanas a
Consorcio de Transportes del Area de Sevilla, correspondiente a gercicio 2023, antes de
31 de Diciembre, segin los importes indicados, mediante transferencia a la cuenta ES56
0237 0210 3091 7271 6239.

SEGUNDO.- Notificar al Consorcio, a Intervencién y Tesoreria € presente acuerdo.
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La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

14.- ANTICIPO DE LA COMPENSACION AL ADJUDICATARIO DEL SERVICIO
DE TRANSPORTE COLECTIVO URBANO DE VIAJEROS DE DOS HERMANAS
CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMBRE DE 2023. Pore Sr. Alcade, se
presenta propuesta del Teniente de Alcalde Delegado de Desarrollo de Ciudad y Contratacion,
D. Francisco Toscano Rodero, en la que se indica que € pasado 28 de octubre de 2022, €
Pleno del Ayuntamiento procedi6 a la aprobacion inicial de la modificacion de la Ordenanza
reguladora de la Prestacion patrimonial publica de carécter no tributario por el Servicio de
Transporte Colectivo Urbano de Vigjeros en € término municipa de Dos Hermanas.

Con fecha 23 de diciembre de 2022, €l Pleno del Ayuntamiento acordd aprobar una
bonificacion del 100% de las tarifas establecidas en la Ordenanza reguladora de la
“Prestacion patrimonial de caracter pablico no tributario por la prestacion del Servicio de
Trangporte Urbano Colectivo de Vigeros de Dos Hermanas” con efectos desde la entrada en
vigor de la ordenanzay por un periodo de seis meses, con €l propésito de incentivar € uso de
dicho transporte en € actual contexto de crisis energéticay climatica.

A los efectos de control (aforo, compensacion al concesionario) la bonificaciéon del
100% solo se aplicara alos usuarios que realicen lavalidacion con las tarjetas sin contacto del
Consorcio de Transportes del Area de Sevilla.

En cumplimento de este acuerdo, la Junta de Gobierno Local de 30 de diciembre de
2022 (punto 18) acordo el procedimiento parallevar a cabo la compensacion a Concesionario
por los ingresos dejados de percibir a fin de garantizar el cumplimiento del acuerdo plenario
de 23 de Diciembre de 2022.

El anticipo establecido como importe a cuenta de las liquidaciones mensuales ha
guedado establecido en e 80% de los importes recaudados efectivamente por €
concesionario en e mismo mes del afio 2022.

Consultados los antecedentes, en este servicio consta que los importes recaudados
efectivamente por el concesionario en e mes de diciembre de 2022 ascienden a la cantidad de
48.514°50 € (IVA incluido), segun € siguiente detale:

* Lote 1: 23.697°75 €
* Lote 2: 24.816°75 €

Se adjuntan copias de las liquidaciones remitidas a |l os efectos oportunos.
Por lo tanto (s.e.u.0.) lacantidad que se debe abonar a cuenta de laliquidacion del mes
de diciembre de 2023 al concesionario del servicio asciende a la cantidad de 38.811°60 £,

distribuidos de la siguiente forma:

* Lote 1: 18.958°20€
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e Lote 2:19.853’40 €
A lavistadelo anterior, se somete ala aprobacién de la Junta de gobierno Local:

PRIMERO.- Aprobar la liquidacion del anticipo correspondiente al mes de diciembre de
2023 que asciende a la cantidad de 38.811°60 €.

SEGUNDO.- Proceder a abono de la mencionada cantidad con cargo a la partida
presupuestaria “4411 47901 Subvencion extraordinaria fomento transporte publico” del
presupuesto de 2023.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

15- EXPTE. 99/2021/CON. APROBACION AMPLIACION DE PLAZO DE
EJECUCION DE LAS OBRAS DE EJECUCION DE PLAZA Y APARCAMIENTOS
EN ENTRENUCLEOS 12 FASE. “PLAN DE RECUPERACION,
TRANSFORMACION Y RESILIENCIA. - FINANCIADO POR LA UNION
EUROPEA - NEXTGENERATIONEU”. Por e Sr. Alcalde, se presenta propuesta del
Teniente de Alcalde Delegado de Desarrollo de Ciudad y Contratacion, D. Francisco Toscano
Rodero, en la que se indica que la Junta de Gobierno Local en sesion celebrada 13 de abril de
2022 (punto 12) adjudico a la empresa UTE. AVANZA & EXPOA TORRE
ENTRENUCLEOS DOS HERMANAS, -CIF: U10605178- la licitacion del contrato de obras
“Ejecucion de plaza y aparcamientos en Entrentcleos 12 Fase. Dos Hermanas (Sevilla)”, Exp.
99/2021/CON.

El Acta de comprobacion del replanteo, con laque sedio inicio alas obras, sefirmé €
21 de junio de 2022, siendo la duracion del contrato adjudicado de 18 meses, segin se
estipula en la clausula segunda del mismo, en base a la planificacion orientativa que se
contempla en & Proyecto aprobado, lo que fijé iniciamente que la finalizacion del mismo se
llevaal dia 21 de diciembre de 2023.

La gecucion de dicho contrato se encuadra dentro del marco del Programa de
Implantacion de Zona de Bajas Emisiones y Transformacion digital y sostenible del transporte
urbano, en desarrollo del proyecto de la Agrupacion Municipal de Sevilla, compuesta por |os
Ayuntamientos de Sevilla, Dos Hermanas, Alcala de Guadaira y la Rinconada, en gecucion
del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia- Financiado por la Unién Europea-
NextGenerationEU.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Loca de fecha 29 de septiembre de 2023 (punto
33) se aprobo autorizar la cesion del contrato, que quedo formalizada en & documento
suscrito € 16 de octubre, siendo la cesionaria la entidad EIFFAGE INFRAESTRUCTURAS,
SA. - CIF A41441122 S.L.U, que asume las obras pendientes de gecucion que supone €l
78,35 % desutotal.

Con fecha 13 de noviembre de 2023 (Reg. Gral. Entrada n° 2023055235), la nueva
Contratista presentd solicitud de ampliacién de plazo de once meses, que motiva por causas
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ajenas a su empresa debido a que las obras, a la fecha de la cesion contractual efectuada, se
encuentran en fase inicial.

Por la Direccion Facultativa se ha emitido informe favorable con fecha 30 de
noviembre considerando que queda justificada la ampliacion de plazo solicitada de once
meses gque llevaria el fin de contrato hasta el 21 de noviembre de 2024.

El plazo de duracion de los contratos y de € ecucién de la prestacion se establece en €
articulo 29 de la Ley de Contratos del Sector Publico por la que se transponen al
Ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y de Conseo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (en adelante LCSP).

El art.195.2 de la LCSP dispone que en caso de que se produjese un retraso en la
gjecucion de la obra por motivos no imputables a contratista y éste ofreciera cumplir sus
compromisos s se le amplia e plazo inicia de gjecucion, se lo concederd dandosele un plazo
que serd, por lo menos, igual a tiempo perdido, a no ser que solicitara otro menor. Asi se
recoge en la clausula 262 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares que rige la
licitacion; y en € art. 100 del RD 1098/2001, por e que se aprueba el Reglamento de la Ley
de Contratos de las Administraciones Publicas, lo permite siempre que se solicite dentro del
plazo de gjecucion. Ademas, éste no fue criterio en la adjudicacion de la obra.

De acuerdo con los antecedentes expuestos, de conformidad con el articulo 127 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en virtud de las
facultades delegadas por € decreto de Alcaldia 1204/2023, de 17 de junio; de conformidad
con la Disposicion Adicional Segunda de la Ley de Contratos del Sector Publico, se somete a
aprobacion:

PRIMERO.- Autorizar ala empresa Eiffage Infraestructuras, S.A, la ampliacion de plazo de
once meses para la ejecucion de la obra de “Ejecucion de plaza y aparcamientos en
Entrentcleos 12 Fase, Exp. 99/2021/CON, que se encuadra en el marco del “Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia - Financiado por la Unién Europea —
NextGenerationEU” en desarrollo del proyecto de la Agrupacion Municipal antes citada,
establ eciéndose que la fecha de finalizacion del contrato es €l dia 21 de noviembre de 2024.

SEGUNDO.- Dar traslado a la Intervencion y a Servicio de Contratacion municipales a los
efectos procedentes.

TERCERO.- Del acuerdo adoptado se dara notificacion al Contratistay al Coordinador de la
seguridad y Salud en la obra, de la empresa Bureau Veritas Inspeccion y Testing S.L.
Unipersonal segun contrato realizado atal efecto.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

16.- EXPTE. 23/2023/CON. CERTIFICACION ORDINARIA SEGUNDA OBRAS
12FASE ADECUACION INTERIOR PRIMER PABELLON DEL PALACIO DE
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EXPOSICIONES Y CONGRESOS”. PLAN PROVINCIAL DE REACTIVACION
ECONOMICA Y SOCIAL 2022 (PLAN ACTUA). Pore Sr.Alcade, se presenta
propuesta del Teniente de Alcade Deegado de Desarrollo de Ciudad y Contratacion,
D. Francisco Toscano Rodero, en la que se somete para su aprobacion la certificacion segunda
(octubre-2023) de las obras que fueron adjudicadas a la empresa EIFFAGE ENERGIA, S.L.U
-CIF B-02272490-. Se expide por € director facultativo D. José Ignacio Crespo Rodriguez,
por importe de 3.025,77 €, més 635,41 € de IVA al 21%, quedando por certificar del P.E.M.
1.437.705,11 €, IVA incluido.

De dicha certificacion se presento factura n® 23/V GP00316 de fecha 21-11-2023 por €
mismo concepto y misma cuantia, emitiéndose por la Intervencién municipa informe de
fiscalizacion previa alaaprobacion del gasto.

De conformidad con lo establecido en los Arts. 198 y 240 y Disposicion Adiciona
Segunda de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre de Contratos del Sector Publico, se elevaala
Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta:

PRIMERO.- Aprobar la certificacion segunda de las obras de “12 fase de adecuacion interior
del primer pabellén del Palacio de Exposiciones y Congresos”. Expte. 23/2023/CON, por un
importe total de 3.661,18 €, IVA incluido.

SEGUNDO.- El abono de dicho importe se efectuara con cargo a la partida presupuestaria
3330 62707 “Adecuacién interior 12 Pabellon Exp. Congresos 2022”

TERCERO.- Dar traslado de lo adoptado a los Servicios Econdémicos y a Servicio de
Contratacion municipales alos efectos procedentes.

CUARTO.- Notificar a contratista.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |la propuesta en sus
propios términos.

17.- JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION 2022 Y APROBACION CONVENIO DE
COLABORACION CON LA ASOCIACION DEFENSA ANIMAL DOS HERMANAS
(ADA) 2023/2024. Por € Sr. Alcade, se presenta propuesta de la Concejala Delegada de
Salud, Consumo y Mercado, D2 Rosa Maria Roldan Valcércel, en la que se somete para su
conocimiento la justificacion y aprobacion del Convenio de Colaboracion entre e Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas y la Asociacion Defensa Anima Dos Hermanas, con CIF:
(9021880 con € objeto de dar coberturaa bienestar animal.

Es interés para esta concegjdia, la firma de dicho convenio para el fomento de las
actividades colectivas, especiamente a potenciar € bienestar animal.

Dentro de los cometidos de esta Delegacion de Salud, Consumo y Mercado se
encuentra el fomento del asociacionismo, con la adopcién de medidas que tiendan a favorecer
las actividades de las asociaciones del ambito del mundo animal sin &nimo de lucro de nuestra
ciudad.
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Esta asociaciones ponen al servicio de la ciudadania todos sus recursos, personales y
econémicos, de forma desinteresada con la Unica finalidad de conseguir un mayor bienestar
en la calidad de vida de la ciudadania del entorno donde se encuentra ubicada.

La vigencia del presente Convenio tendra efectos desde el 01/01/2023 hasta €
31/12/2023. Por tanto  segun € art. 174 del texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, corresponde la autorizacion del gasto de caracter plurianual, por cuantia
de 2.800€ parael 2023y 1.200 € para el 2024.

Visto e expediente en e que se incluye la memoria justificativa y € informe del
Técnico de Administracion General de Secretaria, conforme a articulo 50 de la ley 40/2015
de 1 de octubre, se eleva ala Junta de Gobierno Local, la siguiente propuesta de acuerdo:

PRIMERO.- Aprobar lajustificacion de 2022.

SEGUNDO.- Aprobar el texto del Convenio de colaboracion gue se acomparia y su firma
entre este Ayuntamiento y la Asociacion Defensa Animal Dos Hermanas (ADA) en los
términos recogidos en el mismo.

TERCERO.- Autorizar €l gasto plurianual del Convenio y proceder a abono del primer pago
por €l 70% del total de la subvencidn de 4.000€ recogida en la partida 3110 48909.

CUARTO.- Notificar e presente acuerdo a la Asociacion, Igualmente, a responsable
municipal del Portal de transparencia de acuerdo con laley 19/2013 de 9 de diciembre.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

18.- JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION 2022 Y APROBACION CONVENIO DE
COLABORACION CON LA ASOCIACION UNION PROTECTORA DE ANIMALES.
(UPRODEA) 2023/2024. Por € Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Concgjaa Delegada
de Salud, Consumo y Mercado, D2 Rosa Maria Roldan Valcarcel, en la que se somete para
su conocimiento la justificacion y aprobacion del Convenio de Colaboracion entre el Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas y la Asociacion Unién Protectora de Animales.

(UPRODEA), con CIF: G41362286 con €l objeto de dar coberturaa bienestar animal.

Es interés para esta concejdia, la firma de dicho convenio para € fomento de las
actividades colectivas, especiamente a potenciar € bienestar animal.

Dentro de los cometidos de esta Delegacion de Salud, Consumo y Mercado se
encuentra el fomento del asociacionismo, con la adopcion de medidas que tiendan a favorecer
las actividades de las asociaciones del ambito del mundo animal sin &nimo de lucro de nuestra
ciudad.
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Esta asociaciones ponen al servicio de la ciudadania todos sus recursos, personales y
econdémicos, de forma desinteresada con la Unica finalidad de conseguir un mayor bienestar
en lacalidad de vida de la ciudadania del entorno donde se encuentra ubicada.

La vigencia del presente Convenio tendrd efectos desde el 01/01/2023 hasta €
31/12/2023. Por tanto  segun el art. 174 del texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, corresponde la autorizaciéon del gasto de caracter plurianual, por cuantia
de 3.500€ parael 2023y 1.500 € para el 2024.

Visto € expediente en € que se incluye la memoria justificativa y e informe del
Técnico de Administracion General de Secretaria, conforme a articulo 50 de la ley 40/2015
de 1 de octubre, se eleva ala Junta de Gobierno Local, la siguiente propuesta de acuerdo:

PRIMERO.- Aprobar lajustificacion de 2022

SEGUNDO.- Aprobar el texto del Convenio de colaboracion que se acomparia y su firma
entre este Ayuntamiento y la Asociacion Union Protectora de Animales. (UPRODEA), en los
términos recogidos en el mismo.

TERCERO.- Autorizar € gasto plurianual del Convenio y proceder a abono del primer pago
por €l 70% del total de la subvencion de 5.000 € recogida en |la partida 3110 489009.

CUARTO.- Notificar e presente acuerdo a la Asociacion, Iguamente, a responsable
municipal del Portal de transparencia de acuerdo con laley 19/2013 de 9 de diciembre.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

19.- TOMA DE CONOCIMIENTO NUEVA REGULACION PROCEDIMIENTO Y
GESTION DE LAS AYUDAS ECONOMICAS FAMILIARES. Por € Sr. Alcalde, se
presenta propuesta del Concegjal Delegado de Cohesion Social, D. Juan Pedro Rodriguez
Garcia, en la que se somete para su conocimiento la Orden de 6 de noviembre de 2023, por la
gue se regula € procedimiento y la gestion de las ayudas econdmicas familiares en
cooperacion con las entidades locales publicado en e BOJA n° 215 de 9 de noviembre de
2023.

Hasta la publicacion de la referida Orden e Programa venia siendo regulado en su
funcionamiento y financiacion mediante la Orden de la Consgeria de Igualdad, Salud y
Politicas Sociales, de 10 de octubre de 2013, por la que se regulan las Ayudas Econémicas
Familiares y su gestiéon mediante la cooperacion entre la Junta de Andalucia y |as entidades
locales.

Las principales novedades que se establecen en esta Orden y que afectan a este

Ayuntamiento en la gestion de las mismas consisten en la eliminacion de la necesidad de
firmar convenios o prérrogas para €l desarrollo del programa, asi como se eimina también la
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necesidad de realizar un pronunciamiento expreso anua por parte de las entidades locales
destinatarias de | as transferencias para la gestion de las ayudas econdmicas familiares.

Asimismo se da cuenta de la Orden de 27 de noviembre de 2023, de |la Consgjeria de
Inclusion Socia, Juventud, Familias e Igualdad, por la que se establece la distribucién
complementaria de las cantidades a percibir por la entidades locales para la financiaciéon de
las ayudas econdmicas familiares correspondientes al gjercicio 2023, con crédito procedente
del Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030, en dicha Orden se recoge en e Anexo
Unico asignar a Ayuntamiento de Dos Hermanas la cantidad de 193.754 €

De acuerdo con |os antecedentes expuestos se da cuenta de lo siguiente:

PRIMERO.- Informar ala Junta de Gobierno Local de la nueva regulacion del Programa de
Ayudas Econdmicas Familiares recogida en la Orden de 6 de noviembre de 2023 publicada en
el BOJA n° 215 de 9 de noviembre y de la Orden de 27 de noviembre de 2023 publicada en €
BOJA n° 231 de 1 de diciembre por la que se distribuyen los créditos a percibir.

SEGUNDO.- Notificar el presente acuerdo ala Delegacion de Cohesion Social, Intervencion
y Tesoreria.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

20.- APROBACION DE LAS NORMAS DEL ACCESO DE FAMILIAS
BENEFICIARIAS A CAMPUS “HOY ESTAMOS SIN COLE” (CAMPUS “NOS
DIVERTIMOS APRENDIENDO” Y CAMPUS “DIVERSIDAD FUNCIONAL™) EN EL
MARCO DEL PROYECTO PILOTO PLAN CORRESPONSABLES DEL
AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS. Por € Sr. Alcalde, se presenta propuesta del
Concegja Delegado de Cohesion Social, D. Juan Pedro Rodriguez Garcia, en la que se indica
lo siguiente:

1. ANTECEDENTES

Con fecha 20 de marzo de 2023, se publica en el BOE (N° 67) Resolucion de 16 de
marzo de 2023, de la Secretaria de Estado de Igualdad y contra la Violencia de Género, en la
gue mediante Acuerdo de la Conferencia Sectorial del Igualdad, de 3 de marzo de 2023, se
fijan criterios para € desarrollo del Plan Corresponsables. En dicho Acuerdo, se prevé
expresamente gque las Comunidades Autonomas podran establecer 1os convenios necesarios
con las Entidades locales de su @mbito.

El objetivo fundamental es establecer la colaboracion entre la Consegjeria de Inclusion
Social, Juventud, Familias e Igualdad y las entidades Locales de la Comunidad Autonoma de
Andalucia, para la redizacion de actuaciones en materia de conciliacion y/o
corresponsabilidad en el desarrollo del Plan Corresponsables, y en el marco de la | Estrategia
de Conciliacion en Andalucia 2022-2026, por 1o que se plantea |a suscripcién de Convenio de
Colaboracion entre dicha Consgeriay €l Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermaneas.
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Con fecha 13 de mayo de 2023, e Ayuntamiento de Dos Hermanas, tras € acuerdo
adoptado de la Junta de Gobierno Local del dia 12 de mayo de 2023, procedio a la
presentacion de la solicitud de la subvencion, por un importe de 348.839,97€ (trescientos
cuarenta y ocho mil ochocientos treinta y nueve euros con noventa y siete céntimos),
incluyendo |as siguientes actuaciones:

“Hoy estamos sin cole” (Campus de Verano- Semana Santa-Invierno), dirigida a las
familias con hijas e hijos menores de 16 afios, para facilitar la conciliacion de la vida
familiar, personal y laboral.

“Caminando durante el curso” (Ludotecas), con el fin de facilitar la conciliacion de la
vida familiar, laboral y personal los dias lectivos de lunes a viernes en horario de
tarde.

Formacion en corresponsabilidad a hombres, a través de sesiones formativas y la
campana de sensibilizacion hacia la conciliacion y la corresponsabilidad “Si quiero:
ser corresponsable” y “9 Lunas: por una paternidad corresponsable”.

2. REGIMEN JURIDICO.

Sin perjuicio de cualquier otra normativa que resulte aplicable, seran de aplicacion €
convenio firmado por la Junta de Andaluciay € Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas; la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico; la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, € Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio; e Decreto 282/2010, de 4
de mayo, por € que se aprueba e Reglamento de los Procedimientos de Concesion de
Subvenciones de la Administracion de la Junta de Andalucia; € Decreto Legidativo 1/2010,
de 2 de marzo, por e que se aprueba el texto refundido de la Ley Genera de la Hacienda
Publica de la Junta de Andalucia; y la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de
la Junta de Andalucia y la Ordenanza General Reguladora de la Concesion de Subvenciones
del Ayuntamiento de Dos Hermanas.

En e marco de las actuaciones recogidas en e Plan Corresponsables mediante
convenio suscrito al efecto, y en concreto en la Actuacion 1: “Hoy estamos sin cole” (Campus
de Verano-Semana Santa e Invierno), se insertan las actividades Campus “Nos divertimos
Aprendiendo” y Campus “Diversidad Funcional” que seran desarrolladas por la Delegacion
de Cohesion Socia en los siguientes periodos:

-Navidad: periodo no lectivo de Navidad.
-Semana Santa: periodo no lectivo de Semana Santa
-Verano: tras lafinalizacion del periodo escolar hasta el inicio del mismo.

PROPUESTA:

De acuerdo con los antecedentes expuestos, vista la propuesta de la Delegacion, de
conformidad con € articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de
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Régimen Local, y € decreto de Alcaldia 1204/2023 de 17 de junio (Boletin Oficia de la
Provincia de Sevillan®141 de 21 de junio de 2023), y en atencion a la convocatoria publicada
del 30 de diciembre de 2022, del BOJA n° 249 y al extracto de la convocatoria en |la Orden de
21 de diciembre de 2022, y en atencion a readizacion de actuaciones en materia de
conciliacion y/o corresponsabilidad en e marco de Plan Corresponsables, se propone lo
siguiente:

PRIMERO.- Aprobar las presentes normas por las que se han de regir las solicitudes y
seleccion de familias beneficiarias a los campus contemplados en la Actuacion 1. “Nos
divertimos aprendiendo” y Campus “Diversidad Funcional” y cuyo contenido se expone en el
Anexo en e marco del Proyecto Piloto Plan Corresponsables del Ayuntamiento De Dos
Hermanas.

SEGUNDO.- Facultar a Delegado de Cohesion Socid, y a la Oficina de Gestion, para la
formalizacion de cuantos tramites y documentos sean precisos para la gecucion y
justificacion del citado Proyecto.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

21.- ASUNTOS DE URGENCIA. No hubo.

22.- RUEGOSY PREGUNTAS. No hubo.

Y no habiendo més asuntos de que tratar, por € Sr. Presidente se levanté la sesion,
siendo las diez horas y veinte minutos del diadel encabezamiento.

Y para que asi conste, se extiende la presente acta que comprende desde la pagina

tresmil seiscientas setenta y cuatro a la pagina tres mil seiscientas noventa y siete, ambas
inclusive, detodo lo cual, yo, el Concejal- Secretario doy fe.
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