EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

NUMERO 06/2025.- ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS,
CELEBRADA EL DIiA 14 DE FEBRERO DE 2025.

En laciudad de Dos Hermanas, siendo las once horas y diez minutos del dia catorce de
febrero de dos mil veinticinco, se relinen en primera convocatoria en la Sala Capitular, bajo la
Presidencia del Sr. Alcalde, Don Francisco Rodriguez Garcia, log/as Tenientes de Alcalde,
Dofa Basilia Sanz Murillo, Don Juan Agustin Moron Marchena, Dofia Ana Maria Conde
Huelva, Don Antonio Moran Sanchez, Dofia Rosario Sanchez Jiménez, Don Juan Antonio
Vilches Romero, Dofla Maria Carmen Gil Ortega, Dofa Fatima Murillo Vera y Don Juan
Pedro Rodriguez Garcia, a objeto de celebrar sesion ordinaria de la Junta de Gobierno Local,
previa citacion en forma reglamentaria.

Actia como Concejal-Secretario Don Juan Agustin Morén Marchena, que da fe del
acto.

_Asisten también Dofia Mirian Aguilera Gonzdlez, Interventora de Fondos y
Don Oscar Grau Lobato, Secretario General del Pleno del Excmo. Ayuntamiento, como titular
del Organo de Apoyo a Concejal-Secretario.

Abierta la sesion por la Presidencia, y de su orden, se comenz6 a tratar de los
diferentes puntos comprendidos en €l orden del dia, y que a continuacién se rel acionan:

1. APROBACION, SI PROCEDE, ACTA DE LA SESION ANTERIOR.
2. COMUNICACIONES OFICIALES.
SECRETARIA GENERAL DEL PLENO Y ASESORIA JURIDICA.

3. EXPTE. 28/22/AJ. INFORME JURIDICO DE SENTENCIA RECAIDA EN EL RECURSO DE APELACION NUM.
699/2023. TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE ANDALUCIA (SEDE DE SEVILLA) SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO, SECCION CUARTA.

4. EXPTE. 6/23/A). INFORME JURIDICO DE SENTENCIA RECAIDA EN EL RECURSO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO NUM. 773/2022. TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE ANDALUCIA (SEDE DE SEVILLA)
SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO. SECCION PRIMERA

5. EXPTE. 7/23/AJ. INFORME JURIDICO DE SENTENCIA RECAIDA EN EL PROCEDIMIENTO ORDINARIO 28/2023.
NEGOCIADO: J. JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. 6 DE SEVILLA

6. EXPTE. 5/25/AJ. PERSONACION PROCEDIMIENTO: DESPIDOS / CESES EN GENERAL 1377/2024.
NEGOCIADO: RE. REFUERZO BIS DE LOS JUZGADOS DE LO SOCIAL DE SEVILLA. ORGANO REFORZADO:
JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. 6 DE SEVILLA.

7. EXPTE. 6/25/AJ. PERSONACION RECURSO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO NUM. 13/2025. NEGOCIADO:
5. JUZGADO DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO NUM. 11 DE SEVILLA.

DELEGACION DE RELACIONES HUMANAS.

8. EXPTE. 07/2024/CON. ADJUDICACION LICITACION “SERVICIOS ESPECIFICOS A CARGO DE UN SERVICIO DE
PREVENCION AJENO EN LAS ESPECIALIDADES DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO, HIGIENE INDUSTRIAL,
ERGONOMIA Y PSICOSOCIOLOGIA APLICADA PARA EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS.”

9. EXPTE. 12/2025/PER-SUS. CONTRATACION TEMPORAL SUSTITUCION TEMPORAL DE PERSONAL PARA LA
DELEGACION DE DEPORTES PROCEDENTE DE BOLSA DEFINITIVA DE MONITOR/A ACUATICO/A.
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10.

11.

12.

13.

14.
15.
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EXPTE. 22/2025/PER-SUS. CONTRATACION TEMPORAL SUSTITUCION TEMPORAL DE PERSONAL PARA EL
SERVICIO DE ALBANILERIA PROCEDENTE DE BOLSA DEFINITIVA DE PEON ALBARNILERIA.

EXPTE. 27/2025/PER-EXCPME. CONTRATACION TEMPORAL DE PERSONAL EN RIESGO DE EXCLUSION
SOCIAL PARA P.M.E. (T/P).

CONSTITUCION DE LA BOLSA DE EMPLEO PARA EL NOMBRAMIENTO EN REGIMEN DE INTERINIDAD DE
PERSONAL FUNCIONARIO PROCEDENTE DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE UNA PLAZA DE
ARQUITECTO/A (A1), EN EL MARCO DE LA ESTABILIZACION Y CONSOLIDACION DE EMPLEO TEMPORAL.

INFORME DE LA DELEGACION DE RELACIONES HUMANAS SOBRE CONCESION DE LICENCIA PARA LA
REALIZACION DEL PERIODO DE PRACTICAS O CURSO SELECTIVO POR PARTE DE UN POLICIA LOCAL DEL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS.

AYUDAS POR JUBILACION.

PROPUESTA DE RESOLUCION DEL EXPEDIENTE DE INFORMACION RESERVADA ABIERTO A UNA EMPLEADA
PUBLICA.

DELEGACION DE URBANISMO.

16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.

30.

APROBACION DEFINITIVA DE CONSTITUCION DE LA JUNTA DE COMPENSACION DE LA UNIDAD DE
EJECUCION DE LA ACTUACION DE PLANEAMIENTO AP-53 “CASQUERO”, Y DE SUS ESCRITURAS DE
CONSTITUCION. (000343/2005-C).

EXPTE. DBM 2022-068. MANDAMIENTO DE PAGO.
EXPTE. DBM 2023-021. MANDAMIENTO DE PAGO.
EXPTE. DBM 2023-038. MANDAMIENTO DE PAGO.
EXPTE. DBM 2023-091. MANDAMIENTO DE PAGO.
EXPTE. DBM 2024-007. ACEPTACION DE PROPUESTA DE INDEMNIZACION.
EXPTE. DBM 2024-027. ACEPTACION DE PROPUESTA DE INDEMNIZACION.
EXPTE. DBM 2024-031. ACEPTACION DE PROPUESTA DE INDEMNIZACION.
EXPTE. DBM 2024-034. ACEPTACION DE PROPUESTA DE INDEMNIZACION.
EXPTE. DBM 2024-048. ACEPTACION DE PROPUESTA DE INDEMNIZACION.
EXPTE. DBM 2024-056. ACEPTACION DE PROPUESTA DE INDEMNIZACION.
EXPTE. DBM 2024-062. ACEPTACION DE PROPUESTA DE INDEMNIZACION.
EXPTE. DBM 2024-074. ACEPTACION DE PROPUESTA DE INDEMNIZACION.

DAR CUENTA DE LAS LICENCIAS URBANISTICAS PRESENTADAS EN LA DELEGACION DE URBANISMO
EN EL PERIODO DEL 27 DE ENERO AL 09 FEBRERO DE 2025.

DAR CUENTA DE LAS LICENCIAS DE OBRAS, OCUPACION, PARCELACION Y UTILIZACION Y CALIFICACIONES
AMBIENTALES OTORGADAS; ASI COMO LAS DECLARACIONES RESPONSABLES PARA LA EJECUCION DE
OBRAS, OCUPACION O UTILIZACION DE EDIFICACIONES, COMUNICACIONES PREVIAS DE EJERCICIO DE
ACTIVIDADES ECONOMICAS Y DE INICIO DE OBRAS PRESENTADAS EN LA DELEGACION DE URBANISMO EN
EL PERIODO DEL DIA 27 DE ENERO AL 09 DE FEBRERO DE 2025.-

DELEGACION DE MOVILIDAD.

31.

32.

LIQUIDACION DEFINITIVA DE LA COMPENSACION AL ADJUDICATARIO DEL SERVICIO DE TRANSPORTE
COLECTIVO URBANO DE VIAJEROS DE DOS HERMANAS CORRESPONDIENTE AL CUARTO TRIMESTRE DEL
EJERCICIO 2024.

EXPTE. 39/2024/CON. ADJUDICACION LICITACION “SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN MARCHA DE
APARCAMIENTOS INTELIGENTES Y SEGUROS PARA BICICLETAS Y VEHICULOS DE MOVILIDAD PERSONAL NO
CONTAMINANTES, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA —
FINANCIADO POR LA UNION EUROPEA — NEXTGENERATIONEU, ASI COMO EL SOPORTE DE GESTION,
MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE LOS MISMOS”.
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DELEGACION DE CULTURA Y FIESTAS.

33. SUSCRIPCION DE CONVENIO DE COLABORACION CON LA ASOCIACION DE EMPRESARIOS FERIANTES DE
ANDALUCIA, CEUTA Y MELILLA.

34. EXPTE. 59/2024/CON. PROPUESTA DE ADJUDICACION LOTES 2 Y 3 LICITACION “SERVICIOS DE ASISTENCIA
TECNICA DE SONORIZACION, ILUMINACION Y CARGA Y DESCARGA DE EVENTOS PROMOVIDOS POR LAS
CONCEJALIAS DE CULTURA, DEPORTES, JUVENTUD, IGUALDAD, EDUCACION Y PARTICIPACION
CIUDADANA DEL AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS”.

35. EXPTE. 16/2025/CON. APROBACION ESTUDIO DE VIABILIDAD ECONOMICA-FINANCIERA PARA LA
TRAMITACION DEL EXPEDIENTE DE LICITACION “CONCESION DE SERVICIOS DEL BAR DE LA CASETA
MUNICIPAL DURANTE LA FERIA DE MAYO”.

36. RESOLUCION JUSTIFICACION 30% SUBVENCION ASOCIACION CULTURAL “ESTRELLA DE ORIENTE”.
DELEGACION DE HACIENDA.

37. RELACION DE FACTURAS.

38. DEVOLUCION INGRESOS INDEBIDOS MES DE ENERO DE 2025.

39. EXPTE. 12/2025/CON. APROBACION EXPEDIENTE DE LICITACION “SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE LAS
APLICACIONES CORPORATIVAS DEL AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS”.

DELEGACION DE PROMOCION ECONOMICA E INNOVACION.

40. PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATACION TEMPORAL DE PERSONAL TECNICO ADSCRITO AL
PROYECTO CLAVE DH.

41. PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL TECNICO ADSCRITO A LAS AYUDAS
DESTINADAS A LA COFINANCIACION DE LA INCORPORACION O MANTENIMIENTO, EN SU CASO, DE
AGENTES LOCALES DE INNOVACION POR PARTE DE LOS AYUNTAMIENTOS DE LAS CIUDADES MIEMBROS
DE LA RED INNPULSO, EN EL MARCO DE LA ORDEN CNU/1099/2024, DE 4 DE OCTUBRE.

42. APROBACION DE BASES REGULADORAS PARA LA SELECCION DE PERSONAS PARTICIPANTES EN LOS
ITINERARIOS FORMATIVOS DEL PROGRAMA “CLAVE DH” DESARROLLADO POR EL AYUNTAMIENTO DE DOS
HERMANAS EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE EMPLEO, EDUCACION, FORMACION Y ECONOMIA SOCIAL,
DEL FONDO SOCIAL EUROPEO PLUS (FSE+), PERIODO 2021-2027.

43. RESOLUCION JUSTIFICACION 30% SUBVENCION NOMINATIVA SEGUN CONVENIO 2024 CON LA
FEDERACION NAZARENA DE COMERCIANTES.

DELEGACION DE COHESION SOCIAL.

44. DACION DE CUENTAS A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE LAS RESOLUCIONES RELATIVAS A LA
ADJUDICACION DE CONTRATOS MENORES ADOPTADAS DE CONFORMIDAD CON EL ACUERDO DE
DELEGACION DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE FECHA 18 DE ENERO DE 2024.

DELEGACION DE EDUCACION.

45, TRAMITACION DEL ABONO DE LA APORTACION A FAVOR DEL CENTRO INFANTIL SIMBA Y CENTRO
INFANTIL LA CIGUENA POR LA FINANCIACION DE LOS PUESTOS ESCOLARES DE LAS ESCUELAS INFANTILES
DEL MES DE ENERO DE 2025.

DELEGACION DE HABITAT URBANO.

46. EXPTE. 50/2024/CON. NOMBRAMIENTO DEL COORDINADOR DE SEGURIDAD Y SALUD DE LAS OBRAS DE
“ADECUACION INTERIOR DEL PRIMER PABELLON DEL PALACIO DE EXPOSICIONES Y CONGRESOS FASES 22
Y 32. PROGRAMA MUNICIPAL “MAS SEVILLA”. (PLAN ACTUA 2022-PLAN MAS SEVILLA 2024).

47. EXPTE. 61/2024/CON. ADJUDICACION LICITACION “SUMINISTRO DE ALIMENTO NECESARIO PARA LA
MANUTENCION DE LAS AVES DOMESTICAS Y OTROS DEL NUCLEO ZOOLOGICO DEL PARQUE LA ALQUERIA
DEL PILAR Y LAGUNA DE FUENTE DEL REY”

48. EXPTE. 13/2025/CON. APROBACION EXPEDIENTE DE LICITACION “IMPERMEABILIZACION VASO COMPLEJO
MUNICIPAL ACUATICO DEPORTIVO “MANOLO LOPEZ COHEN”. PROGRAMA MUNICIPAL “SEVILLA 107.
LINEA DE INVERSIONES DEL PROGRAMA DE COOPERACION GENERAL “SEVILLA 107”.”
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49. RECURSO DE ALZADA CONTRA RESOLUCION DESFAVORABLE A LA SOLICITUD DE SUBVENCION PARA
PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEO AGRARIO EJERCICIO 2024.

DELEGACION DE IGUALDAD Y JUVENTUD.

50. PRECIO PUBLICO POR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE VIAJES, CAMPAMENTOS, EXCURSIONES Y VISITAS
ORGANIZADAS DEL EXPTE. 219/2025/CM.

DELEGACION DE PARTICIPACION CIUDADANA Y FUENTE DEL REY.

51. RESOLUCION JUSTIFICACION CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONCEJALIA DE PARTICIPACION
CIUDADANA Y LA FEDERACION DE ASOCIACIONES VECINALES “UNIDAD NAZARENA”, RECONOCIMIENTO Y
ABONO DE LA CANTIDAD RESTANTE.

52. ASUNTOS DE URGENCIA.
53. RUEGOS Y PREGUNTAS.

1.- APROBACION, SI PROCEDE, ACTA DE LA SESION ANTERIOR.- Por la
Presidencia se somete a aprobacion el Acta de la sesion anterior, celebrada €l dia 7 de febrero
de 2025, copia de la cual ha sido entregada con la convocatoria, y no habiéndose formulado
ninguna objecion, se aprobd por unanimidad.

2.- COMUNICACIONES OFICIALES.- No hubo.

3.- EXPTE. 28/22/AJ. INFORME JURIDICO DE SENTENCIA RECAIDA EN EL
RECURSO DE APELACION NUM. 699/2023. TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DE ANDALUCIA (SEDE DE SEVILLA) SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO, SECCION CUARTA. Por @ Sr. Alcalde, se presenta propuesta de
Secretaria General, en la que se indica que por la Seccion Cuarta de la Sala de lo Contencioso
Administrativo, del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con sede en Sevilla, se ha
dictado Sentencia de fecha 4 de febrero de 2025, en el Recurso de Apelacion nim. 699/2023,
interpuesto por D2 XXXX, contra la sentencia n® 130/2023 de fecha 14 de junio de 2023, del
Juzgado de lo Contencioso Administrativo n® 7 de Sevilla, que desestimo la demanda contra
la Resolucion de este Ayuntamiento en € procedimiento ordinario 166/2022 sobre
responsabilidad patrimonial. Contra la misma se podia interponer recurso de apelaciéon. Fue
informada en la Junta de Gobierno Local, en sesion extraordinaria celebrada €l dia 23 de junio
de 2023, en su punto 9 del orden del dia.

Los FUNDAMENTOS JURIDICOS que sustentan la sentencia del Tribunal son, en esencia,
los siguientes:

. Sentencia apelada:

La sentencia apelada resuelve los hechos relacionados con € falecimiento de D.
XXXX, ocurrido entre las 20:00 y las 22:00 horas del 7 de febrero de 2014, debido aun
politraumatismo severo con lesion de centros vitales y shock hipovolémico, segun €l
informe de autopsia.

JGL 14-02-2025 394



EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

Se llevaron a cabo diligencias previas en € Juzgado de Primera Instancia e Instruccion
n° 7 de Dos Hermanas para determinar una posible responsabilidad del conductor del
camion de basura, pero el procedimiento concluy6 con un sobreseimiento provisiona y
archivo, decision confirmada posteriormente por la Audiencia Provincia de Sevilla en
2017.

La sentencia concluye que no se ha acreditado de manera suficiente que el fallecimiento
de D. XXXX ocurriera dentro del camién de recogida de residuos, ni que dicho camién
transportara su cuerpo hasta la planta de residuos urbanos de Alcala de Guadaira. La
sentencia se apoya en la falta de certeza sobre las circunstancias en las que el fallecido
termind dentro de un contenedor, su estado previo, la posible intervencion de factores
externos y la incertidumbre sobre el momento exacto de la muerte. Ademés, existen
discrepancias entre la hora estimada del fallecimiento y €l horario en que € camién
realizé la recogida del contenedor en cuestion. Dado que no se ha demostrado de
manera concluyente la relacion de causalidad entre la actuacion del servicio de recogida
de residuos y la muerte de la victima, se desestima € recurso contencioso-
administrativo y, con €ello, la responsabilidad patrimonial de esta Administracion
demandada.

II. Apeacion:

La viuda del Sr. XXXX recurre la sentencia argumentando que los Ayuntamientos
tienen una responsabilidad civil objetiva en la prestaciéon de sus servicios, por o que,
aungue no hayan causado directamente e dafio, deben responder si pudieron evitarlo.
Sefiaa que la hora exacta del fallecimiento no es un dato incontrovertido, ya que los
forenses la determinaron de forma aproximada, o que permite situarlo en e momento
en que los camiones del Ayuntamiento recogieron la basura. Ademés, € informe
policia indica que € cadaver aparecio entre los residuos descargados por los Ultimos
tres camiones en € vertedero. Los informes de autopsia confirman que la muerte fue
causada por aplastamiento dentro del camidn de basura. Por su parte, el Ayuntamiento y
Mapfre defienden la sentencia, negando la existencia de un nexo causal entre la muerte
y € servicio publico.

I11. Juiciodela Sala:

La Sala considera que, aunque existe la posibilidad de que € fallecimiento ocurriera en
el contexto del servicio de recogida de basuras del Ayuntamiento, €l nexo causal entre
dicho servicio y la muerte del Sr. Salguero se encuentra interrumpido debido a la
intervencion temeraria de la propia victima. La resolucion enfatiza que € riesgo no fue
generado por un posible descuido de los operarios municipales, sino por la decision
inexplicable del falecido de introducirse voluntariamente en un contenedor de basura
durante la noche. Ademas, |a autopsia descart signos de violencia previa o consumo de
alcohol o drogas que pudieran haber afectado su voluntad, concluyendo que su propia
accion, imprevisible y temeraria, rompe e nexo causal.

IV. Costas. Debido a la existencia de una complgiidad féctica, no se procede a la
imposicion de costas (Art. 139 LIJCA).
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Por cuanto antecede, la Sentencia de fecha 4 de febrero de 2025, DESESTIMA el
recurso de apelacion interpuesto contra la sentencia del Juzgado de lo Contencioso
Administrativo nim. 7 de Sevilla, que confirma. Sin costas.

Contra la misma se puede interponer recurso de casacion en los términos y con los
requisitos para su admision previstos en los arts. 86 y siguientes delaL.J.C.A., € cual habrade
prepararse en € plazo de treinta dias a contar desde la notificacion de la resolucion, previo €
depdsito que corresponda. A tal efecto se informa que se ha notificado con fecha 10 de febrero
del presente laintencion de interponer el mencionado recurso.

Lo que se informa a esa Junta de Gobierno Local, para quedar enterada de la presente
resolucion, y proceda a aprobar el presente informe.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

4.- EXPTE. 6/23/AJ. INFORME JURIDICO DE SENTENCIA RECAIDA EN EL
RECURSO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO NUM. 773/2022. TRIBUNAL
SUPERIOR DE JUSTICIA DE ANDALUCIA (SEDE DE SEVILLA) SALA DE LO
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO. SECCION PRIMERA. Por € Sr. Alcade, se
presenta propuesta de Secretaria General, en la que se indica que la Sala de o Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con sede en Sevilla, ha dictado
la Sentencia n.° 120/25, de fecha 3 de febrero de 2025, en e recurso contencioso-
administrativo n.° 773/2022, interpuesto por la entidad Grupo Torneo Seguridad, S.L., contra
la Resolucion n.° 545/2022, de fecha 9 de noviembre de 2022, emitida por € Tribunal
Administrativo de Recursos Contractuales de la Junta de Andalucia (en adelante, "TARCJA"),
en el marco del recurso especial en materia de contratacion n.° 403/2022.

ANTECEDENTES

Con fecha 15 de febrero de 2023, este Ayuntamiento recibié notificacion del TARCJA, en la
gue se le emplazaba, conforme a articulo 49.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, a comparecer y personarse ante la Seccion Primera de la Sada de lo
Contencioso-Administrativo del Tribuna Superior de Justicia de Andalucia, en relacion con
el recurso contencioso-administrativo interpuesto por Grupo Torneo Seguridad, S.L.

Dicho emplazamiento se produce en e marco del recurso contencioso-administrativo nim.
773/2022, interpuesto por la entidad GRUPO TORNEO SEGURIDAD, S.L., contra la
Resolucion n° 545/2022, de 9 de noviembre, dictada por e TARCJA en € recurso especia
en materia de contratacion nim. 403/2022.

Asimismo, en su escrito de demanda, |a entidad recurrente solicito la adopcién de la medida
cautelar de suspension de la citada Resolucion 545/2022, de 9 de noviembre de 2022.
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Tras la notificacion del mencionado escrito, por € que se comunicaba a Ayuntamiento la
existencia del recurso contencioso-administrativo y se le emplazaba por un plazo de nueve
dias, conforme a articulo 49 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, y habiéndose solicitado |la medida cautelar en virtud del articulo
129 de dicha norma, la Junta de Gobierno Local, en su sesion celebrada e 24 de febrero de
2023, en su punto 7° del orden del dia, adopto € siguiente acuerdo:

1. Facultar ala Letrada Asesora Consistorial para que se persone en el procedimiento
contencioso-administrativo.

2. Aprobar e escrito de oposicion a la medida cautelar de suspension solicitada en el
procedimiento.

3. Suspender latramitacion del procedimiento delicitacion del expediente ““Servicios
de vigilancia y seguridad privada y de auxiliares de servicios para dependencias
municipales y actividades organizadas por € Excmo. Ayuntamiento de Dos
Hermanas™ (Expediente 54/2022/CON), hasta que se resuelva la pieza separada
relativa ala medida cautelar solicitada.

Mediante escrito remitido al Tribunal € 27 de febrero de 2023, este Ayuntamiento se persond
en el procedimiento. En dicho proceso, € recurrente, en su escrito de demanda, solicité la
adopcion de medida cautelar para suspender la gjecutividad de la Resolucion 545/2022, de 9
de noviembre de 2022, emitida por e Tribunal Administrativo de Recursos Contractuales de
la Junta de Andalucia (en adelante, TARCJA), que constituye € objeto del presente
procedimiento. En respuesta, se formul6 oposicion ala adopcion de la medida cautelar.

Posteriormente, mediante Auto de fecha 3 de marzo de 2023, e Tribunal resolvié no
suspender la gjecutividad del acto administrativo impugnado en el presente recurso.

No se practicO prueba en & procedimiento, y ambas partes presentaron sus respectivos
escritos de conclusiones. Finalmente, la votacion y € fallo han tenido lugar € 3 de febrero de
2025.

INFORME SOBRE LA SENTENCIA

A continuacion, se informa sobre la sentencia dictada en e recurso contencioso-
administrativo n.° 773/2022 gque es de la que se da cuenta a la Junta de Gobierno Local en este
punto.

Los FUNDAMENTOS JURIDICOS que amparan la sentencia, resultan, en esencia, los
siguientes:

1° La resolucién impugnada del TARCJA estima parcialmente €l recurso especial
en materia de contratacion interpuesto por la entidad CMM GUARD, S.L. contra
la adjudicacion del contrato denominado ““Servicios de vigilancia y seguridad privada
y de auxiliares de servicios, para dependencias municipales y actividades organizadas
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por el Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas™, en lo que respecta a lote 1 de
procedimiento de contratacion. Como consecuencia, se anula la adjudicacion y se
ordenaretrotraer el procedimiento al momento previo ala adjudicacion.

El objetivo es permitir que GRUPO TORNEO SEGURIDAD subsane documentacion
relacionada con e cumplimiento de las condiciones especiales del contrato previstas
en la clausula vigésima cuarta del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares
(PCAP), asi como su compromiso de colaboracion con e adjudicatario del lote 2. Tras
esta subsanacion, €l procedimiento de licitacion podra continuar conforme a la
normativa aplicable.

2° La demandante, primera adjudicataria del lote 1, impugna la anulacion de su
adjudicaciéon y la retroaccion del procedimiento a considerar que cumplié €
requisito de certificaciones de calidad (UNE-EN 1SO 9001, 14001, 27001 y 18001)
mediante la integracion de medios y organizacion de otras entidades. Argumenta que
estas certificaciones deben considerarse dentro de la solvencia técnica, donde la
normativa si permite la integracion, y no como condiciones especiaes de gecucion,
gue no admiten dicha posibilidad. En consecuencia, sostiene que antes de ser excluida
del procedimiento, la mesa de contratacion debié concederle un tramite de
subsanacién para aportar la documentacion necesaria, siempre que las certificaciones
estuvieran emitidas antes del plazo de presentacion de ofertas.

3 La demandante, argumenta que la exigencia de presentar los certificados en €
momento de la oferta es contraria a derecho. La recurrente distingue entre la
solvencia del licitador, que debe acreditarse en la fecha de presentacion de ofertas, y
las condiciones especiales de gjecucion del contrato, que son exigibles a adjudicatario
en un momento posterior. En apoyo de su posicion, citala cldusula vigésimo cuarta de
los pliegos, que clasifica los certificados como una condicién especia de gecucion.
Con base en €llo, sostiene que la resolucion impugnada no debio exigir dichos
certificados en la fase de presentacion de ofertas, sino méas adelante, con la
documentacién de la adjudicacion.

4° El Tribunal desestima € recurso interpuesto contra la actuacion del TARCJA.
Consideran que los pliegos de condiciones constituyen la norma que rige el contrato y
fueron aceptados por la parte demandante sin haber sido impugnados en su momento.

Subraya que la clausula octava del pliego es clara en cuanto a la obligaciéon de
presentar la documentacion relativa a la solvencia y a las condiciones especiales de
gecucion antes de la adjudicacion del contrato. Dado que esta exigencia estaba
expresamente establecida y no fue cuestionada previamente, no puede ahora aegarse
suinvalidez.
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Asimismo, e Tribunal analiza la posibilidad de impugnar los pliegos de manera
indirecta, pero sefidla que esta solo es viable en casos excepcionales, cuando su
contenido suponga una vulneracién de derechos fundamentales. Para élo, se remite a
la jurisprudencia tanto del Tribunal Supremo como del Tribuna de Justicia de la
Union Europea, gque han permitido la impugnacion indirecta solo cuando un licitador
razonablemente informado y diligente no pudo comprender las condiciones de la
licitacion hasta que la administracion comunico su decision. Sin embargo, en este caso
concreto, e Tribuna concluye que la clausula octava es lo suficientemente clara y
precisa como para que cualquier licitador pudiera conocer e momento en que debia
presentar |os certificados requeridos.

Dado lo anterior, € Tribuna determina que el recurso no puede prosperar y confirma
lavalidez de la actuacion de este Ayuntamiento.

5° Condena alarecurrente a pagar las costas del juicio, con un limite de 1.000 euros,
considerando la naturaleza'y complejidad del caso, segun € articulo 139 de la LJCA.

En atencion a lo expuesto, la Sentencia n® 120/25 de fecha 3 de febrero de 2025,
DESESTIMA € recurso interpuesto por Grupo Torneo Seguridad S.L., contra la resolucion
de 9 de noviembre de 2022 del Tribunal Administrativo de Recursos Contractuales de la Junta
de Andalucia, a ser conforme con e Ordenamiento Juridico. Se impone a la parte recurrente
el pago de las costas procesales, con un limite maximo de 1.000 euros.

Informa a las partes que, contra la presente resolucion cabe recurso de casacion,
siempre que concurran |os requisitos establecidos en € articulo 86 y siguientes de la LJCA, €
cual debera prepararse ante esa Salaen el plazo detreintadias.

Lo que se informa a esa Junta de Gobierno Local, para quedar enterada de la presente
resolucion y proceda a aprobar € citado informe.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

5.- EXPTE. 7/23/AJ. INFORME JURIDICO DE SENTENCIA RECAIDA EN EL
PROCEDIMIENTO ORDINARIO 28/2023. NEGOCIADO: J. JUZGADO DE LO
SOCIAL NUM. 6 DE SEVILLA. Por € Sr. Alcalde, se presenta propuesta de Secretaria
General, en la que se indica que por € Juzgado de lo Social nUm. 6 de Sevilla, se ha dictado
Sentencia n° 49/2025 de fecha 5 de febrero de 2025, en € Procedimiento Ordinario 28/2023
Negociado: J, interpuesto por D. XXXX sobre reclamacion de cantidad, contra este
Ayuntamiento. A continuacion, se expone un resumen de los hechos y los fundamentos
juridicos que sustentan la sentencia.
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l. A continuacién, seresumen losHECHOS PROBADOS.

Primero.- D. XXXX trabagjo en el Ayuntamiento de Dos Hermanas como pedn de limpieza a
jornada completa, con contrato temporal por obra y servicio desde € 2 de marzo de 2022,
bajo & convenio colectivo de aplicacion.

Segundo.- Su salario bruto era de 56,60 euros/dia, incluida la parte proporciona de las pagas
extraordinarias.

Tercero.- El 16 de junio de 2022 comunica a Ayuntamiento bgja voluntaria tras encontrar
otro empleo.

Cuarto.- Se le adeudaban 504,40 euros por vacaciones no disfrutadas durante el periodo de
vigenciadel contrato.

Quinto.- Presentd una reclamacion previa el 19 de septiembre de 2022, que fue desestimada,
e interpuso demanda el 9 de enero de 2023.

Il.  Seguidamente, se exponen los FUNDAMENTOS JURIDICOS que sustentan la
Sentencia.

1. Reclamacion y oposicion:

El juzgador expone que la parte actora reclama € pago de 509,40 euros méas un
10% por intereses de demora, argumentando que la Administracion tiene la
obligacion de abonar dicha cantidad. Por otro lado, la parte demandada, en cambio,
se opone alegando que no debe pagar esa cantidad, ya que la bagja voluntaria del
trabajador se realizé sin cumplir € plazo de preaviso.

2. Valoracion dela prueba:

El juzgador considera que, tras valorar toda la prueba conforme a las reglas de la
sana critica, los hechos mencionados en la resolucion pueden darse por probados,
basandose principalmente en la prueba documental aportada.

3. Fondo dd asunto:

La resolucién considera que, segin los hechos probados, |la demanda debe ser
estimada y la parte demandada condenada a pago de las cantidades reclamadas, ya
que se verifica que existié una relacion laboral vigente durante € periodo
reclamado, y que e importe adeudado esta correctamente calculado en base a la
documentacidn del caso. Ademés, la demandada no ha probado que haya pagado la
cantidad reclamada ni ha aportado pruebas que acrediten que sufrié un perjuicio por
la falta de preaviso dedl trabagjador. Asimismo, destaca que € convenio colectivo
aplicable no exige al trabgjador cumplir con un plazo de preaviso para su baja
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voluntaria. En consecuencia, aplicando e articulo 4.2 f) del Estatuto de los
Trabgjadores, se reconoce e derecho del trabajador a recibir las cantidades
adeudadas, y se condena a la demandada a su pago. En consecuencia, se estima la
demanda en su totalidad.

4., Intereses:

Por ultimo, recoge la resolucion que, segun € articulo 29.3 ddl Estatuto de los
Trabgjadores, la empresa demandada debe pagar un interés por mora del 10% sobre
el salario adeudado. Este interés se calcula desde la presentacion de la papeleta de
conciliacion hastalafecha de laresolucion, resultando en un total de 121,56 euros.

En atencion a lo expuesto, la Sentencia n® 49/2025 de fecha 5 de febrero de 2025,
ESTIMA la demanda interpuesta por D. XX XX contra este Ayuntamiento, con |os siguientes
pronunciamientos:

1 Se condena a la parte demandada a abonar a la actora la cantidad total de
630,96 eur os, desglosada de |a siguiente manera:

509,40 eur os en concepto de salarios debidos.
121,56 eur os en concepto de intereses moratorios.

2. Contra la misma no cabe interponer recurso (articulo 191.2.g de la Ley
Reguladora de la Jurisdiccion Socid).

Por lo tanto, se notificard el presente acuerdo a Departamento de Relaciones
Humanas, a fin de que adopte las medidas necesarias para garantizar e cumplimiento integro
del fallo dictado en la sentencia.

Lo que se informa a esta Junta de Gobierno Local, para quedar enterada de la presente
resolucion y proceda a aprobar € citado informe.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

6.- EXPTE. 5/25/AJ. PERSONACION PROCEDIMIENTO: DESPIDOS / CESES EN
GENERAL 1377/2024. NEGOCIADO: RE. REFUERZO BIS DE LOS JUZGADOS DE
LO SOCIAL DE SEVILLA. ORGANO REFORZADO: JUZGADO DE LO SOCIAL
NUM. 6 DE SEVILLA. Por € Sr. Alcalde, se presenta propuesta de Secretaria General, en la
gue se informa de Decreto de fecha 23 de enero de 2025, del Refuerzo Bis de los Juzgados de
lo Social de Sevilla, Organo reforzado e Juzgado de lo Social n°. 6 de Sevilla, notificando la
incoacion del Procedimiento: Despidos / Ceses en general 1377/2024, interpuesto por D.
XXXX, contra este Ayuntamiento.

A continuacion, se presenta un resumen detallado de los HECHOS que han sido
expuestos en la demanda:
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El demandante ha trabajado para el Ayuntamiento de Dos Hermanas desde € 4 de
junio de 1990 como Pedn limpiador, con contrato de trabajo fijo discontinuo a
jornada compl eta.

El dltimo [lamamiento se produjo € 23 de septiembre de 2024. Aunque trabajo a
jornada compl eta, fue dado de alta con unajornada parcia del 71,4%.

El trabajador recibio, € 21 de octubre, una notificacion en su centro de trabajo en
la que la empresa le comunica la resolucion de su contrato por no haber superado
el periodo de prueba, aegando su inadaptacion a puesto.

Sin embargo, €l demandante argumenta que, de acuerdo con € articulo 14 de
Estatuto de los Trabajadores, esta decision constituye un despido improcedente, ya
gue no se han justificado debidamente las causas de la extincion del contrato.
Ademas, sefidla que dicho articulo establece la nulidad del periodo de prueba
cuando € trabagjador ya haya desempefiado las mismas funciones previamente en
la empresa, |0 que podria invalidar la justificacion de la empresa para la
terminacién del contrato.

El demandante alega que ha sido objeto de un despido improcedente, ya que ha
trabgjado para la empresa, aunque de forma discontinua, desde & 4 de junio de
1990, lo que implica que € periodo de prueba ya fue superado. En consecuencia,
solicita que la empresa lo readmita en su puesto de trabajo con las mismas
condiciones laborales que tenia a momento del despido o, en su defecto, que le
indemnice con 33 dias de salario por afo trabagjado, incluyendo la parte
proporcional de los periodos inferiores al afio.

El salario regulador para e caculo de laindemnizacion es de 70,40 euros diarios,
segun e convenio colectivo para e personal labora del Ayuntamiento.

Sefiala que la empresa le adeuda la cantidad de 1.576,27 euros, desglosados en:

° 947,87 euros por lanémina de octubre (1-21).
° 176,00 euros por vacaciones no disfrutadas.
° 452,40 euros por 30 horas extraordinarias.

El 21 de octubre, & demandante solicitd copia de estos documentos mediante
instancia general, sin haberlos recibido hasta la fecha. Ademas, a acudir al SEPE
para reanudar su prestacion, le informaron que no tenia derecho a ella debido a que
la empresa habia enviado un certificado € ectrénico indicando que la baja se debia
a un “cese en periodo de prueba a instancia del trabajador”. Posteriormente, tras
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acudir a departamento de recursos humanos, corrigieron €l error, permitiéndole
solicitar la prestacion. Sin embargo, esta situacion le provocd un estado de
ansiedad en el momento de la solicitud inicial.

8° No ha sido ni es representante legal de los trabajadores, delegado de personal ni
esta afiliado a ningun sindicato.

9° Si laempresa demandada no asiste justificadamente a acto de conciliacion, debera
aplicarse € articulo 66.3 de la LRJS, obligandola a pago de los honorarios del
Graduado Social de la parte actora, hasta un maximo de 600 euros.

10°El 19 de noviembre de 2024 se presentd |a papel eta de conciliacion ante el CMAC,
fijandose lafecha para el acto de conciliacion el 17 de diciembre de 2024.

11°El demandante estara representado por un Graduado Social Colegiado, conforme
a articulo 21 delaLRJS.

Los FUNDAMENTOS JURIDICOS de la demanda se basan en:

Ley 36/2011, de 10 de octubre, Reguladora de la Jurisdiccion Social, en especial los
articulos 1, 2, 21, 63y 80.

Texto Refundido de laLey del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por e R.D. Leg.
2/2015, de 23 de octubre, en especia los articulos 3, 4, 14, 26, 29, 32, 33, 34y 35.
Vigente Convenio Colectivo para el personal laboral del Excmo. Ayuntamiento de
Dos Hermanas (Cédigo 41000302011983).

Todas las normas juridicas y criterios doctrinales y jurisprudenciales que sean de
aplicacion ala presentelitis.

Por lo expuesto, SUPLICA AL JUZGADO DE LO SOCIAL que, teniendo por

presentado el escrito, se sirva admitirlo y, en su virtud, tenga por formulada demanda por
despido y reclamacion de cantidad, contra este Ayuntamiento. En consecuencia, solicita que
se cite a las partes para la celebracion de los actos de conciliacion y juicio, y que, tras la
tramitacion del procedimiento conforme a derecho, se dicte sentencia por la que:

1. Sedeclarelaimprocedenciadel despido, con los efectos legal es inherentes.

2. Se condene a la empresa demandada a pago de las cantidades adeudadas, con €l

incremento del 10% anual en concepto de interés por mora.

3. Seimpongan a la parte demandada |os demas pronunciamientos legales que procedan

en derecho.

Todo €ello con expresa condena en costas s |egalmente procediera.
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Visto e informe emitido a respecto, procede que se remita e expediente
administrativo al referido Juzgado, asi como facultar al Letrado Consistorial para que se
persone en e procedimiento. Se sefida para que tengan lugar los actos de conciliacion e
identificacion de las partes y/o juicio, sucesivamente, € primero ante € Letrado de la
Administracion de Justicia, € dia 21 de marzo de 2025 a las 9,40 horas en la planta 72 del
Edificio Noga, en avenida de la Buhaira 26, y €l segundo, ante el Magistrado que tendra lugar
en la salade vistas de ese Juzgado, el mismo dia.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |la propuesta en sus
propios términos.

7.- EXPTE. 6/25/AJ. PERSONACION RECURSO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO NUM. 13/2025. NEGOCIADO: 5. JUZGADO DE LO
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO NUM. 11 DE SEVILLA. Por € Sr. Alcade, se
presenta propuesta de Secretaria General, en la que informa que, mediante Decreto de fecha 5
de febrero de 2025, € Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero 11 de Sevilla, ha
notificado la incoacién del Recurso Contencioso Administrativo nim. 13/2025, Negociado 5,
interpuesto por D2 XXX X, frente alaresolucion de fecha 30 de octubre de 2024, por la que se
desestima € Recurso Potestativo de Reposicion dictado en el expediente 2023002514,
tramitado ante este Ayuntamiento.

La resolucion impugnada confirma la sancion econdmica de 200 euros y la detraccion
de 4 puntos del permiso de conducir, impuesta por la presunta comision de una infraccién
consistente en circular a 66 km/h en una via con limitacién de velocidad de 30 km/h, segiin la
medicion realizada por € cinemémetro TRuCam I1.

A continuacion, se presenta un resumen detallado de los HECHOS que han sido
expuestos en la demanda:

1° La parte demandante niega los hechos descritos en la denuncia y sostiene que estos
deben ser acreditados en € juicio mediante la declaracion de los agentes denunciantes.

2° Argumenta que, en el calculo de lavelocidad final, no se ha considerado € margen de
error del cinemoémetro, tal como establece e articulo 9 de la Orden 1TC/3123/2010.
Dicha normativa exige aplicar un margen de error minimo del 7%, €l cual, segin la
parte demandante, ha sido erroneamente descontado de antemano en e resultado final
por la Administracion.

En e ambito del derecho penal, cuyos principios se aplican al derecho sancionador,
sostiene que € margen de error debe aplicarse a la velocidad detectada por €
cinemOmetro y no asumirse ya descontado en € resultado final. De lo contrario, se
produciria un doble resultado no previsto en la normativa.
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Cita sentencias del Tribuna Superior de Justicia de Andalucia (Sentencia 692/2018),
de la Audiencia Provincial de Barcelona (Sentencia de 18 de enero de 2013) y de la
Audiencia Provincial de Murcia (Sentencia 47/2015, de 26 de enero), que respaldan la
interpretacion de que € margen de error debe aplicarse a la medicion inicia del
cinemometro.

Sostiene que la correcta aplicacion del margen de error es crucial, ya que, conforme al
Anexo IV de cuadro de sanciones, |la multa deberia ser de 100 euros sin detraccion de
puntos s se hubiera considerado dicho margen. No obstante, en la denuncia impuesta
no consta que este haya sido tomado en cuenta.

Los FUNDAMENTOS JURIDICOS de la demanda se basan en los siguientes aspectos:

(). Lajurisdiccion contencioso-administrativa es competente para conocer € presente
recurso conforme a la Ley 29/1998, de 13 de julio, correspondiendo su resolucion a
organo jurisdiccional territorialmente competente seguin el domicilio del recurrente o
del 6rgano sancionador (art. 14). (ii). El procedimiento a seguir es €l abreviado segin
los articulos 78 y siguientes de la citada ley. (iii). El recurrente posee capacidad
procesal (art. 18) y legitimacion activa (art. 19) por ser parte interesada en €
expediente sancionador, mientras que la administracion demandada tiene legitimacion
pasiva. (iv). Larepresentacion y defensa de la demandante sera gjercida por €l letrado
Lorenzo Jesls Fernandez Garcés (art. 23). (v). El acto recurrido es impugnable a
haber agotado |a via administrativa con la desestimacion del recurso de reposicion (art.
25). (vi). La cuantia del litigio es de 200 euros, y las costas deberdn imponerse
conforme a articulo 139 de la Ley 29/1998 o, subsidiariamente, ala Ley 1/2000, de 7
de enero. (vii). Finalmente, solicitalaremisiéon del expediente administrativo en virtud
del articulo 48 delaLey 29/1998.

Por lo anteriormente expuesto, SUPLICA AL JUZGADO, que admita el escrito
presentado y tenga por interpuesta demanda contencioso administrativa contra la resolucion
desestimatoria del Recurso Potestativo de Reposicion, dictada en € expediente 2023002514
por el Ayuntamiento. Solicita al Juzgado que anule dicha resolucion por no estar gjustada a
derecho y que, en su lugar, se imponga a recurrente una multa de 100 euros sin detraccion de
puntos, condenando en costas ala Administracion si se opone.

OTROSI DIGO: En virtud del articulo 60.1 de la Ley 29/1998, de 13 dejulio, LJCA, solicita
la admision de la prueba conforme a escrito de demanda y la documentacion adjunta. La
prueba propuesta versara sobre |os siguientes puntos de hecho:

Acreditar € error en el célculo de la velocidad final, a aplicarse incorrectamente la
norma UNE (derogada), en lugar del margen de error establecido en la Orden 1TC/3123/2010,
de 26 de noviembre (-7%).

Para su acreditacion, solicitala siguiente prueba:

1. Documental: Incorporacion dd expediente administrativo requerido a la
Administracion conforme al articulo 48.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, LJCA,
junto con ladocumental adjunta ala demanda.
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Il OTROSI DIGO: Al amparo del articulo 62.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, LJCA,
solicita la no celebracion devista.

I11 OTROSI DIGO: Sefijelacuantiade pleito en 200 euros, conforme al articulo 40.1 dela
Ley 29/1998, de 13 dejulio, LICA.

IV OTROSI DIGO: De acuerdo con € articulo 231 de la Ley 1/2000, de 7 de enero, de
Enjuiciamiento Civil, manifiesta su voluntad de subsanar cualquier defecto procesal en que
pudiera haber incurrido.

Habiendo solicitado € recurrente, mediante e |1 OTROSI DIGO, lano celebracion de
vista de conformidad con lo establecido en € articulo 62.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa (LJCA), se ha dado traslado de |la demanda al
letrado consistorial, a fin de que formule las alegaciones que considere oportunas. Asimismo,
procede laremision del expediente administrativo dentro del plazo legal mente establecido.

Visto e informe emitido a respecto, procede que se remita e expediente
administrativo al referido Juzgado, asi como facultar al Letrado Consistorial para que se
persone en e procedimiento.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |la propuesta en sus
propios términos.

8.- EXPTE. 07/2024/CON. ADJUDICACION LICITACION “SERVICIOS
ESPECIFICOS A CARGO DE UN SERVICIO DE PREVENCION AJENO EN LAS
ESPECIALIDADES DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO, HIGIENE INDUSTRIAL,
ERGONOMIA Y PSICOSOCIOLOGIA APLICADA PARA EL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS”. Por € Sr. Alcalde, se presenta propuesta de
la Teniente de Alcalde Delegada de Relaciones Humanas, D2 Basilia Sanz Murillo, en la que
se informa que por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 22 de noviembre de 2024,
se aprobd & expediente de contratacion, mediante procedimiento abierto simplificado, varios
criterios de adjudicacion, para el contrato “Servicios especificos a cargo de un Servicio de

Prevencién gjeno en las especialidades de seguridad en € trabgjo, higiene industrial,
ergonomia y psicosociologia aplicada para el Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas”, por
el presupuesto base de licitacion, adecuado a los precios de mercado, de conformidad con lo
dispuesto en el art. 100 de la LCSP, paralos dos afios de contrato, se establece en la cantidad
de cuarenta mil euros (40.000,00 €), mas el IVA correspondiente por importe de cinco mil
ochocientos ochenta euros (5.880,00 €), lo que totaliza la cantidad de cuarenta y cinco mil
ochocientos ochenta euros (45.880,00 €), distribuido segun el tipo de IVA a aplicar en la
actividad aredlizar, de la siguiente forma:

PRESUPUESTO 70% del 30% del TOTAL
MAXIMO DE presupuesto no presupuesto PRESUPUESTO
LICITACION DOS exentodelVA | exentodelVA
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ANOSDEL
SERVICIO
Importesin IVA 28.000 € 12.000 € 40.000 €
IVA (21%)* 5880€ | - 5.880 €
Importe con IVA 33.880 € 12.000 € 45.880 €

El presupuesto resultante se determinG teniendo en cuenta un importe anua del
contrato, que asciende a la cantidad de veinte mil euros (20.000,00 €), més el IVA
correspondiente por importe de dos mil novecientos cuarenta euros (2.940,00 €), lo que
totaliza la cantidad de veintidés mil novecientos cuarenta euros (22.940,00 €), distribuido
segun € tipo de IVA aaplicar en laactividad arealizar, de lasiguiente forma:

PRESUPUESTO 70% del 30% del TOTAL
MAXIMO DE presupuesto no presupuesto PRESUPUESTO
LICITACION exentodelVA | exentodelVA

ANUAL
Importesin IVA 14.000 € 6.000 € 20.000 €
IVA (21%)* 2940€ | - 2940 €
Importe con IVA 16.940 € 6.000 € 22940 €

De acuerdo con € articulo 101 de la LCSP, teniendo en cuenta las prérrogas
establecidas y lamodificacion del veinte por ciento prevista, € valor estimado del contrato era
de noventay seis mil euros (96.000,00 €), IVA no incluido.

El expediente se publico con fecha 25 de noviembre de 2024 en la Plataforma de
Contratacion del Sector Publico, estableciéndose como fecha limite para la entrega de
proposiciones €l dia 10 de diciembre de 2024.

Con fecha 12 de diciembre de 2024, por la Mesa de Contratacion se procede a la apertura
del archivo electronico que contiene e sobre A (Documentacion administrativa y
documentacidn técnica susceptible de valoracion através de Juicios de Valor) presentado por
la empresa licitadora, que debe incluir la documentacion establecida en la clausula octava del
pliego de clausulas administrativas particulares regulador de la licitacion. Siendo la empresa
licitadora, la siguiente:

N° | EMPRESA

1 | QUIRON PREVENCION, S.L.U.

Vista la documentacion, siendo ésta toda correcta, por la Mesa, se procede a adoptar €l
siguiente ACUERDO:
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“PRIMERO.- Admitir la documentacion administrativa presentada por la empresa licitadora
al estar acorde alo exigido.

SEGUNDO.- Dar trasado de la Memoria Técnica a los Servicios Técnicos responsables del
contrato, al objeto de emitir informe de valoracion de los criterios sujetos a juicios de valor.

Con fecha 20 de enero de 2025, se retiine la Mesa de Contratacion. En primer lugar, se da
cuenta de que en cumplimiento del acuerdo adoptado por la Mesa de Contrataciéon en sesion
de 12 de diciembre de 2024, se ha dado trasado de la Memoria Técnica a los Servicios
Técnicos responsables del contrato, a objeto de emitir informe de valoracion de los criterios
sujetos a juicios de valor, siendo emitido el informe por e Técnico de Relaciones Humanas y
Prevencion de Riesgos Laborales con fecha 15 de enero de 2025.

LaMesa, alavistadel informe ACUERDA aprobarlo en sus propios términos.

A continuacion, se procede por la Mesa de Contratacion a la apertura del sobre B
(Proposicién econdmica y documentacion susceptible de valoracion automatica), con €
siguiente resultado:

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |la propuesta en sus
propios términos.

9.- EXPTE. 12/2025/PER-SUS. CONTRATACION TEMPORAL SUSTITUCION
TEMPORAL DE PERSONAL PARA LA DELEGACION DE DEPORTES
PROCEDENTE DE BOL SA DEFINITIVA DE MONITOR/A ACUATICO/A. Por € Sr.
Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada de Relaciones Humanas,
D2 Basilia Sanz Murillo, en la que se indica que recibida la peticion de contratacion de
sustitucion presentada por la Delegacion de DEPORTES, a fecha de la firma del documento
gue se anexa, se pone de manifiesto la necesidad urgente e inaplazable de proceder a la
contratacion del personal que se relaciona para el correcto funcionamiento del servicio que lo
solicita.

El presente expediente cumple con los requisitos establecidos por la Ley 31/2022, de
23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023 y en la Base de
Ejecucion 1626 del Presupuesto Municipa de 2025, en cuanto a que con la contratacion de
personal temporal se pretende cubrir necesidades que afectan a servicios publicos.

Lajornada de trabajo o €l tipo de funciones requeridas para dichos puestos nos lleva
a seleccionar a persona necesario de las bolsas definitivas afines a los puestos a ocupar,
teniendo en cuenta e orden de prelacion resultante del proceso de estabilizacion y
consolidaciéon que se han llevado a cabo, con la puntuacion general publicada, como se
recoge en e punto 2° del Acta de la Mesa Gral. de Negociacion de 20 de Noviembre de
2023.
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Con fecha 03/02/2025 se emite por la Jefa de RRHH informe favorable para la
aprobacion de la contratacion solicitada por la Delegacion, asi como e informe de
fiscalizacion favorable, de fecha 11/02/2025 emitido por la Interventora.

De acuerdo con los antecedentes expuestos, vista la propuesta de la Delegacion y los
informes incluidos en e expediente, de conformidad con €l articulo 127 de laLey 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y € decreto de Alcaldia 127/2024
de 29 de enero (Boletin Oficia de la Provincia de Sevillan® 22 de 31 de enero de 2024), se
propone o siguiente:

PRIMERO.- Aprobar la contratacion del siguiente personal laboral temporal:

N° CATEGORIA DURACION SERVICIO
5 | MONITORES/AS LA DELASIT PSICINAS CUBIERTAS
SUSTITUIDAS MUNICIPALES

SEGUNDO.- Dar cuenta del presente acuerdo a la Delegacion de Relaciones Humanas, asi
como alalntervencién General alos efectos oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

10.- EXPTE. 22/2025/PER-SUS. CONTRATACION TEMPORAL SUSTITUCION
TEMPORAL DE PERSONAL PARA EL SERVICIO DE ALBANILERIA
PROCEDENTE DE BOLSA DEFINITIVA DE PEON ALBANILERIA. Por €
Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada de Relaciones
Humanas, D2 Basilia Sanz Murillo, en la que se indica que recibida la peticion de
contratacion de sustitucién presentada por 1a Delegacion de HABITAT URBANO, afechade
lafirma del documento que se anexa, se pone de manifiesto la necesidad urgente e inaplazable
de proceder a la contratacion del personal que se relaciona para € correcto funcionamiento
del servicio quelo solicita.

El presente expediente cumple con los requisitos establecidos por la Ley 31/2022, de
23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para € afio 2023 y en la Base de
Ejecucion 1626 del Presupuesto Municipal de 2025, en cuanto a que con la contratacion de
personal temporal se pretende cubrir necesidades que afectan a servicios publicos.

Lajornada de trabgjo o €l tipo de funciones requeridas para dichos puestos nos lleva
a seleccionar a persona necesario de las bolsas definitivas afines a los puestos a ocupar,
teniendo en cuenta e orden de prelacion resultante del proceso de estabilizacion y
consolidacion que se han llevado a cabo, con la puntuacion general publicada, como se
recoge en el punto 2° del Acta de la Mesa Gral. de Negociacién de 20 de Noviembre de
2023.
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Con fecha 10/02/2025 se emite por la Jefa de RRHH informe favorable para la
aprobacion de la contratacion solicitada por la Delegacion, asi como e informe de
fiscalizacién favorable, de fecha 11/02/2025 emitido por la Interventora.

De acuerdo con los antecedentes expuestos, vista la propuesta de la Delegacion y los
informes incluidos en e expediente, de conformidad con €l articulo 127 de laLey 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y € decreto de Alcaldia 127/2024
de 29 de enero (Boletin Oficia de la Provincia de Sevillan® 22 de 31 de enero de 2024), se
propone o siguiente:

PRIMERO.- Aprobar la contratacion del siguiente personal laboral temporal:

No CATEGORIA DURACION SERVICIO
4 | PEONES ALBANILERIA LA DE LASIT ALBANILERIA
SUSTITUIDAS

SEGUNDO.- Dar cuenta del presente acuerdo a la Delegacion de Relaciones Humanas, asi
como alalIntervencion General alos efectos oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |la propuesta en sus
propios términos.

11.- EXPTE. 27/2025/PER-EXCPME. CONTRATACION TEMPORAL DE
PERSONAL EN RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL PARA P.M.E. (T/P). Por @ Sr.
Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada de Relaciones Humanas,
D2 Basilia Sanz Murillo, en la que se indica que € 29 de octubre de 1993 la Comisién de
Gobierno de este Ayuntamiento, acordd la creacion de un Plan Municipal de Empleo
eventual, fiel reflgo delo establecido en e apartado séptimo del Acuerdo Base de 1993/1994.

Desde entonces, y debido a la eficacia y a impacto tan favorable en € tgido
socioeconémico y en la mejora de la empleabilidad y de las circunstancias personales,
familiares y sociaes de los demandantes de empleo, se han ido aprobando anual mente planes
de empleo, haciendo referencia a mismo actuamente en e articulo 10 del Convenio
Colectivo vigente.

Por los Servicios Sociales se informa que el “Plan Municipal de Empleo” surge de la
necesidad de arbitrar una serie de medidas destinadas a garantizar la cobertura de las
necesidades bésicas de integracién socia y prevenir y atender adecuadamente a las
situaciones de vulnerabilidad de las personas, de las unidades familiares y de los grupos en
situacién de exclusion socia o riesgo de estarlo, promoviendo asimismo, su inclusion social.

Dicho Plan, se configura como instrumento, cuya finalidad es la de impulsar la

promocion de medidas de insercion socia y laboral para la poblacion de referencia de los
Servicios Sociales Comunitarios.
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Al efecto, el acceso al referido programa se realiza mediante prescripcion técnica de los
profesionales de referencia adscritos a las distintas unidades de Trabajo Social que configuran
el mapa de atencion territorial de Dos Hermanas.

Una vez abierto € Expediente correspondiente donde se andizan y estudian las
realidades socio-econdmicas de las unidades familiares, se elevaa Departamento de Recursos
Humanos, las propuestas de |os candidatos/as para su contrataci on.

Son requisitos generales para € acceso a mismo, segun establece la Delegacion de
Cohesion social:

*Figurar empadronado en e municipio y con residencia efectiva en el mismo, a menos
con dos afos de antigledad. A excepcion de aquellas situaciones, fundamentalmente
relacionadas con las victimas de violencia de género, debidamente acreditadas.

* Encontrarse en situacion de desempleo o mejora debidamente acreditada.

*Carecer de ingresos econdmicos 0 ser éstos insuficientes para e mantenimiento basico
de la unidad econémica de convivencia. EI computo general de todos los ingresos de la
unidad familiar de convivencia por todos los conceptos no sera superior a porcentaje que se
indica a continuacion en relacion a IPREM vigente en cada momento.

Unidad familiar Unipersonal 75%

Unidad familiar de 2 miembros 95%
Unidad familiar de 3 miembros 115%
Unidad familiar de 4miembros 135%
Unidad familiar de 5 miembros o méas 150%

Se entenderd por unidad familiar, la constituida de forma estable con un afio de
antel acion, mediante relacion de matrimonio, pareja de hecho debidamente inscrita o relacion
anaoga, acreditada mediante declaracion jurada, asi como las personas vinculadas a
cualquiera de ellas por lazos de parentesco por consanguinidad o afinidad hasta primer grado,
0 por adopciodn, tutela o acogimiento familiar, que convivan en un mismo domicilio.

En funcion de determinadas circunstancias (generalmente relacionadas con modelos de
reagrupacion) se podran valorar diferentes unidades familiares econdmicas independientes
dentro de una unidad de convivencia.

Este Plan vertebrado como iniciativa municipal persigue dos objetivos municipales:

1.- Ofrecer una respuesta a situaciones coyuntural es objetivas de necesidad social, con
caracter excepcional, duracién limitada 'y como recurso para paliar situaciones de desempleo
como medida socioecondmica en colectivos de riesgo de exclusion social.

Cabe sefiaar que otras administraciones, también recurren al mismo sistema.
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2.- Satisfacer las necesidades eventuales de personal que los servicios municipales
necesitan, para ser 100% operativos.

Dando continuidad en 2024 al Plan de Empleo Municipal en vigor, constituido y
aprobado desde la fecha indicada (29.10.93), se propone por los la Delegacion de Cohesion
Social, un total de 70 personas en riesgo de exclusion socia (més 10 reservas), segun las
valoraciones realizadas por € equipo Técnico de la Delegaciéon de Cohesidn Social. Dicho
personal sera destinado en su mayoria, alalimpieza de Centros Publicos.

Adjunto se remiten informes elaborados por RR.HH. y Servicios Sociales relativos a la
funcionalidad del Plan, donde se abordan en su totalidad, los antecedentes, caracteristicas y
financiacion de los contratos a realizar como prescripcion de los Técnicos de Bienestar Social
correspondientes, a objeto de paliar situaciones de riesgo de exclusion social.

A este respecto, se hace constar que €l coste necesario para llevar a cabo dichas
contrataciones es el a continuacion se detalla:

CATEGORIA PEONES LIMPIADORES/AS
(N° CONTRATOS) (70)

SALARIO 370.465,05 €

SEG. SOCIAL 123.476,00 €

TOTAL 493.941,05 €

Y las partidas presupuestarias donde seran imputados ser tales contratos son:

Retribuciones; 13100.2310
Seguridad Social Asistencia Primaria: 16000.2310

Con fecha 10 de febrero, se emite por la Jefa de RRHH informe favorable para la
aprobacion de la contratacion solicitada por la Delegacion, asi como e informe de
fiscalizacién favorable, de fecha 12/02/2025 emitido por la Interventora.

De acuerdo con los antecedentes expuestos, vista la propuesta de la Delegacion y los
informes incluidos en € expediente, de conformidad con €l articulo 127 delaLey 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y € decreto de Alcaldia 127/2024
de 29 de enero (Boletin Oficia de la Provincia de Sevillan® 22 de 31 de enero de 2024), se
propone o siguiente:

PRIMERO.- Aprobar la contratacion del siguiente personal laboral temporal:

N©° CATEGORIA DURACION SERVICIO
70 | PEON/LIMPIADOR/A 89 DIAS Limpieza de Centros Publicos
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SEGUNDO.- Dar cuenta del presente acuerdo a la Delegacion de Relaciones Humanas, asi
como alalntervencién General alos efectos oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

12.- CONSTITUCION DE LA BOLSA DE EMPLEO PARA EL NOMBRAMIENTO
EN REGIMEN DE INTERINIDAD DE PERSONAL FUNCIONARIO PROCEDENTE
DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE UNA PLAZA DE
ARQUITECTO/A (A1), EN EL MARCO DE LA ESTABILIZACION Y
CONSOLIDACION DE EMPLEO TEMPORAL. Por € Sr. Alcalde, se presenta propuesta
de la Teniente de Alcalde Delegada de Relaciones Humanas, D2 Basilia Sanz Murillo, en la
gue se indica que en relacion a la necesidad de cubrir con urgencia vacante de un puesto de
Arquitecto/a, mediante personal Funcionario/a Interino, se emite informe por parte de la
Direccion del Servicio de Andlisis y Estudios de fecha 10 de febrero de 2025, € cua se
reproduce a continuacion en lo que interesa:

“ANTECEDENTES

Primero.- En virtud de informe de necesidad del Director de Ordenacion del
Territorio de fecha 7 de febrero de 2025 donde se pone de manifiesto la necesidad urgente de
cobertura de un puesto vacante de persona Arquitecto en € Area de Urbanismo de este
Excmo. Ayuntamiento.

Segundo.- Es necesario congtituir una bolsa de empleo del proceso selectivo que se
expone a continuacion, (en antecedente Tercero), ya que teniendo previamente constituida
una bolsa proveniente del orden de prelacion resultante del proceso selectivo de 1 plaza de
Arquitecto/a, aprobado por Junta de Gobierno Local de fecha de 21 de junio de 2024 con la
aplicacion del protocolo de actuacion de la Bolsa de Trabajo aprobado por Junta de Gobierno
Local de fecha de 18 de noviembre de 2022 adaptado a la Bolsa de Trabao de personal
Arquitecto y aprobado por Junta de Gobierno Loca de fecha de 28 de junio de 2024, y tras
realizar e llamamiento de todas las personas que componen dicha bolsa, todos los
candidatos/as formulan formal mente su no aceptacion.

Tercero.- El proceso selectivo referenciado corresponde a la convocatoria de cuatro
plazas de Arquitecto/a, encuadradas en la Escala de Administracion Especial, Subescala
Técnica, grupo A, subgrupo A.l, mediante Proceso Extraordinario de Estabilizacion y
Consolidacion de Empleo Temporal, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico 2022
(Boletin Oficia delaprovinciade SevillaNum. 123, de 31 de mayo de 2022).

Cuarto.- El 24 de abril de 2024 € Tribunal de Seleccidn concretd la calificacion final
del proceso selectivo, y posteriormente, mediante Acuerdo de Junta de Gobierno Local de 17
de mayo del mismo afo, se aprueba € resultado del proceso selectivo con e orden de
prelacion. Las personas que no obtienen plaza por orden de prelacion son las siguientes:
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1 | ***7147*%* | XXXX JM | 0,00|0,00|76,80| 0,00 18,00{12,00| 30,00
2 [ ***1345%* | XX XX A 0,00 | 0,00 |68,10| 0,00 |18,00|12,00| 30,00
3 | ***2363** | XXXX E 0,00 | 0,00 |65,40| 0,00 |18,00|12,00| 30,00
4 | ***2531%* | XX XX D |000/|0,00|5370| 0,00 |18,00|12,00| 30,00
5 [***3566** | X XXX AM | 0,00 | 0,00 |51,00| 0,00 |18,00| 12,00 30,00
6 |***8436** | XXXX FB | 0,00 | 0,00 (4350| 0,00 |18,00|12,00| 30,00
7 [ ***1004** | X XXX T 0,00 | 0,00 |41,70| 0,00 |18,00|12,00| 30,00
8 |***3996** | XXXX A |0,00|0,00|2910| 0,90 |18,00{12,00| 30,00
9 [***6987** | X XXX E |0,00|0,00|2880| 0,00 |18,00|12,00f 30,00
10 | ***7203** | XXXX MD | 0,00 | 0,00 |24,60| 0,00 |18,00|12,00| 30,00
11 | ***8554** | XX XX AJ | 0,00 |0,00|18,60| 0,00 |18,00|12,00f 30,00
12 | ***9092** | X XXX MA | 0,00 |0,00| 0,60 |28,65|18,00|12,00| 30,00
13 | *¥**6724** | XX XX MA | 0,00 |0,00|17,40| 0,00 |17,40|12,00| 29,40
14 | ***2115** | XXXX CM | 0,00|000| 4,50 |11,85/16,35/12,00| 28,35
15 | ***3224** | XX XX JM 10,00|0,00| 6,60 | 405 |10,65|12,00| 22,65
16 | ***6109** | X XXX AM | 0,00 |6,00| 0,00 | 0,60 | 6,60 |12,00| 18,60
17 | ***6327** | XX XX JM |0,00|000| 000|465 465|1200| 16,65
18 | ***9111** | XXXX M 0,00 | 0,00|14,10| 0,00 |14,10| 0,00 | 14,20
19 | ***9257** | XX XX P |000|000|000]| 180|180 |12,00| 13,80
20 |***8950** | X XXX GA | 0,00(0,00| 0,00 | 0,00 | 0,00 |12,00| 12,00

En virtud de lo expuesto se realizan las siguientes:
CONSIDERACIONES JURIDICAS

PRIMERO.- El Real Decreto-ley 14/2021, de 6 de julio, de medidas urgentes para la
reduccién de la temporalidad en e empleo publico que modifica € articulo 10 de texto
refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico, aprobado por €l Real Decreto
Legidativo 5/2015, de 30 de octubre, expone:

“Funcionarios interinos:

1. Son funcionarios interinos los que, por razones expresamente justificadas de
necesidad y urgencia, son nombrados como tales con caréacter temporal para €
desempefio de funciones propias de funcionarios de carrera, cuando se dé alguna de
las siguientes circunstancias:
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a) La existencia de plazas vacantes, cuando no sea posible su cobertura por
funcionarios de carrera, por un maximo de tres afos, en los términos previstos en €
apartado 4.

b) La sustitucion transitoria de los titulares, durante e tiempo estrictamente
necesario.

c) La gecucion de programas de caracter temporal, que no podran tener una
duracién superior a tres afios, ampliable hasta doce meses mas por las leyes de
Funcion Publica que se dicten en desarrollo de este Estatuto.

d) El exceso 0 acumulacion de tareas por plazo maximo de nueve meses, dentro de
un periodo de dieciocho meses.”

SEGUNDO.- El Rea Decreto Legidativo 5/2015, de 30 de octubre, por € que se
aprueba € texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico -TREBEP-, no
hace referencia a lo que ha venido en denominarse ““bolsa de trabajo” o “bolsa de empleo
temporal™.

Sin embargo, en € ambito territoria de las entidades locales en Andalucia, la
normativa vigente sobre empleo publico esta determinada por la Ley 5/2023, de 7 de junio, de
la Funcién Pablica de la Junta de Andalucia, y concretamente en la que nos centraremaos, por
el Decreto 2/2002, de 9 de enero, por € que se aprueba e Reglamento General de Ingreso,
promocion interna, provision de puestos de trabajo y promociéon profesional de los
funcionarios de la Administracién General de la Junta de Andalucia, que en su Capitulo 1V
serefiere al persona interino en sus articulos 27 y 28.

El procedimiento de seleccidn se establece concretamente en el articulo 28, y sefida
que:

“1. Los procedimientos de seleccion de personal interino, que se efectuaran con

publicidad y con respeto a los principios de igualdad, mérito y capacidad, estaran

basados en criterios objetivos que garanticen la idoneidad para e desempefio de las

funciones del puesto a proveer y se desarrollaran por los sistemas que se establecen

en €l presente articulo.

2. La seleccion se realizara preferentemente entre los aspirantes que, habiendo
concurrido a las pruebas selectivas de la dltima Oferta de Empleo Publico y no
habiendo obtenido plaza, hubieran superado € mayor nimero de gjercicios conforme
a las actas de los correspondientes 6rganos de seleccion.

En este sistema podran valorarse, ademas, la experiencia, la formacion y las pruebas
gue garanticen la idoneidad del seleccionado para € adecuado desempefio de las
funciones del puesto de trabajo...”.

TERCERO.- En virtud del Acuerdo adoptado en Mesa Genera de Negociacion de 20
de noviembre de 2023 y aprobacion por Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento € 1
de diciembre de 2023, se aprueban los criterios generales que sustentaran el [lamamiento para
la contratacion temporal del personal de este Ayuntamiento siendo los criterios aplicables la
puntuacion general resultante por orden de prelacion de cada uno de los procesos selectivos,
en el marco del proceso extraordinario de estabilizacion y consolidacion de empleo temporal,
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gue han sido aprobados en Junta de Gobierno Local y publicados en sede eectrénica y web
municipal.

Estos criterios seréan de aplicacion hasta que no sean sustituidos por sus
correspondientes Bolsas de empleo temporal segin las necesidades de los Servicios y
mediante procesos sel ectivos nuevos.

Del mismo modo, se habilita a Departamento de Relaciones Humanas para la
realizacion del llamamiento para la contratacion tempora en virtud del orden de prelacion
resultante de la puntuacion general aprobada y publicada de cada uno de los procesos
selectivos en € marco del proceso extraordinario de estabilizacion y consolidacion de empleo
temporal.

CUARTO.- La Bolsa de Empleo, en virtud del orden de prelacion establecido en €
referido proceso selectivo, queda conformada con las siguientes personas aspirantes:
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1 | ***7147%% | XXXX JM |0,00/0,00| 76.80| 0,00 | 18,00| 12,00 30,00
2 | ***1345%% | X XXX A |000|0,00/6810| 0,00 | 18,0012,00| 30,00
3 |#xrogpgrr | XXXX E 1000|0,00|6540| 0,00 |18,00/12,00| 30,00
4 |*** 25317 | X XXX D [0,00/0,00/53.70| 0,00 | 18,00| 12,00| 30,00
5 | ***3566%* | X XXX AM 0,00/ 0,00(51,00| 0,00 |18,00| 12,00 30,00
6 | ***8436"* | XXXX FB |0,00|0,00|43,50| 0,00 | 18,00| 12,00| 30,00
7 [ ***1004%* | XXXX T 10,00/0,00/41,70| 0,00 | 18,00 12,00| 30,00
8 | ***3906%* | X XXX A 0,00/0,00/29,10| 0,90 |18,00|12,00| 30,00
9 | * %6987 | X XXX E 10,00/0,00]28:80| 0,00 |18,00/12,00| 30,00
10 | ***7203** | XXXX MD |0,00|0,00|24,60| 0,00 | 18,00|12,00| 30,00
11 | ***8554%* | X XXX AJ |0,000,00|18,60| 0,00 | 18,00/ 12,00 30,00
12 | ***9002%* | XXXX MA |0,00/0,00| 0,60 | 28.65|18,00|12,00| 30,00
13 | ***6724%* | XXXX MA |0,00/0,0017,40| 0,00 |17,40|12,00| 29,40
14 | ***2115%* | X XXX CM |0,00|0,00| 450 |11.85|16.35|12,00| 2835
15 | ***3224%* | X XXX JM |0,00/0,00| 6,60 | 405 |10,65|12,00| 22.65
16 | ***6109"* | XXXX AM 0,00/6,00] 0,00 | 0,60 | 6,60 | 12,00 18,60
17 | ***6327%* | XXXX JM |0,00/0,00] 0,00 | 4,65 | 4,65 |12,00| 16,65
18 | ***Q111** | XXXX M 0,00/ 0,00/14,10| 0,00 | 14.10| 0,00 | 14.10
19 | *** QP57+ XXXX P |0,00/0,00| 000 | 1,80 | 1,80 | 12,00| 13,80
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| 20 |***8950** | XXXX | GA ]0,00/0,00| 0,00 | 0,00 | 0,00 |12,00| 12,00 |

Consultada la fuente de asistencia juridica derecholocal .es en relacién ala posibilidad,
por parte de ayuntamientos andaluces, de formar bolsas de empleo con aspirantes que han
superado un proceso selectivo en su totalidad pero sin obtener plaza, si las bases no prevén
dichabolsa, ésta concluye que:

“12 La constitucién de una bolsa de trabajo para la provision interina o temporal de
los diferentes puestos de trabajo de funcionarios o laborales es una institucién
juridica que se ajusta a Derecho.

22 Entendemos en la Comunidad Autonoma de Andalucia, de conformidad con lo
establecido en €l art. 28.2 del Decreto 2/2002, se esta estableciendo implicitamente la
constitucion de una bolsa para nombramientos interinos de aquellos aspirantes que,
habiendo aprobado los gercicios de una prueba selectiva, no hayan obtenido plaza.

Compartiendo las conclusiones citadas, y en virtud del articulado expuesto,
entendemos debidamente justificada la constitucion de una bolsa para la contratacion
temporal de aquellas personas aspirantes que, cumpliendo con |os requisitos de acceso y perfil
competencial del puesto acreditado, no hayan obtenido plaza, aun sin haber estado
contemplada la posibilidad de bolsa en la convocatoria.

Por todo ello, la Directora del Servicio de Andlisis y Estudios, que suscribe, informa
favorablemente con caracter excepciona e expediente objeto de aprobacion en cuanto a la
constitucion de la Bolsa derivada del proceso selectivo expuesto y e régimen de
funcionamiento de la misma, salvo mejor criterio en derecho. No obstante, por @ 6rgano
competente, se resolveralo que mas pertinente se estime.”

De acuerdo con los antecedentes expuestos, vista la propuesta de la Delegacion e
informe incluido en el expediente, de conformidad con el articulo 127 de laLey 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y € Decreto de Alcaldia 127/2024 de
29 de enero (Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n® 22 de 31 de enero de 2024), se
propone lo siguiente:

PRIMERO.- Aprobar la constitucion de la Bolsa de Empleo para la cobertura de vacantes
motivadas por necesidad urgente en & Area de urbanismo, proveniente del proceso selectivo
para cubrir en propiedad una plaza de personal Arquitecto/a, por el sistema de concurso de
méritos, dado que la Bolsa congtituida previamente de esta especialidad en virtud del
[lamamiento efectuado ha quedado sin disponibilidad de candidaturas.

SEGUNDO.- Autorizar ala Delegacion de Relaciones Humanas para que siguiendo el orden

de prelacion establecido en la Bolsa de Empleo proceda al nombramiento como funcionario/a
interino/a Arquitecto/a A1 que corresponda.

TERCERO.- Dar cuenta ddl presente acuerdo a la Delegaciéon de Relaciones Humanas, asi
como ala lIntervencion General alos efectos oportunos.
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La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

13.- INFORME DE LA DELEGACION DE RELACIONES HUMANAS SOBRE
CONCESION DE LICENCIA PARA LA REALIZACION DEL PERIODO DE
PRACTICAS O CURSO SELECTIVO POR PARTE DE UN POLICIA LOCAL DEL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS. Por e Sr. Alcade, se presenta
propuesta de la Teniente de Alcade Delegada de Relaciones Humanas, D2 Basilia Sanz
Murillo, en la que se indica que en relacion a la instancia presentada, con entrada en €
Registro General de este Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas el 24 de enero de 2025, por
D. XXXX, de solicitud de Licencia para la realizacion del periodo del curso selectivo del
IESPA, setiene abien informar en base alos siguientes.

ANTECEDENTES

Primero.- Con fecha 24 de enero de 2025 tiene entrada en el Registro Genera de esta
Administracion, instancia con numero de anotacion 2023054139, correspondiente a D.
XXXX, con DNI XXXX, Funcionario Policia Loca del Excmo. Ayuntamiento de Dos
Hermanas, en la que expresalo siguiente: ““se encuentra actualmente prestando servicio como
funcionario de carrera en Comision de Servicios como Policia Local con NIP 15377,
encontrandose inmerso en el proceso selectivo para la provisiéon de plazas de Policia Local,
teniendo que realizar el Curso de Ingreso en la IESPA, el cual seinicia el dia 3 de febrero de
2025, por lo que solicita le sea concedida la correspondiente Licencia para realizar estudios
relacionados con la funcion publica, siendo remunerado por e Excmo. Ayuntamiento de Dos
Hermanas, en € cual se encuentra prestando servicio desde el afio 2019.”.

Segundo.- En la misma instancia comunica que opta por percibir las retribuciones
integras del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

En base alo anteriormente expuesto se vienen a plantear |as siguientes:
CONSIDERACIONESJURIDICAS

PRIMERO.- En relacion a lo expuesto en los antecedentes, € articulo 14 de Redl
Decreto Legidativo 5/2015, de 30 de octubre, por € que se aprueba e texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, establece claramente que los empleados
publicos tienen derecho a la formacién continua y a la actualizacion permanente de sus
conocimientos y capacidades profesionales, preferentemente en horario laboral; en concreto,
el articulo 54 de la Ley 5/2015 se refiere a los principios de conducta y hace referencia
expresa a que “mantendran actualizada su formacién y cualificacion”.

Acudiendo a las previsiones contenidas en e RD 456/1986, de 10 de Febrero, por €l
gue se fijan las Retribuciones de los Funcionarios en Practicas, distingue dos supuestos: € de
aquellos que acceden con carécter inicia a la Funcion Publica, que percibiran las
retribuciones ddl art. 1, es decir, una retribucion equivalente al sueldo y pagas extraordinarias
correspondientes a grupo en que esté clasificado el Cuerpo o Escala en € que se aspira a
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ingresar; y e de aquellos que ya estén prestando servicios remunerados en la Administracion
como funcionarios de carrera o interinos, contratados administrativos o como persona
laboral, alos que serefiere d art. 2.

En concreto, d art. 2, en la redaccién que del mismo efectud € art. Unico. dos del RD
213/2003, de 21 de Febrero, establece que:

“A los efectos retributivos que regula e presente Real Decreto los funcionarios en
practicas que ya estén prestando servicios remunerados en la Administracion como
funcionarios de carrera o interinos o0 como personal laboral deberan optar al comienzo del
periodo de practicas o de curso selectivo por percibir, con cargo al Departamento
ministerial u organismo publico al que estén adscritos los puestos de trabajo de origen: a)
Las retribuciones correspondientes al puesto que estén desempefiando hasta e momento de
su nombramiento como funcionarios en précticas, ademas de los trienios que tuvieran
reconocidos; b) Las previstas en €l articulo anterior, ademas de | os trienios reconocidos.”

Como se hace constar en la diccion literal del art. 2 del RD 456/1986, en el mismo se
permite e gercicio de una opcion concreta, en 1o que a las retribuciones a percibir en €
periodo de précticas respecto de quienes con anterioridad al inicio del mismo ya estén
prestando servicios remunerados en la Administracion como funcionarios de carrera o
interinos 0 como personal laboral, opcién que como € propio precepto sefiala expresamente
ha de gjercitarse en un momento puntual concreto y claramente determinado, que no es otro
gue "al comienzo del periodo de practicas o del curso selectivo”.

A tenor de la regulacion efectuada en la Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién
Publica de Andaucia. Articulo 72.2 Retribuciones del personal funcionario en practicas. “2.
El personal funcionario en practicas que tenga la condicion de personal funcionario o
laboral de cualquiera de las Administraciones publicas incluidas en € ambito de aplicacién
de la presente ley podra optar por mantener las retribuciones que le correspondan en virtud
de esa condicion o percibir las previstas en el apartado 1.”” se mantiene en € articulado
citado la opcidn que en este supuesto gercita el interesado objeto de informe.

Por todo lo expuesto entendemos que se ha de CONCEDER la Licencia por Estudios a
D. XXXX para la redizacion del periodo de précticas o curso selectivo a haber sido
seleccionado y nombrado como Funcionario en practicas con la categoria de Policia en €l
Ayuntamiento de Dos Hermanas, asi como la aceptacion de la opcion gercitada respecto al
percibo de las retribuciones en e Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas. No obstante, por
el érgano competente, se resolvera lo que mas pertinente se estime”.

PROPUESTA:

De acuerdo con los antecedentes expuestos, de conformidad con € articulo 127 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y € decreto de
Alcaldia 127/2024 de 29 de enero de 2024 (Boletin Oficial de laProvinciade Sevillan® 22 de
31 de enero de 2024), se proponelo siguiente:

JGL 14-02-2025 419



.,
TR

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

PRIMERO.- Conceder lalicenciade estudios a D. XXXX paralarealizacion de periodo del
curso de ingreso del Instituto de Emergencias y Seguridad Publica de Andalucia como
Funcionario en Précticas Policia Local, aprobado en la Resolucién n° 178/2025 de 27 de enero
de 2025.

SEGUNDO.- Dar cuenta del presente acuerdo a la Delegacion de Relaciones Humanas a la
Intervencién General, Tesoreriay ala personainteresada, alos efectos oportunos.

TERCERO.- Contrael presente acuerdo, que pone fin alavia administrativa, cabe interponer
recurso de reposicion ante el mismo organo que lo dictd, dentro del plazo de un mes, o bien
impugnar la misma directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo
dentro del plazo de dos meses, contados ambos desde el dia siguiente a esta notificacion, todo
ello de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y articulo 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa. Si se optara por
interponer € recurso de reposicion potestativo, no podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o0 se haya producido su
desestimacion por silencio. Asimismo podra interponer recurso extraordinario de revision en
via administrativa, ante el mismo érgano que lo dictd, por los motivos y en € plazo previsto
en € articulo 125 de la Ley 39/2015 o podra gercitar cualquier otro recurso que considere
pertinente

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

14.- AYUDAS POR JUBILACION. Por € Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente
de Alcalde Delegada de Relaciones Humanas, D2 Basilia Sanz Murillo, en la que se da cuenta
a esa Junta de Gobierno Local de los escritos presentados, por los/las trabajadores/as
adscritas ala RPT municipal que a continuacion se relacionan, |os cuales han causado bagjaen
esta Administracion y gque en la actualidad se encuentran afectos a prestaciones de Seguridad
Social de Invalidez Permanente o Jubilacién, de conformidad con lo establecido en € Texto
Refundido de laLey General de la Seguridad Social (ley 8/2015, de 30 de Octubre).

DaXXXX Nivel Il baja 31/10/2024  Jubilacion
D. XXXX Nivel | baja 01/10/2024  Jubilacion
DaXXXX Nivel Il baja 06/11/2024  Jubilacion
D. XXXX Nivel Il baja 10/11/2024  Jubilacion
DaXXXX Nivel |  baja 31/10/2024 Invalidez
D. XXXX Nivel Il baja 23/12/2024  Jubilacion
D. XXXX Nivel | baja 14/01/2021 Invalidez

A este respecto se significa que en los citados escritos se solicita la Ayuda por
Jubilacion, establecida en e Convenio Colectivo en vigor, significandose que los aludidos
prestaron sus servicios a este Ayuntamiento con una antigiiedad reconocida a efectos del
percibo del correspondiente complemento que a continuacién se indica, asi como sus
peculiaridades:
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Sra X XXX 08/09/1993  RPT Labora Fijo
Sr. XXXX 26/11/2007  RPT Laboral Fijo
Sra X XXX 18/07/2010  RPT Labord Fijo
Sr. XXXX 23/10/2001  RPT Labora Fijo
Sra X XXX 25/02/2005  RPT Labora Fijo
Sr. XXXX 15/12/1998  RPT Labord Fijo
Sr. XXXX 30/10/1996  RPT Labora Fijo

A éstos antecedentes le corresponden los siguientes Fundamentos de Derecho, que,
como bien se sefiala en los informes de Personal a respecto y que se adjuntan , se establecen
conforme a lo previsto en € art® 3.1.b del RDL 2/2015, de 23 de octubre, por € que se
aprueba € Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, significandose la
existencia del Convenio Colectivo como fuente de la Relacion Laboral existente entre esta
Administracion y sus trabajadores, y cuyo art®44 establece la Ayuda por Jubilacién como
figura equivaente al premio alos servicios prestados existente con anterioridad.

Asi mismo, la legislacion vigente establece que con respecto a las retribuciones del
personal laboral, el tenor literal del art® 27 del TREBEP dice que las retribuciones “se
determinaran de acuerdo con la legislacion laboral, e convenio colectivo que sea aplicable y
el contrato de trabajo”.

PROPUESTA: En este sentido y dado que log/as solicitantes reinen los requisitos
establecidos para €l abono de la Ayuda por Jubilacion conforme dicta € Art°44 del Convenio
Colectivo de Empresa para el persona del Excmo. Ayuntamiento en vigor. Se hace constar
que el importe a percibir por la citada Ayuda asciende alas siguientes cantidades:

D2 XXXX 10844,50 €
D. XXXX 7897,40 €
DaXXXX 7127,88 €

D. XXXX 8949,72 €
DaXXXX 7962,04 €

D. XXXX 9066,36 €

D. XXXX 7297,64 €

Por tanto, visto cuanto antecede, y con €l fin de poder redizar la liquidacion de
salarios que en derecho corresponda a log/las trabajadores/as citados/as procederia:

PRIMERO.- Aprobar € abono de las cantidades que se indican incluyéndolas en la oportuna
liquidacion.

SEGUNDO.- Dar cuenta del presenta acuerdo a las Delegaciones Municipales e Instancias
interesadas a los efectos oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.
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15.- PROPUESTA DE RESOLUCION DEL EXPEDIENTE DE INFORMACION
RESERVADA ABIERTO A UNA EMPLEADA PUBLICA. Por d Sr. Alcalde, se presenta
propuesta de la Teniente de Alcade Delegada de Relaciones Humanas, D2 Basilia Sanz
Murillo, en la que se indica que en relacion a la resolucion del expediente de informacion
reservada abierto ala Empleada Piblica D2 N. R. M., Auxiliar Administrativadel Servicio de
Extincion de Incendios y Salvamento, aprobado por Junta de Gobierno Local de 3 de mayo de
2024, se ha emitido informe por parte de la Instruccion, de fecha 28 de enero de 2025,
informe que se acompariay se reproduce a continuacion en lo que interesa:

“Resultando que por la Junta de Gobierno Local de fecha 3 de mayo de 2024 se acord6
redlizar una informacion reservada a D& N. R. M., Persona Laboral Fijo Auxiliar
Administrativo/a del Servicio de Extincién de Incendios y Salvamento del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas, por |os siguientes hechos que se han comprobado:

PRIMERO.- D2 C. P. B. pone en conocimiento determinados hechos referidos a D2,
N. R. M. enrelacion aun incidente ocurrido €l dia 6 de abril de 2024.

SEGUNDO.- Se ha tomado declaracion a todas las personas implicadas sobre los
hechos acaecidos y demés pruebas por parte de |os servicios pertinentes:

- Diligencias de declaracion prestadas ante esta instruccion el dia 4 de diciembre de
2024, por D2 C. P. B.

- Diligencias de declaracion prestadas ante esta instruccion €l dia 4 de diciembre de
2024, por D2 N. R. M.

- Diligencias de declaracion prestadas ante esta instruccion €l dia 4 de diciembre de
2024, por € cabo BomberoD. F. J. C. G.

- Diligencias de declaracion prestadas ante esta instruccion el dia 4 de diciembre de
2024, por e cabo Bombero D. A. V. P.

TERCERO.- Se han solicitado informes y documenta tanto a la Jefatura del S.E.1.S.
de Dos Hermanas, Presidente del Comité de Empresa y Jefatura del Departamento de
Personal en relacion al incidente del dia 6 de abril de 2024 y varios hechos referenciados por
las partes interesadas durante | as declaraciones en tramite de audiencia.

En virtud de los hechos descritos, seinforma de los siguientes,
FUNDAMENTOSDE DERECHO

PRIMERO.- Los llamados expedientes de informacién reservada vienen regulados
en € articulo 28 del Rea Decreto 33/1986, de 10 de enero, por € que se aprueba €
Reglamento de Régimen Disciplinario de los Funcionarios de la Administracion del Estado,
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gue prevé la posibilidad de que e érgano competente para incoar € procedimiento acuerde
previamente la realizacion de unainformacion reservada.

SEGUNDO.- El articulo 55 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Coman de las Administraciones Publicas (LPACAP), referido a
procedimiento sancionador, establece que a efectos de incoacién del procedimiento, al
recibir comunicacion o denuncia de una supuesta infraccion administrativa, € 6érgano
competente para incoar podra acordar la instruccion de una informacion reservada antes de
dictar la providencia en que se decida la incoacion del expediente o, en su caso, € archivo
de |as actuaciones.

La informacion reservada tiene caracter facultativo y e érgano que puede acordarla
es €l que tiene competencia paraincoar € procedi miento sancionador.

Constituye por tanto una actuacion preliminar en cuanto es preparatoriay antecede a
la incoacion del procedimiento propiamente dicho, del que, consiguientemente, no forma
parte. Y su instruccion no implica necesariamente la incoacion posterior de un
procedimiento disciplinario. Una vez tramitada la misma se dictara providenciaen la que se
decida segun estime e dérgano competente, bien la incoacion del expediente o bien €l
archivo de las actuaciones.

En definitiva, la finalidad de la informacion reservada no es otra que proporcionar
elementos de conocimiento que contribuyan a la formacién de la voluntad del 6rgano
competente para acordar laincoacion del expediente, cuando éste |o considere conveniente,
afin de determinar si existen o no indicios suficientes de que por un funcionario/a se hayan
cometido hechos posiblemente constitutivos de infraccion disciplinaria, que motiven la
iniciacion del procedimiento sancionador.

TERCERO.- La informacion reservada no interrumpe €l plazo de prescripcion de
laaccion municipal para perseguir lainfraccion disciplinaria, como expone la Sentencia del
TS de 26 mayo de 1987: "Esta solucion, que tiene claros precedentes jurisprudenciales -
asi Sentencia de 24 de septiembre de 1976, tan esclarecedora respecto de la naturaleza
juridica de la informacion reservada o diligencias previas, y Sentencia de 22 de febrero de
1985, que advierte que tal informacion ha de ser "evacuada dentro del periodo de
gercitabilidad activa" de la potestad sancionadora- conduce a la conclusion de que en €
supuesto litigioso, aunque se hayan podido practicar diligencias con anterioridad a la
incoacion del expediente, la responsabilidad disciplinaria qued6é extinguida por
prescripcion, dado que transcurrié mucho mas de un afio entre la realizacién de |os hechos
adepurar y laincoacion del expediente”.

CUARTO.- Siguiendo la definicion contenida en la Resolucion de 5 de mayo de
2011, de la Secretaria de Estado para la Funcion Pablica, por la que se aprueba y publica €l
Acuerdo de 6 de abril de 2011 de la Mesa General de Negociacion de la Administracion
General del Estado sobre el Protocolo de actuacion frente al acoso labora en la
Administracion General del Estado, se considera como *“acoso psicolégico o moral, la
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exposicion a conductas de violencia psicolégica intensa, dirigidas de forma reiterada y
prolongada en € tiempo hacia una 0 méas personas, por parte de otra/s que actian frente a
aquéllal/s desde una posicién de poder —no necesariamente jerarquica Sino en términos
psicoldgicos-, con € propdsito o € efecto de crear un entorno hostil o humillante que
perturbe la vida labora de la victima. Dicha violencia se da en € marco de una relaciéon de
trabajo, pero no responde a las necesidades de organizacion del mismo; suponiendo tanto un
atentado a la dignidad de la persona, como un riesgo para su salud”.

En este contexto, para que una conducta pueda ser calificada de acoso psicologico o
moral (mobbing), se requerira que se cumplan todas las condiciones que se han subrayado en
ladefinicion.

Por otro lado, se deben diferenciar las conductas de acoso, de las situaciones de
conflicto, diferencias de opinién o discusiones que se hayan originado, por problemas
relacionados con € trabajo, por cuestiones personales, por diferencias de criterio, preferencias
y/o aficiones y conlleven actitudes y comportamientos considerados incOmodos o incluso
reprobabl es, pero que no pueden ni deben ser considerados acoso en € trabgjo.

QUINTO.- La regulacion normativa y juridica del acoso Laboral o Mobbing en
Espafia viene regulada desde la Constitucion Espafiola pasando por los distintos niveles
normativos y juridicos (Normativa y jurisdiccion Europea, Estatal y Autondmica). En este
sentido también se regula en € Capitulo IX “Seguridad y Salud laboral” en el Convenio
Colectivo para € persona laboral (Articulo 57) del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.
En dicho articulo se recoge como principio para proteger al personal empleado: “Garantizar el
derecho de log/las trabajadores/as a su integridad fisica y una adecuada politica de Seguridad
y Salud” y “evitar y combatir los riesgos en su origen”.

Ademés en € articulo 54 se desarrolla el derecho de |os trabajadores/as a la proteccion
de riesgos laborales.

Asimismo, en € articulo 64, se desarrolla todo lo relativo a Acoso sexua vy
psicol6gico en el trabagjo y que viene adecir. “Todo el personal municipal tiene derecho a ser
tratado con dignidad. No se permitira ni tolerara el acoso sexual o psicologico en € trabajo.

o

Se entendera por acoso psicolégico o mobbing aquella situacién en la que una
persona o grupo de personas gercen una violencia psicoldgica, de forma sistematica sobre
otra persona en € lugar del trabajo y, toda conducta no deseada que atente contra la
dignidad de una persona y cree un entorno intimidatorio, humillante u ofensivo.

El acoso sexual y psicolégico entre comparieros/as tendra la consideracion de falta
muy grave y sera sancionado/a de conformidad con la normativa disciplinaria™.

JGL 14-02-2025 424



.,
TR

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

Por ultimo, e Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas, en la Junta de Gobierno Local
de 2 de febrero de 2024 aprobo el “Protocolo de actuacion en la identificacion, prevencion y
proteccion del acoso en el &mbito laboral”. Este protocolo establece el procedimiento a seguir
S se detectara alguin caso.

SEXTO.- Los actos probados de acoso laboral 0 Mobbing podrian ser constitutivos de
falta disciplinaria de carécter leve, grave 0 muy grave, tipificadas en e articulo 95 del Real
Decreto Legidativo 5/2015, de 30 de octubre, por € gue se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico, y por € Titulo X1I de la Ley 5/2023, de 7 de
junio, de laFuncion Pablica de Andalucia.

Dichas faltas con su consideracién de leve, grave o muy grave da lugar alaimposicion
de sanciones conforme a lo dispuesto en € articulo 96 del Real Decreto Legidativo 5/2015,
de 30 de octubre, por € que se aprueba € texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del
Empleado Publico, y por & Titulo X1l de laLey 5/2023, de 7 de junio, de la Funcion Publica
de Andalucia).

SEPTIMO.- Considerando que de la informacion reservada no se desprende la
comision de falta disciplinaria alguna de las previstas en el articulo 95 del Texto Refundido
del Estatuto Bésico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legidativo 5/2015, de
30 de octubre, y por € Titulo XII de la Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcion Publica de
Andalucia; y atendiendo a lo que antecede, esta instructora entiende que no se han dado los
indicios necesarios que motiven la apertura de un protocolo de acoso ni informal ni formal en
esta Administracion, asi como del correspondiente expediente disciplinario, a entender que
los hechos acaecidos son solo fruto de situaciones de conflicto, diferencias de opinion o
discusiones gque se hayan originado, por problemas relacionados con el trabgjo, por cuestiones
personaes, por diferencias de criterio, preferencias y/o aficiones y conlleven actitudes y
comportamientos considerados incobmodos o incluso reprobables, pero que no encgan, a
priori, en ladefinicién de Acoso.

Si tiene a bien esta instructora, recomendar la movilidad labora de la persona
denunciante y la persona denunciada, ya sea con cambio de binomio en e mismo Servicio, 0
cambio de servicio de aguna de las dos interesadas, s la Jefatura de Persona de la
Delegacion de Relaciones Humanas de esta Administracion asi |0 estimase oportuno, dado
que la convivencia laboral de las interesadas como consecuencia del expediente que nos
ocupa podria quedar afectada.

A lavistadetodo €llo, se propone ala Junta de Gobierno Local:
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UNICO.- El archivo de las actuaciones por no apreciarse existencia de indicios de que se
hubiera producido algun tipo de falta”.

PROPUESTA

De acuerdo con los antecedentes expuestos, vista la propuesta de la Instruccion y los
informes incluidos en & expediente, de conformidad con € articulo 127 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y € decreto de Alcaldia 127/2024 de
29 de enero de 2024 (Boletin Oficia de la Provincia de Sevilla n® 22 de 31 de enero de
2024), se propone lo siguiente:

PRIMERO.- Aprobar e archivo de las actuaciones por no apreciarse existencia de indicios
de que se hubiera producido agun tipo de fata dentro del expediente de informacion
reservada abierto aD2 N.R.M.

SEGUNDO.- Dar cuenta del presente acuerdo a las personas interesadas, a los efectos
oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

16.- APROBACION DEFINITIVA DE CONSTITUCION DE LA JUNTA DE
COMPENSACION DE LA UNIDAD DE EJECUCION DE LA ACTUACION DE
PLANEAMIENTO AP-53 “CASQUERO”, Y DE SUS ESCRITURAS DE
CONSTITUCION. (000343/2005-JC). Por e Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la
Teniente de Alcalde Delegada de Urbanismo, D2 Ana Maria Conde Huelva, en la que se
indica que con fecha 14 de septiembre de 2018 se aprueba por |a Junta de Gobierno Local
definitivamente el establecimiento del sistema de actuacion por compensacion y los Estatutos
y Bases de Actuacion de la unidad de gecucidon de la actuacion de planeamiento AP-53
“Casquero”.

Con fecha 14 de noviembre de 2023 se otorga ante € Notario D. José Francisco Zafra
Izquierdo, con n° de protocolo 2.112, escritura publica en la que se constituye la Junta de
Compensacion de la Unidad de Ejecucion de la Actuacién de Planeamiento AP-53
“Casquero”, para la definitiva inscripcion de la Junta de Compensacion en el Registro
Municipal de Entidades Urbanisticas Colaboradoras, completando de esta forma el proceso de
su constitucion con caracter previa al inicio de la actividad de gecucion para la referida
unidad de gjecucion.

Con fecha 4 de febrero de 2025 se emite por los servicios juridicos municipales
informe favorable para la aprobacion definitiva de la constitucion de la referida Junta de
Compensacion, junto con las escrituras en las que la misma se contiene.

A la vista de lo anteriormente expuesto se eleva a la Junta de Gobierno Loca la
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siguiente propuesta de resolucion

PRIMERO.- Aprobar definitivamente la congtitucién de la Junta de Compensacion de la
Unidad de Ejecucidon de la Actuacion de Planeamiento AP-53 “Casquero” junto con las
escrituras en las que la misma se contiene antes referidas.

SEGUNDO.- Proceder seguidamente a la Inscripcion de la citada Junta de Compensacion en
el Registro Municipal de Entidades Urbanisticas Colaboradoras.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

17.- EXPTE. DBM 2022-068. MANDAMIENTO DE PAGO. Por e Sr. Alcalde, se
presenta propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada de Urbanismo, D2 Ana Maria Conde
Huelva, en la que se da cuenta de la recepcion del mandamiento de pago correspondiente ala
indemnizacion por importe de 366,43€ que ha resultado de la vista contra la Compafiia
aseguradora REALE SEGUROS, CIF A-78520293, por los dafios y perjuicios causados por
su asegurado Yy detallados en e expediente de referencia, segin Atestado nimero AT-
534/2022 de la Policia Local en e que se pone de manifiesto que € 13/07/2022, en la C/
Gustavo Bacarisas, ala atura del nimero 60 de esta ciudad, se han producido dafios a una
farola de aumbrado publico.

La valoraciéon de los dafios cuenta con la supervision de los Servicios Municipales
Correspondientes que han emitido dictamen favorable de los informes efectuados por un
gabinete pericia independiente designado por la empresa concesionaria de la pdliza de
Defensa Juridica contraida por este ayuntamiento.

Se propone asimismo la realizacion de la gestion oportuna para hacer efectivo e cobro
del mismo.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

18.- EXPTE. DBM 2023-021. MANDAMIENTO DE PAGO. Por e Sr. Alcade, se
presenta propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada de Urbanismo, D2 Ana Maria Conde
Huelva, en la que se da cuenta de la recepcion del mandamiento de pago correspondiente a la
indemnizacion por importe de 483,08€ que ha resultado de la vista contra la Compafiia
aseguradora Verti, CIF A-85078301, por los dafios y perjuicios causados por su asegurado y
detallados en € expediente de referencia, segin Atestado nimero AT-173/2023 de la Policia
Local en & que se pone de manifiesto que el 28/02/2023, en la C/ Remondo de esta ciudad, se
han producido dafios a una sefia vertical de tréfico.

La valoracién de los dafios cuenta con la supervision de los Servicios Municipales
Correspondientes que han emitido dictamen favorable de los informes efectuados por un
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gabinete pericia independiente designado por la empresa concesionaria de la pdliza de
Defensa Juridica contraida por este ayuntamiento.

Se propone asimismo la realizacién de la gestion oportuna para hacer efectivo e cobro
del mismo.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

19.- EXPTE. DBM 2023-038. MANDAMIENTO DE PAGO. Por e Sr. Alcalde, se
presenta propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada de Urbanismo, D2 Ana Maria Conde
Huelva, en la que se da cuenta de la recepcion del mandamiento de pago correspondiente ala
indemnizacion por importe de 1.314,15€ que haresultado de la vista contra XXXX, DNI
XXXX, por los dafios y perjuicios causados y detallados en € expediente de referencia,
segun Atestado numero AT-306/2023 de la Policia Loca en € que se pone de manifiesto que
el 15/04/2023, en la C/ Residencia Zeus cruce con C/ Via Léctea de esta ciudad, se han
producido dafios a un contenedor de residuos solidos urbanos y a una sefial de trafico vertical.

La valoracion de los dafios cuenta con la supervision de los Servicios Municipales
Correspondientes que han emitido dictamen favorable de los informes efectuados por un
gabinete pericia independiente designado por la empresa concesionaria de la poéliza de
Defensa Juridica contraida por este ayuntamiento.

Se propone asimismo la realizacion de la gestion oportuna para hacer efectivo € cobro
del mismo.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

20.- EXPTE. DBM 2023-091. MANDAMIENTO DE PAGO. Por e Sr. Alcalde, se
presenta propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada de Urbanismo, D2 Ana Maria Conde
Huelva, en la que se da cuenta de la recepcion del mandamiento de pago correspondiente ala
indemnizacion por importe de 747,39€ que ha resultado de la vista contra XXXX, DNI
XXXX, por los dafios y perjuicios causados y detallados en € expediente de referencia,
segun Atestado numero AT-790/2023 de la Policia Loca en € que se pone de manifiesto que
el 11/10/2023, en la Avda. Juan Pablo Il de esta ciudad, se han producido dafios aun bordillo
del acerado delavia publica.

La valoracion de los dafios cuenta con la supervision de los Servicios Municipales
Correspondientes que han emitido dictamen favorable de los informes efectuados por un
gabinete pericial independiente designado por la empresa concesionaria de la poéliza de
Defensa Juridica contraida por este ayuntamiento.
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Se propone asimismo la realizacion de la gestion oportuna para hacer efectivo el cobro
del mismo.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |la propuesta en sus
propios términos.

21.- EXPTE. DBM 2024-007. ACEPTACION DE PROPUESTA DE
INDEMNIZACION. Por € Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de Alcade
Delegada de Urbanismo, D@ Ana Maria Conde Huelva, en la que se da cuenta de la
aceptacion de la propuesta de indemnizacion por importe de 393,39€ que gestiona la entidad
Caja de Seguros Reunidos, Cia de Seguros y Reaseguros, S.AA., CASER por los dafios y
perjuicios detallados en e expediente de referencia, segin Atestado numero 793/2024 de la
Policia Local en € que se pone de manifiesto que e 25/02/2024, en la Avda. de Espafia, ala
alturadel Centro Comercial WAY de esta ciudad, se han producido dafios a una sefid vertical
de tréfico.

El expediente se ha tramitado conforme alo sefialado en € Decreto 18/2006, de 24
de enero, por € que se aprueba € Reglamento de Bienes de las Entidades Locales de
Andalucia, que establece que las Entidades Locales tienen la obligacion de conservar,
proteger, defender y mejorar sus bienes. En particular 1o establecido en € articulo 166 del
citado Reglamento: “Las personas que por dolo, culpa, negligencia o aun a titulo de simple
inobservancia, causen dafios en €l dominio publico de las Entidades Locales, realicen actos
de ocupacion sin titulo habilitante, o contrarien su destino normal o las normas que lo
regulan, seran sancionadas por via administrativa con una multa, cuyo importe se
establecerd entre € tanto y € duplo del perjuicio ocasionado, sin perjuicio de la reparacion
del dafioy de la restitucion del bien ocupado irregularmente en su caso.”

La valoracion de los dafios cuenta con la supervision de los Servicios Municipales
correspondientes que han emitido dictamen favorable de los informes de vaoracion
efectuados por la entidad Caja de Seguros Reunidos, Cia de Seguros y Reaseguros, S.A.,
CASER compaiia adjudicataria de la pdliza de Defensa Juridica contratada por este
Ayuntamiento.

Se propone asimismo la emision del correspondiente recibo, por € importe acordado a
nombre de Pelayo Mutua de Seguros y Reaseguros a Prima Fija, CIF G28031466, con
referencia de la compaiiia 24217469 (que debera constar en €l recibo) y domicilio en C/
Santa Engracia, 69, Edificio Pelayo, 28010 Madrid. A efectos de comunicacion se remitirala
correspondiente  liquidacion a la compaiia, correo electronico de contacto:
gestionsi niestrosproducci on@caser.es

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

22- EXPTE. DBM  2024-027. ACEPTACION DE PROPUESTA DE
INDEMNIZACION. Por e Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de Alcade
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Delegada de Urbanismo, D& Ana Maria Conde Huelva, en la que da cuenta de la aceptacion
de la propuesta de indemnizacion por importe de 476,73€ que gestiona la entidad Caja de
Seguros Reunidos, Cia de Seguros y Reaseguros, S.A., CASER por los dafios y perjuicios
detallados en & expediente de referencia, segin Atestado numero 493/2024 de la Policia
Local en € que se pone de manifiesto que e 28/05/2024, en la Avda. Rafael Escuredo
Rodriguez de esta ciudad, se han producido dafios a una sefial vertical de ceda el paso y de
direccién prohibida.

El expediente se ha tramitado conforme alo sefialado en e Decreto 18/2006, de 24
de enero, por e que se aprueba e Reglamento de Bienes de las Entidades Locales de
Andalucia, que establece que las Entidades Locales tienen la obligacion de conservar,
proteger, defender y mejorar sus bienes. En particular o establecido en € articulo 166 del
citado Reglamento: “Las personas que por dolo, culpa, negligencia o aun a titulo de simple
inobservancia, causen dafios en €l dominio publico de las Entidades Locales, realicen actos
de ocupacion sin titulo habilitante, o contrarien su destino normal o las normas que lo
regulan, seran sancionadas por via administrativa con una multa, cuyo importe se
establecera entre € tanto y € duplo del perjuicio ocasionado, sin perjuicio de la reparacion
del dafio y de la restitucion del bien ocupado irregularmente en su caso.”

La valoraciéon de los dafios cuenta con la supervisién de los Servicios Municipales
correspondientes que han emitido dictamen favorable de los informes de valoracion
efectuados por la entidad Caja de Seguros Reunidos, Cia de Seguros y Reaseguros, S.A.,
CASER compaiia adjudicataria de la pdliza de Defensa Juridica contratada por este
Ayuntamiento.

Se propone asimismo la emision del correspondiente recibo, por € importe acordado a
nombre de Fiact Mutua de Seguros y Reaseguros a Prima Fija, con CIF G-08171407, con
referencia de la compania 20240027095 (que debera constar en el recibo) y domicilio en
Avda Diagonal, 648, 08017 Barcelona. A efectos de comunicacion se remitira la
correspondiente  liquidacion a la compaiiia, correo electronico de contacto:
gestionsiniestrosproducci on@caser.es

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |la propuesta en sus
propios términos.

23- EXPTE. DBM 2024-031. ACEPTACION DE PROPUESTA DE
INDEMNIZACION. Por @ Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de Alcalde
Delegada de Urbanismo, D2 Ana Maria Conde Huelva, en la que se da cuenta de la
aceptacion de la propuesta de indemnizacion por importe de 254,97€ que gestiona la entidad
Caga de Seguros Reunidos, Cia de Seguros y Reaseguros, S.AA., CASER por los dafios y
perjuicios detallados en € expediente de referencia, segiin Atestado nimero 563/2024 de la
Policia Local en e que se pone de manifiesto que e 12/06/2024, en la C/ Aragdn, ala dtura
de la interseccion con la C/ Burgos de esta ciudad, se han producido dafios a un bolardo
metdlico.
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El expediente se ha tramitado conforme alo sefialado en el Decreto 18/2006, de 24
de enero, por & que se aprueba e Reglamento de Bienes de las Entidades Locales de
Andalucia, que establece que las Entidades Locales tienen la obligacién de conservar,
proteger, defender y mejorar sus bienes. En particular lo establecido en el articulo 166 del
citado Reglamento: “Las personas que por dolo, culpa, negligencia o aun a titulo de simple
inobservancia, causen dafios en el dominio publico de las Entidades Locales, realicen actos
de ocupacion sin titulo habilitante, o contrarien su destino normal o las normas que lo
regulan, seran sancionadas por via administrativa con una multa, cuyo importe se
establecera entre € tanto y € duplo del perjuicio ocasionado, sin perjuicio de |la reparacion
del dafio y de la restitucion del bien ocupado irregularmente en su caso.”

La valoraciéon de los dafios cuenta con la supervision de los Servicios Municipales
correspondientes que han emitido dictamen favorable de los informes de valoracion
efectuados por la entidad Caja de Seguros Reunidos, Cia de Seguros y Reaseguros, SA.,
CASER compaiiia adjudicataria de la poliza de Defensa Juridica contratada por este
Ayuntamiento.

Se propone asimismo la emision del correspondiente recibo, por € importe acordado a
nombre de Generali Espafia, S.A. Cia de Seguros y Reaseguros, con CIF A-28007268, con
referencia de la compafia G-UV-24-33725777/2 (que debera constar en e recibo) y
domicilio en Avda. de Burgos, 109, 28050 Madrid. A efectos de comunicacion se remitirala
correspondiente  liquidacion a la compaiia, correo €electronico de contacto:
gestionsiniestrosproducci on@caser.es

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

24.- EXPTE. DBM 2024-034. ACEPTACION DE PROPUESTA DE
INDEMNIZACION. Por € Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de Alcade
Delegada de Urbanismo, D2 Ana Maria Conde Huelva, en la que se da cuenta de la
aceptacion de la propuesta de indemnizacion por importe de 2.968,63€ que gestiona la
entidad Cagja de Seguros Reunidos, Cia de Seguros y Reaseguros, S.A., CASER por |os dafios
y perjuicios detallados en € expediente de referencia, segiin Atestado nimero 587/2024 de la
Policia Local en e que se pone de manifiesto que e 18/06/2024, en la Avda. de las
Universidades de esta ciudad, se han producido dafios alamedianadelaviay aunafarolade
alumbrado publico.

El expediente se ha tramitado conforme alo sefialado en e Decreto 18/2006, de 24
de enero, por & que se aprueba e Reglamento de Bienes de las Entidades Locales de
Andalucia, que establece que las Entidades Locales tienen la obligacién de conservar,
proteger, defender y mejorar sus bienes. En particular lo establecido en €l articulo 166 del
citado Reglamento: “Las personas que por dolo, culpa, negligencia o aun a titulo de simple
inobservancia, causen dafios en el dominio publico de las Entidades Locales, realicen actos
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de ocupacion sin titulo habilitante, o contrarien su destino normal o las normas que lo
regulan, seran sancionadas por via administrativa con una multa, cuyo importe se
establecerd entre € tanto y € duplo del perjuicio ocasionado, sin perjuicio de la reparacion
del dafio y de la restitucion del bien ocupado irregularmente en su caso.”

La valoracion de los dafos cuenta con la supervision de los Servicios Municipales
correspondientes que han emitido dictamen favorable de los informes de vaoracion
efectuados por la entidad Caja de Seguros Reunidos, Cia de Seguros y Reaseguros, S.A.,
CASER compaiiia adjudicataria de la poliza de Defensa Juridica contratada por este
Ayuntamiento.

Se propone asimismo laemisién del correspondiente recibo, por e importe acordado a
nombre de Axa Seguros Generales, S.A., con CIF A-60917978, con referencia de la compariia
AX2024/5549 (que deberéa constar en € recibo) y domicilio en C/ Emilio Vargas, 6, Edificio
AXA, 28043 Madrid. A efectos de comunicacion se remitira la correspondiente liquidacion a
la compafiia, correo electronico de contacto: gestionsiniestrosproduccion@caser.es

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

25- EXPTE. DBM  2024-048. ACEPTACION DE PROPUESTA DE
INDEMNIZACION. Por @ Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de Alcalde
Delegada de Urbanismo, D2 Ana Maria Conde Huelva, en la que se da cuenta de la
aceptacion de la propuesta de indemnizacién por importe de 436,51€ que gestiona la entidad
Caga de Seguros Reunidos, Cia de Seguros y Reaseguros, S.AA., CASER por los dafios y
perjuicios detallados en € expediente de referencia, segiin Atestado nimero 742/2024 de la
Policia Local en € que se pone de manifiesto que e 30/07/2024, en la Avda. de Europa, ala
altura del N°86 de esta ciudad, se han producido dafios a varios bolardos delimitadores de
carril bici.

El expediente se ha tramitado conforme alo sefialado en el Decreto 18/2006, de 24
de enero, por & que se aprueba e Reglamento de Bienes de las Entidades Locales de
Andalucia, que establece que las Entidades Locales tienen la obligacién de conservar,
proteger, defender y mejorar sus bienes. En particular lo establecido en el articulo 166 del
citado Reglamento: “Las personas que por dolo, culpa, negligencia o aun a titulo de simple
inobservancia, causen dafios en el dominio publico de las Entidades Locales, realicen actos
de ocupacion sin titulo habilitante, o contrarien su destino normal o las normas que lo
regulan, seran sancionadas por via administrativa con una multa, cuyo importe se
establecera entre € tanto y € duplo del perjuicio ocasionado, sin perjuicio de |la reparacion
del dafioy de la restitucion del bien ocupado irregularmente en su caso.”

La valoracién de los dafios cuenta con la supervision de los Servicios Municipales
correspondientes que han emitido dictamen favorable de los informes de valoracion
efectuados por la entidad Caja de Seguros Reunidos, Cia de Seguros y Reaseguros, SA.,
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CASER compafiia adjudicataria de la pdliza de Defensa Juridica contratada por este
Ayuntamiento.

Se propone asimismo laemision del correspondiente recibo, por el importe acordado a
nombre de Linea Directa Aseguradora, S.A. Cia de Seguros y Reaseguros CIF A-80871031,
con referencia de la compafia 14311701 (que debera constar en € recibo) y domicilio en C/
Isaac Newton, 7, 28760 Tres Cantos (Madrid). A efectos de comunicacion se remitira la
correspondiente  liquidacion a la compafiia, correo €electronico de contacto:
gestionsi niestrosproducci on@caser.es

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

26.- EXPTE. DBM 2024-056. ACEPTACION DE PROPUESTA DE
INDEMNIZACION. Por @ Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de Alcalde
Delegada de Urbanismo, D2 Ana Maria Conde Huelva, en la que se da cuenta de la
aceptacion de la propuesta de indemnizacién por importe de 557,57€ que gestiona la entidad
Cagja de Seguros Reunidos, Cia de Seguros y Reaseguros, S.AA., CASER por los dafios y
perjuicios detallados en e expediente de referencia, segin Atestado numero 843/2024 de la
Policia Local en € que se pone de manifiesto que €l 30/08/2024, en la C/ Graciano de esta
ciudad, se han producido dafios a sei's bolardos delimitadores de carril bici.

El expediente se ha tramitado conforme alo sefialado en e Decreto 18/2006, de 24
de enero, por e que se aprueba e Reglamento de Bienes de las Entidades Locales de
Andalucia, que establece que las Entidades Locales tienen la obligacion de conservar,
proteger, defender y mejorar sus bienes. En particular o establecido en €l articulo 166 del
citado Reglamento: “Las personas que por dolo, culpa, negligencia o aun a titulo de simple
inobservancia, causen dafios en €l dominio publico de las Entidades Locales, realicen actos
de ocupacion sin titulo habilitante, o contrarien su destino normal o las normas que lo
regulan, seran sancionadas por via administrativa con una multa, cuyo importe se
establecerd entre € tanto y € duplo del perjuicio ocasionado, sin perjuicio de la reparacion
del dafio y de la restitucion del bien ocupado irregularmente en su caso.”

La valoracion de los dafos cuenta con la supervision de los Servicios Municipales
correspondientes que han emitido dictamen favorable de los informes de vaoracion
efectuados por la entidad Caja de Seguros Reunidos, Cia de Seguros y Reaseguros, S.A.,
CASER compaiia adjudicataria de la pdliza de Defensa Juridica contratada por este
Ayuntamiento.

Se propone asimismo laemisién del correspondiente recibo, por e importe acordado a
nombre de Mapfre Espaia Cia de Seguros y Reaseguros, S.A., con CIF A-28141935, con
referencia de la compafiia 519598252 (que debera constar en € recibo) y domicilio en Avda.
de Burgos, 109, 28050 Madrid. A efectos de comunicacion se remitira la correspondiente
liquidacion a la compaiia, correo electronico de contacto:
gestionsi niestrosproducci on@caser.es
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La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

27.- EXPTE. DBM 2024-062. ACEPTACION DE PROPUESTA DE
INDEMNIZACION. Por e Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de Alcade
Delegada de Urbanismo, D2 Ana Maria Conde Huelva, en la que se da cuenta de la
aceptacion de la propuesta de indemnizacion por importe de 517,11€ que gestiona la entidad
Caga de Seguros Reunidos, Cia de Seguros y Reaseguros, S.AA., CASER por los dafios y
perjuicios detallados en el expediente de referencia, segin Atestado nimero 1010/2024 de la
Policia Local en e que se pone de manifiesto que e 18/10/2024, en la Glorieta de los
Cipreses de esta ciudad, se han producido dafios a bordillo delaglorieta.

El expediente se ha tramitado conforme alo sefialado en el Decreto 18/2006, de 24
de enero, por & que se aprueba e Reglamento de Bienes de las Entidades Locales de
Andalucia, que establece que las Entidades Locales tienen la obligacién de conservar,
proteger, defender y mejorar sus bienes. En particular lo establecido en € articulo 166 del
citado Reglamento: “Las personas que por dolo, culpa, negligencia o aun a titulo de simple
inobservancia, causen dafios en €l dominio publico de las Entidades Locales, realicen actos
de ocupacion sin titulo habilitante, o contrarien su destino normal o las normas que lo
regulan, seran sancionadas por via administrativa con una multa, cuyo importe se
establecera entre € tanto y e duplo del perjuicio ocasionado, sin perjuicio de la reparacion
del dafioy de la restitucion del bien ocupado irregularmente en su caso.”

La valoracién de los dafios cuenta con la supervision de los Servicios Municipales
correspondientes que han emitido dictamen favorable de los informes de valoracion
efectuados por la entidad Caja de Seguros Reunidos, Cia de Seguros y Reaseguros, SAA.,
CASER compaiiia adjudicataria de la poliza de Defensa Juridica contratada por este
Ayuntamiento.

Se propone asimismo laemisién del correspondiente recibo, por el importe acordado a
nombre de Mapfre Espafa Cia de Seguros y Reaseguros, S.A., con CIF A-28141935, con
referencia de la compariia 519580682 (que debera constar en e recibo) y domicilio en
Carretera de Pozuelo, 50, 28222, Mgadahonda (Madrid). A efectos de comunicaciéon se
remitira la correspondiente liquidacion a la compafiia, correo electronico de contacto:
gestionsiniestrosproducci on@caser.es

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

28.- EXPTE. DBM 2024-074. ACEPTACION DE PROPUESTA DE
INDEMNIZACION. Por @ Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de Alcalde
Delegada de Urbanismo, D2 Ana Maria Conde Huelva, en la que se da cuenta de la
aceptacion de la propuesta de indemnizacion por importe de 1.167,49€ que gestiona la
entidad Cagja de Seguros Reunidos, Cia de Seguros y Reaseguros, S.A., CASER por |os dafios
y perjuicios detallados en € expediente de referencia, segin Atestado nimero 1081/2024 de
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la Policia Loca en € que se pone de manifiesto que € 13/11/2024, en la Avda. 4 de
Diciembre de esta ciudad, se han producido dafios a una sefial semaforica.

El expediente se ha tramitado conforme alo sefialado en e Decreto 18/2006, de 24
de enero, por e que se aprueba € Reglamento de Bienes de las Entidades Locales de
Andalucia, que establece que las Entidades Locales tienen la obligacion de conservar,
proteger, defender y mejorar sus bienes. En particular 1o establecido en € articulo 166 del
citado Reglamento: “Las personas que por dolo, culpa, negligencia o aun a titulo de simple
inobservancia, causen dafios en el dominio publico de las Entidades Locales, realicen actos
de ocupacion sin titulo habilitante, o contrarien su destino normal o las normas que lo
regulan, seran sancionadas por via administrativa con una multa, cuyo importe se
establecerd entre € tanto y € duplo del perjuicio ocasionado, sin perjuicio de la reparacion
del dafio y de la restitucion del bien ocupado irregularmente en su caso.”

La valoracion de los dafios cuenta con la supervision de los Servicios Municipales
correspondientes que han emitido dictamen favorable de los informes de vaoracion
efectuados por la entidad Caja de Seguros Reunidos, Cia de Seguros y Reaseguros, S.A.,
CASER compaiiia adjudicataria de la pdliza de Defensa Juridica contratada por este
Ayuntamiento.

Se propone asimismo la emision dd correspondiente recibo, por € importe acordado a
nombre Fiact Mutua de Seguros y Reaseguros a Prima Fija, con CIF G-08171407, con
referencia de la compafiia 20240027095 (que debera constar en e recibo) y domicilio en
Avda. Diagonal, 648, 08017 Barcelona. A efectos de comunicacion se remitira la
correspondiente  liquidacion a la compafiia, correo €electronico de contacto:
gestionsi niestrosproducci on@caser.es

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

29.- DAR CUENTA DE LAS LICENCIAS URBANISTICAS PRESENTADAS
EN LA DELEGACION DE URBANISMO EN EL PERIODO DEL 27 DE ENERO AL
09 FEBRERO DE 2025. Por e Sr. Alcade, se presenta propuesta de la Teniente de Alcalde
Delegada de Urbanismo, D2 Ana Maria Conde Huelva, en la que se pone en conocimiento de
esta Junta de Gobierno relacion de Licencias Urbanisticas presentadas en el Departamento de
registro de informacion de la Delegacion de Urbanismo en el periodo transcurrido entre los
dias 27 de enero al 09 de febrero de 2025

LICENCIAS CALIFICACION AMBIENTAL

EXPTE. 000010/2025-CA.- ELABORACION DE ALIMENTOS PARA LLEVAR SIN ACCESO DE
PUBLICO, EN C/ BOLSENA, 1 ESC.1 BAJO 4

LICENCIAS DE ACTIVIDAD

EXPTE. 000001/2025-LA.- ESPECTACULO MUSICAL, EN C/ VENECIA S/IN (CHIRINGUITO
VENECIA-SAN MARINO)
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LICENCIAS DE OBRAS

- EXPTE. 000019/2025-LO.- VIVIENDA UNIFAMILIAR AISLADA Y PISCINA, EN SECTOR UE-2
ENTRENUCLEOS, 74 PARCELA 16 MANZANA UA-11

- EXPTE. 000020/2025-LO.- EJECUCION DE VIVIENDA AISLADA, EN SECTOR SEN-1
ENTRENUCLEOS, UA-20 PARCELA 24

- EXPTE.00021/2025-LO.- NAVE INDUSTRIAL, C/ TORRE DE LOS HERBEROS, 9

- EXPTE. 000022/2025-LO.- NUEVA LSMT 15 KV PARA RECONFIGURACION DE TRAMO DE
LSMT "TRANSMISION DE S.E. QUINTOS", EN C/ ATAHUALPA, 12

- EXPTE. 000023/2025-LO.- VIVIENDA UNIFAMILIAR, EN C/ ZAMORA, 16

- EXPTE.00024/2025-LO.- EJECUCION DE NAVE AGRICOLA, EN C/ EL ARENOSO POLIGONO 35
PARCELA 273-151

- EXPTE. 000025/2025-LO.- ADECUACION INTERIOR Y EXTERIOR DE NAVE INDUSTRIAL PARA
USO LOGISTICO, EN C/ TORRE DE LOS HERBEROS, 27

- EXPTE.00026/2025-LO.- REFORMADO FINAL 10 VIVIENDAS UNIFAMILIARES, EN SECTOR UE-
2 ENTRENUCLEOS, 48 UG-24

- EXPTE. 000027/2025-LO.- CONSTRUCCION DE VIVIENDA DE PLANTA BAJA MAS PLANTA
ALTA'Y CASTILLETE, EN C/ CASTILLA LA VIEJA, 61

- EXPTE. 000028/2025-LO.- 28 VIVIENDAS UNIFAMILIARES, EN SECTOR SEN-1
ENTRENUCLEOS, FINCA 54 UG-17 UE-2

- EXPTE. 000029/2025-LO.- NAVE INDUSTRIAL, EN C/ RiO VIEJO, 89

- EXPTE. 000030/2025-LO.- VIVIENDA UNIFAMILIAR ENTREMEDIANERAS, EN C/ SIERRA DE
CAZORLA, 13-A

- EXPTE. 000031/2025-LO.- EDIFICIO DESTINADO EN PLANTA BAJA A LOCAL COMERCIAL Y
EN PLANTA ALTA Y ATICO A VIVIENDA, EN C/ MANUEL RUBIO DOVAL, 38

LICENCIAS DE PARCELACION
- EXPTE. 0008/2025-LP. LICENCIA DE SEGREGACION, EN C/ SIERRA ELVIRA, 12
EXPTE. 0009/2025-LP. LICENCIA DE SEGREGACION, EN C/ ZORZALENA, 74

La Junta de Gobierno Local queda enterada.

30- DAR CUENTA DE LAS LICENCIAS DE OBRAS, OCUPACION,
PARCELACION Y UTILIZACION Y CALIFICACIONES AMBIENTALES
OTORGADAS; ASI COMO LAS DECLARACIONES RESPONSABLES PARA LA
EJECUCION DE OBRAS, OCUPACION O UTILIZACION DE EDIFICACIONES,
COMUNICACIONES PREVIAS DE EJERCICIO DE ACTIVIDADES ECONOMICAS
Y DE INICIO DE OBRAS PRESENTADAS EN LA DELEGACION DE URBANISMO
EN EL PERIODO DEL DIiA 27 DE ENERO AL 09 DE FEBRERO DE 2025. Por € Sr.
Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada de Urbanismo, D2 Ana
Maria Conde Huelva, en la que se pone en conocimiento de esta Junta de Gobierno larelacion
de Licencias obras, ocupacién, parcelacion y utilizacion y Calificaciones Ambientales
otorgadas y las diferentes Declaraciones Responsables tramitadas en la Delegacion de
Urbanismo en el periodo transcurrido entre los dias 26 de enero a 09 de febrero de 2025.
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DECLARACION RESPONSABLE DE OBRAS

EXPTE. 000165/2025-DRO.- CIERRE DE LADRILLOS EN VENTANALES Y EJECUCION DE
RAMPA DE HORMIGON DE ACCESO ADAPTADO, EN AVDA. ANDALUCIA 2 LOCAL B

EXPTE. 000166/2025-DRO.- REHABILITACION DE FACHADA, CUARTO DE BANO Y COCINA,
EN C/ FERNAN CABALLERO, 12

EXPTE. 000167/2025-DRO.- INSTALACION DE PANELES FOTOVOLTAICOS PARA
AUTOCONCUMO, EN C/ AVE MARIA 25

EXPTE. 000168/2025-DRO.- REFORMA DE BANO, ALMACEN Y PINTURA, EN AVDA. DE LOS
PIRRALOS, 41 LOCAL

EXPTE. 000169/2025-DRO.- MODIFICACIONES DE ESCASA ENTIDAD EN PROYECTO CON
LICENCIA, EN SC SEN-1 ENTRENUCLEOS BPO-4

EXPTE. 000170/2025-DRO.- MODIFICACIONES DE ESCASA ENTIDAD EN OBRAS CON
LICENCIA, EN SC SEN-1 ENTRENUCLEOS BPO-4

EXPTE. 00171/2025-DRO.- INSTALACION PLACAS SOLARES, EN C/ RETAMA, 3

EXPTE. 000172/2025-DRO.- DIVISION DE LOCAL EN DOS Y ADECUACION DE AMBOS, EN
AVDA.DE LA LIBERTAD 28-E LOCAL 16

EXPTE. 00173/2025-DRO.- CAMBIO COMPLETO DE BANO, EN PZ PARMA 7 3°B
EXPTE. 000174/2025-DRO.- SUSTITUCION DE SOLERIA Y ALICATADOS, EN C/ ETESIO, 16

EXPTE.00175/2025-DRO.- INSTALACION DE AUTOCONSUMO FOTOVOLTAICO DE 15
PANELES, EN C/ NUESTRA SENORA DEL CARMEN, 58

EXPTE.00176/2025-DRO.- INSTALACION FOTOVOLTAICA DE AUTOCONSUMO EN AVDA. DE
LA CRUZ ROJA, 34

EXPTE. 000177/2025-DRO.- INSTALACION SOLAR TERMICA PARA ACS, EN  C/ DOCTRO
OCANA CABEZUELO, 2

EXPTE. 00178/2025-DRO.- REPARAR VOLADIZO, EN C/ MARCELO SPINOLA, 20

EXPTE.00179/2025-DRO.- INSTALACION DE AUTOCONSUMO FOTOVOLTAICO DE 10 PANELES
Y 6 KW CON AEROTERMIA, EN C/ MURANO, 55

EXPTE.00180/2025-DRO.- INSTALACION DE AUTOCONSUMO FOTOVOLTAICO 10 KW CON 17
PANELES COPLANARES, EN C/ BUGANVILLA, 68

EXPTE. 000181/2025-DRO.- REALIZAR TABIQUERIA Y FALSOS TECHOS CON PLACAS DE
CARTON YESO; AMPLIAR INSTALACION DE FONTANERIA Y ELECTRICA, EN C/ NUESTRA
SENORA DEL CARMEN, 42 LOCAL

EXPTE. 000182/2025-DRO.- INSTALACION SOLAR FOTOVOLTAICA PARA AUTOCONSUMO DE
6 KW, EN C/ TRINIDAD LOPEZ GOMEZ, 6 ESC.1 A

EXPTE. 000183/2025-DRO.- INSTALACION FOTOVOLTAICA DE 565KW SOBRE CUBIERTA
PLANA, EN C/ CRISTOBAL CHANFREUT ESCRIBANO, 6 CASA 45

EXPTE. 000184/2025-DRO.- INSTALACION FOTOVOLTAICA DE 6,78 KW SOBRE CUBIERTA
PLANA, EN C/ CRISTOBAL CHANFREUT ESCRIBANO, 6 CASA 61

EXPTE.00185/2025-DRO.- INSTALACION FOTOVOLTAICA DE AUTOCONSUMO EN AVDA. JOSE
LOPEZ GUISADO, 4ESC. 1- 14
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- EXPTE.00186/2025-DRO.- INSTALACION FOTOVOLTAICA DE AUTOCONSUMO EN PJ
MAGNOLIO, 16

- EXPTE.00187/2025-DRO.- INSTALACION DE PLACA SOLAR, EN C/ VERBENA, 1
- EXPTE. 00188/2025-DRO.- ARREGLO DE BANO, EN C/ DR. LARA GOMEZ, 7 1°B

- EXPTE. 000189/2025-DRO.- REPARACION DE ENFOSCADO DE FACHADA EXTERIOR Y
SOLERIA EXTERIOR ENTRADA, EN C/ RAYO, 30

- EXPTE.00190/2025-DRO.- INSTALACION DE PLACA SOLAR, EN PARCELACION VINA CHICA H,
16

- EXPTE. 000191/2025-DRO.- LIMPIEZA Y DESBROCE DE PARCELAS, EN C/ CARMEN
CALVO POYATO

- EXPTE. 000192/2025-DRO.- ADAPTACION DE NAVE PARA EXPOSICION Y VENTA DE
VEHICULOS, EN CT SEVILLA-CADIZ, KM. 555

- EXPTE. 000193/2025-DRO.- PELUQUERIA Y CENTRO DE ESTETICA, EN C/ CANONIGO,
49

- EXPTE. 000194/2025-DRO.- AGREGACION DE LOCALES COMERCIALES, EN AVDA.
INGENIERO JOSE LUISPRATS, 1 C.C. WAY DOSHERMANAS

- EXPTE.00195/2025-DRO.-ARREGLO DE FACHADAS EXTERIORES, CASTILLETE Y PATIO
INTERIOR, EN C/ SEGURA, 4

- EXPTE. 000196/2025-DRO.- INSTALACION FOTOVOLTAICA AUTOCONSUMO, EN PG LA
PALMERA, 21-22

- EXPTE. 000197/2025-DRO.- CAMBIO DE VENTANAS, EN C/ SIENA, 1

- EXPTE. 000198/2025-DRO.- INFRAESTRUCTURA PARA RECARGA DE VEHICULOS
ELECTRICOS, EN C/ CASTILLO DE LA SERREZUELA, 1A

- EXPTE. 000199/2025-DRO.- INSTALACION FOTOVOLTAICA AUTOCONSUMO, EN C/ DEL
TROTE, 17

- EXPTE. 000200/2025-DRO.- REVESTIMIENTOS EN COCINA Y BANOS, SOLADO DE TODA LA
VIVIENDA Y PINTURA, EN C/ VIRGEN DE LOS REYES, 18 4°B

- EXPTE. 000201/2025-DRO.- INSTALACION DE MODULOS FOTOVOLTAICOS DE
AUTOCONSUMO, C/ LA ESPANOLA, 21

- EXPTE. 000202/2025-DRO.- ADECUACION DE LOCAL COMERCIAL SIN USO, EN AVDA. DE LA
LIBERTAD, 6 LOCAL 6

- EXPTE.00203/2025-DRO.- INSTALACION DE AUTOCONSUMO FOTOVOLTAICO DE 10 PANELES
Y 6 KWN, EN C/ CLAVILENO, 2

- EXPTE. 000204/2025-DRO.- ELIMINACION DE DIVISION INTERIOR Y REVESTIMIENTOS PARA
AGREGACION DE LOCALES COMERCIALES, EN AVDA. 4 DE DICIEMBRE, KM. 553,8 C.C.
FACTORY, LC 7-8-9

- EXPTE.00205/2025-DRO.-INSTALACION FOTOVOLTAICA DE AUTOCONSUMO, EN C/ ARNICA,
2l

- EXPTE.00206/2025-DRO.-INSTALACION FOTOVOLTAICA DE AUTOCONSUMO, EN SC SEN-1
ENTRENUCLEOS, 37 ESC.1 1°D
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- EXPTE. 000207/2025-DRO.- RENOVACION DE BANOS, ACABADOS DE SUELOS, PINTADO DE
PAREDES INTERIORES Y DE FACHADA Y RENOVACION DE CABLEADO ELECTRICO, EN C/
RONDA DE ALTAIR, 22

- EXPTE. 000208/2025-DRO.- INFRAESTRUCTURA DE RECARGA DE VEHICULOS EN C/
HIERBALUISA, 14

- EXPTE. 000209/2025-DRO.- INSTALACION DE UN PUNTO DE RECARGA PARA VEHICULO
ELECTRICO, EN C/ LUISCERNUDA, 64

- EXPTE. 000210/2025-DRO.- TRABAJOS DE PINTURA, REPOSICION DE TEJAS, SUSTITUCION DE
REJILLASY PUERTA DE ACCESO, EN PJCANAMO, 11

- EXPTE.000211/2025-DRO.- INSTALACION FOTOVOLTAICA DE PLACAS SOLARES, EN C/
CRISTOBAL CHANFREUT ESCRIBANO, 6 CASA 62
EXPTE. 000212/2025-DRO.- INSTALACION DE MODULOS FOTOVOLTAICOS DE
AUTOCONSUMO, EN C/ FERNANDO DE MAGALLANES, 24

- EXPTE. 000213/2025-DRO.- INSTALACION SOLAR TERMICA, EN C/ LEOPOLDO ALAS CLARIN,
115

- EXPTE.00214/2025-DRO.-INSTALACION FOTOVOLTAICA DE AUTOCONSUMO, EN C/
MARCELO SPINOLA, 2

- EXPTE. 000215/2025-DRO.- INSTALACION DE PANELES FOTOVOLTAICOS DE
AUTOCONSUMO, EN C/ CRISTOBAL CHANFREUT ESCRIBANO, 6 CASA 73

- EXPTE. 000216/2025-DRO.- AMPLIACION DE COCINA, EN C/ ODIEL, 10

- EXPTE. 00217/2025-DRO.-INSTALACION DE AUTOCONSUMO FOTOVOLTAICO DE 8 PANELES
Y 5 KWN, EN C/ ORDESA, 19

- EXPTE.00218/2025-DRO.- INSTALACION FOTOVOLTAICA DE AUTOCONSUMO EN C/ DALAI
LAMA, 21°D

- EXPTE.00219/2025-DRO.-INSTALACION DE AUTOCONSUMO FOTOVOLTAICO DE 12 PANELES
Y 8 KWN, EN C/ GABRIEL CELAYA, 2

- EXPTE.00220/2025-DRO.-INSTALACION DE AUTOCONSUMO FOTOVOLTAICO DE 9 PANELES
Y 6 KWN, EN C/ JOSE LUIS LOPEZ PEREZ, 7-E

- EXPTE. 000221/2025-DRO.- SUSTITUIR ALICATADO EN CUARTO DE BARNO, EN C/ RiO VIEJO,
52

- EXPTE.00222/2025-DRO.-INSTALACION DE PANELES FOTOVOLTAICOS PARA
AUTOCONSUMO, EN C/ FATIMA, 28

- EXPTE. 000223/2025-DRO.- INFRAESTRUCTURA DE RECARGA PARA VEHICULOS
ELECTRICOS, EN C/ LEOPOLDO ALAS CLARIN, 219

- EXPTE. 000224/2025-DRO.- RETIRADA DE TEJAS Y CUBIERTA DE AMIANTO; COLOCACION
DE CUBIERTA PANEL SANDWICH Y ADECUACION DE CERRAMIENTOS, EN C/ RAFAEL
DUYOS, 2

- EXPTE.00225/2025-DRO.-INSTALACION FOTOVOLTAICA DE AUTOCONSUMO, EN URB.
RECREO SAN JOSE, 26

- EXPTE. 000226/2025-DRO.- CERRAMIENTO MEDIANERO Y ELIMINACION DE PINCHOS, EN PJ
RAMIRO MAETZU, 3

- EXPTE.00227/2025-DRO.- INSTALACION DE PLACA SOLAR, EN AV. ENRIQUEZ DE RIBERA, 26
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- EXPTE. 000228/2025-DRO.- EJECUCION DE PISCINA PRIVADA, EN C/ CARLOS BENITEZ
SAUREL, 7-B

- EXPTE. 000229/2025-DRO.- EJECUCION DE PISCINA PRIVADA, EN C/ CARLOS BENITEZ
SAUREL, 7-07

- EXPTE.000230/2025-DRO.- INFRAESTRUCTURA DE RECARGA DE VEHICULOS ELECTRICOS,
EN AV. MANUEL CLAVERO AREVALO, 17 ESC.1 PL-2 PTA. 93

- EXPTE. 000231/2025-DRO.- SUTITUCION DE SANITARIOS Y AZULEJOS EN CUARTO DE BANO,
EN URB. RESIDENCIAL MOTILLA NOVA, 23

- EXPTE.00232/2025-DRO.- INSTALACION DE PLACA SOLAR, C/ PICO LIMON, 49

- EXPTE. 000233/2025-DRO.- EJECUCION DE PISCINA PRIVADA, EN C/ JOSE LUIS LOPEZ PEREZ,
4 PUERTA 9

- EXPTE.00234/2025-DRO.-COLOCACION DE TECHO MOVIL PATIO DELANTERO Y ALICATADO
DE AZOTEA, EN C/ MALLORCA, 20

- EXPTE. 00235/2025-DRO.-INSTALACION DE AUTOCONSUMO FOTOVOLTAICO DE 12
PANELES, EN C/ MAR, 28

- EXPTE. 000236/2025-DRO.- REFORMA INTERIOR DE CUARTO DE BANO, EN SECTOR
TRIANGULO, 10 ESC.1 7°D

- EXPTE. 000237/2025-DRO.- MODIFICACION NO SUSTANCIAL EN OBRAS CON LICENCIA, EN
SECTOR SEN-1 ENTRENUCLEOS, BPO-4

- EXPTE.  00238/2025-DRO.-INSTALACION DE PANELES FOTOVOLTAICOS PARA
AUTOCONSUMO, EN C/ ESPARTERO, 38

- EXPTE.00239/2025-DRO.-INSTALACION FOTOVOLTAICA DE AUTOCONSUMO, AVDA. DEL
SOL, 45

- EXPTE. 00240/2025-DRO.- INSTALACION DE PLACA SOLAR, EN C/ CRISTOBAL CHANFREUT
ESCRIBANO, 6

- EXPTE. 00241/2025-DRO.- INSTALACION DE PLACA SOLAR, EN C/ CRISTOBAL CHANFREUT
ESCRIBANO, 6 PUERTA 65

- EXPTE. 00242/2025-DRO.-INSTALACION DE PLACA SOLAR, EN C/ CRISTOBAL CHANFREUT
ESCRIBANO, 6 CASA 66

- EXPTE. 000243/2025-DRO.- INSTALACION SOLAR DE AUTOCONSUMO MAS CARGADOR DE
VEHICULO ELECTRICO, EN C/ ANTONIO MORILLAS RODRIGUEZ, 3BAJO 6

- EXPTE.00244/2025-DRO.-INSTALACION FOTOVOLTAICA DE AUTOCONSUMO, EN C/
HOJBLANCA, 141

COMUNICACION PREVIA INICIO DE OBRAS

- EXPTE. 000008/2025-CPIO.- PROMOCION DE 24 VIVIENDAS PAREADAS EN SECTOR SQ-7
CASILLA DE LA DEHESA, MANZANA 1-B

- EXPTE. 000009/2025-CPIO.- 84 VIVIENDAS, 94 GARAJES Y 84 TRASTEROS EN DOS BLOQUES
PLURIFAMILIARES DE 4 Y 5 PLANTAS Y SOTANO COMUN. URBANIZACION INTERIOR CON
PISCINA, LOCAL COMUNITARIO Y ZONAS AJARDINADAS, EN SECTOR SEN-1
ENTRENUCLEOS BA-09
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EXPTE. 000010/2025-CPIO.- PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA COMUN DE
TELECOMUNICACIONES DE BLOQUES B Y C (FASE Il), EN SECTOR SEN-1 ENTRENUCLEOS,
PARCELA BC-7

EXPTE. 000011/2025-CPIO.- VIVIENDA DE UNA PLANTA ENTREMEDIANERAS CON GARAJE
PARA UN VEHICULO, EN AVDA. GUALDAQUIVIR, 99

COMUNICACION PREVIA DE ACTIVIDAD

EXPTE. 000021/2025-CPA.- VENTA DE PAN Y ARTICULOS DE ALIMENTACION, EN PZ ESPANA,
1 BAJO PUERTA 4

EXPTE. 000022/2025-CPA .- PELUQUERIA DE CABALLEROS, EN PZ ITALIA, 3 LOCAL 3 ESQ. C/
VENECIA

EXPTE. 000023/2025-CPA.- PAPELERIA E IMPRENTA, EN C/ SANTA MARIA MAGDALENA, 33
LOCAL

EXPTE. 000024/2025-CPA.- ESCUELA DE BAILE Y DANZA, EN C/ LAGUNA DE MAESTRE, 10
LOCAL

EXPTE. 000025/2025-CPA.- PELUQUERIA Y ESTETICA, EN C/ CANONIGO, 49
EXPTE. 000026/2025-CPA.- BAR SIN COCINA Y SIN MUSICA, EN C/ SIERRA MORENA, 71

EXPTE. 000027/2025-CPA.- VENTA DE ROPA, CALZADOS Y COMPLEMENTOS, EN C/ LA MINA,
20LOCAL B

EXPTE. 000028/2025-CPA.- ELABORACION DE ALIMENTOS PARA LLEVAR SIN ACCESO AL
PUBLICO, EN C/ BOLSENA, 1 ESC.1 BAJO 4

EXPTE. 000029/2025-CPA .- PANADERIA, ALIMENTACION Y PRODUCTOS DE LIMPIEZA, EN C/
ISBILIA, LOCAL 2

EXPTE. 000030/2025-CPA.- ALMACEN Y OFICINA DE GESTION PARTICULAR, EN C/ SIROCO,
15

DECLARACION RESPONSABLE DE UTILIZACION Y OCUPACION

EXPTE. 00018/2025-DRUC.- NAVE SIN USO DEFINIDO, EN C/ LA PALMERA, 30

EXPTE. 000019/2025-DRUC.- LOCAL SIN USO DEFINIDO, EN C/ MANUEL DE FALLA, 29 BAJO 2
LOCAL

EXPTE.00020/2025-DRUC.-CONSULTA DE FISIOTERAPIA, EN C/ HISTORIADOR JUAN
MANZANO, 2 LOCAL 4

EXPTE.00021/2025-DRUC.- VIVIENDA UNIFAMILIAR, C/ SAN BERNARDO, 25

EXPTE. 000022/2025-DRUC.- EDIFICACION RESIDENCIAL DE 102 VIVIENDAS EN 4 BLOQUES
Y EDIFICACIONES AUXILIARES CON ESPACIOS COMUNES Y PISCINA; SOTANO CON 133
PLAZAS DE GARAJE Y 102 TRASTEROS, EN SECTOR SEN-1 ENTRENUCLEOS, PARCELA BA-13

EXPTE. 000023/2025-DRUC.- CLINICA DENTAL, EN AVDA. JOSE RODRIGUEZ DE LA
BORBOLLA CAMOYAN, 9B 1 ESC. CLOCAL 4D

EXPTE. 000024/2025-DRUC.- LOCAL SIN USO DEFINIDO, EN AVDA. DE SEVILLA, 13BAJO

EXPTE. 000025/2025-DRUC.- CLINICA DE FISIOTERAPIA, EN C/ GARCILASO DE LA VEGA, 1
BAJO PUERTA 3-A

EXPTE.00026/2025-DRUC. NAVE SIN USO, EN C/ PALMITO, 15 P.1 LA PALMERA
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- EXPTE. 000027/2025-DRUC.- VIVIENDA AISLADA, EN C/ CAMPANILLA, 3-3

- EXPTE. 000028/2025-DRUC.- AMPLIACION DE OFICINA DE FARMACIA, EN C/ PABLO VI, 9
LOCAL

LICENCIA DE OBRAS RESUELTAS

- EXPTE. 000010/2025-L.0.- LEGALIZACION DE CAMBIO DE USO DE LOCAL Y AMPLIACION DE
VIVIENDA, EN C/ CAZALLA DE LA SIERRA, 2 BAJO PTA. 3

- EXPTE. 000093/2024-L.O0.- 208 VIVIENDAS, PISCINA, GARAJES, TRASTEROS Y ZONAS
COMUNES, EN SECTOR SEN-1 ENTRENUCLEOS PARCELA BPM-6

- EXPTE. 0000105/2024-L.0.- SUSTITUIR DOS POSTES DE TELEFONIA, EN DS PARCELACION
MATACHICA, POLIGONO 25 PARCELA 18

- EXPTE. 000148/2024-L.0.- REFORMADO PARA AMPLIACION POR REMONTE DE UNA PLANTA
DEL P.B.E, EN C/ ARAGON, 58 ESQ. C/ AVILA

- EXPTE. 00234/2024-L.0.- SUSTITUCION DE 2 MAQUINAS DE CLIMATIZACION EN ZONA 1
DEL EDIFICIO, EN C/ CURA DIAMANTINO, 2

CALIFICACION AMBIENTAL RESUELTAS

- EXPTE. 000067/2024-CA.- ESTABLECIMIENTO DE HOSTELERIA CON COCINA 111.2.7.8), EN C/
LAGUNA DE MAESTRE, 26 8-D

- EXPTE. 000072/2024-CA.- ALMACEN DE REPARACION DE MAQUINARIA PESADA, OFICINAS Y
FABRICACION DE HORMIGON, EN C/ RiO VIEJO, PARCELA E.L.3P.I. LA ISLA

LICENCIAS DE PARCELACION RESULTAS

- EXPTE. 00043/2024-LP.- LICENCIA DE SEGREGACION, EN C/ ARAGON 12
- EXPTE.0045/2024-LP.-LICENCIA DE SEGREGACION, EN C/ BENALMADENA, 28

La Juntade Gobierno Loca queda enterada.

31.- LIQUIDACION DEFINITIVA DE LA COMPENSACION AL ADJUDICATARIO
DEL SERVICIO DE TRANSPORTE COLECTIVO URBANO DE VIAJEROS DE
DOS HERMANAS CORRESPONDIENTE AL CUARTO TRIMESTRE DEL
EJERCICIO 2024. Por e Sr. Alcalde, se presenta propuesta del Teniente de Alcalde
Delegado de Movilidad, D. Antonio Moran Sanchez, en la que se indica que € pasado 28 de
octubre de 2022, e Pleno del Ayuntamiento procedié a la aprobacion inicia de la
modificacion de la Ordenanza reguladora de la Prestacién patrimonial publica de caracter no
tributario por €l Servicio de Transporte Colectivo Urbano de Vigjeros en €l término municipal
de Dos Hermanas.

Con fecha 23 de diciembre de 2022, €l Pleno del Ayuntamiento acordd aprobar una
bonificacion del 100% de las tarifas establecidas en la Ordenanza reguladora de la
“Prestacion patrimonial de caracter pablico no tributario por la prestacion del Servicio de
Trangporte Urbano Colectivo de Viajeros de Dos Hermanas” con efectos desde la entrada en
vigor de la ordenanzay por un periodo de seis meses, con €l propésito de incentivar € uso de
dicho transporte en el actual contexto de crisis energéticay climética.
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A los efectos de control (aforo, compensacion al concesionario) la bonificacion del
100% solo se aplicara alos usuarios que realicen lavalidacion con las tarjetas sin contacto del
Consorcio de Transportes del Area de Sevilla.

En cumplimento de este acuerdo, la Junta de Gobierno Local de 30 de diciembre de
2022 (punto 18) acordd el procedimiento parallevar a cabo la compensacion a Concesionario
por los ingresos dejados de percibir, facultando al Concejal Delegado competente en materia
de trasporte urbano colectivo de vigieros a suscribir cuantos acuerdos sean necesarios con €l
Concesionario del transporte urbano (La Veloz, S.A) afin de garantizar el cumplimiento del
acuerdo plenario de 23 de Diciembre de 2022.

El anticipo establecido como importe a cuenta de las liquidaciones mensuales ha
guedado establecido en el 80% de los importes recaudados efectivamente por €l concesionario
en el mismo mes del afio 2022.

Con posterioridad, una vez €l Consorcio de Transportes del Area de Sevilla certificaba las
cancelaciones realizadas en e periodo concreto, se procedia a reaizar las liquidaciones
definitivas con detraccion de las cantidades adel antadas.

Desde € 1 de enero de 2023, €l método para realizar las liquidaciones a operador se
han hecho siguiendo €l procedimiento sefial ado anteriormente.

Con fecha 22 de diciembre de 2023, €l Pleno del Ayuntamiento de Dos Hermanas ha
acordado lo siguiente:

“PRIMERO.- Prorrogar la bonificacion del 100% de las tarifas establecidas en la
Ordenanza reguladora de la “Prestacion patrimonial de caracter publico no tributario por la
prestacion del Servicio de Transporte Urbano Colectivo de Viajeros de Dos Hermanas™
hasta € 31 de diciembre de 2024, con el proposito de incentivar el uso de dicho transporte en
el actual contexto de elevados preciosy crisis climatica por la persistencia de la situacion de

sequia.

SEGUNDO.- Que la aplicacion de la bonificacion desde € 1 de enero hasta € 31 de
diciembre de 2024 se lleve a cabo en los mismos términos que los acordados para € presente
ano, incluidas las compensaciones que procedan a la concesionaria del Servicio.”

A los efectos de agilizar los tramites administrativos, de intervencion y tesoreria
durante el gercicio 2024, y a amparo de los principios generaes que rigen las actuaciones de
las Administraciones Publicas recogidos en € articulo 3 y concordantes de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, por acuerdo de la Junta de Gobierno
Local de 26 de enero de 2024 (16) se hafijado € procedimiento pararealizar las liquidaciones
definitivas a operador, quedando fijado en el siguiente modo:

Mensualmente se realizara a operador, previa presentacion de la correspondiente
factura (sin IVA), un anticipo de 30.000°00 € por cada uno de los lotes del Servicio de
Transporte Colectivo Urbano de Vigjeros de Dos Hermanas. Estos anticipos se redlizaran sin
necesidad de aprobarlos de maneraindividual por la Junta de Gobierno Local.
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Las liquidaciones definitivas se realizaran por trimestres naturales siguiendo e mismo
mecanismo de control realizado por |as resoluciones del Consorcio de Transportes del Area
de Sevilla que recojan las cancelaciones definitivas por cada una de las lineas de autobls y
por la empresa auditora se certifiquen los usuarios que han abonado €l billete en efectivo por
los importes de la diferencia de tarifa aplicadas.

Este mismo sistema se aprobd para las regularizaciones del gercicio 2025 en la sesiéon
de la Junta de Gobierno Local de 31 de enero de 2025.

Con fecha 21 de diciembre de 2024, 12 de diciembre de 2024 y 27 de enero de
2025, por la Gerencia del Consorcio de Transportes del Area de Sevilla, se han dictado las
Resoluciones 321/2024, 353/2024 y 21/2025, respectivamente, por la que se da cuenta de
las cancelaciones registradas en los periodos 10, 11y 12 del gercicio 2024.

En este sentido, por e Consorcio se certifica que las cancel aciones correspondientes
alostres periodos referidos son las siguientes:

Lote 1 (lineas 1 a5): 258.600
Lote 2 (linea 6-Metrobus): 265.558

Por su parte, la sesion de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Dos
Hermanas del 20 de septiembre de 2024, punto 14, se acordd lo siguiente:

“PRIMERO.- Aprobar la revision de tarifas, conforme a lo establecido en la clausula
septima del Pliego de Clausulas Administrativas Particularesy e art. 103 de la LCSP,
pasando a ser ésta para los billetes univiaje de 0,92 euros a 0,89 euros por viaje, con
efectos desde el dia 01 de enero de 2024.

SEGUNDO.- Compensar a la empresa concesionaria, mediante € procedimiento
aprobado por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 30 de diciembre de 2022
(punto 18), por & importe de 0,89 euros por viaje, dados los ingresos dejados de
percibir, durante el periodo comprendido entre el dia 01 de enero hasta € 31 de
diciembre de 2024, por la aplicacion de la bonificacién del 100% de las tarifas
establecidas en la Ordenanza reguladora de la “Prestacion patrimonial de caracter
publico no tributario por la prestacion del Servicio de Transporte Urbano Colectivo de
Viajeros de Dos Hermanas”, aprobada en sesion plenaria de fecha 22 de diciembre de
20237,

A lavista de lo anterior, segun los acuerdos adoptados procede realizar la siguiente
compensacion al titular del servicio:

Lote 1: 258.600 cancelaciones x 0’81€ = 209.466°00 €. A esta cantidad hay que
descontar los anticipos abonados correspondientes a los meses de octubre, noviembre y
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diciembre por un importe de 90.000°00 €, por lo que la cantidad a liquidar asciende a
119.466°00 €.

Lote 2: 265.558 cancelaciones x 0’°81€ = 215.101°98 €. A esta cantidad hay que
descontar los anticipos abonados correspondientes a los meses de octubre, noviembre y
diciembre por un importe de 90.000°00 €, por lo que la cantidad a liquidar asciende a
125.101°98 €.

Por otro lado, segun las certificaciones remitidas por la auditora TDP Soluciones
Informéticas, S.L., los usuarios que han usado € servicio abonando €l precio del billete
univiaje en efectivo son los siguientes:

Lote 1 (lineas 1 a5): 5.525
Lote 2 (linea 6-Metrobus): 7.349

Teniendo en cuenta que a usuario final no se le aplica el incremento de la tarifa, es
preciso proceder a compensar la diferencia degjada de percibir por € operador de los
usuarios de efectivo, en la cantidad de 0’13 € por cada billete.

- Lote 1: 5.525 billetes univiajes x 0’13 € = 718’25 €.
- Lote 2: 7.349 billetes univiajes x 0’13 € = 955’37 €.

De los datos anteriores, se deduce que la liquidacion correspondiente al cuarto
trimestre del gercicio 2024 a la adjudicataria del servicio, La Veloz, SA, asciende a los
siguientes importes:

- Lote 1: 120.184°25 €.
- Lote 2: 126.057°35 €.

Se adjuntan copias de las Resoluciones de Consorcio de Transportes de Sevillay de la
Auditora TDP Soluciones Informéticas, S.L. en los que se reflgan los datos de uso, del
informe del Jefe del Negociado de Movilidad validando los datos y del Informe de
fiscalizacion de la Intervencion General del Ayuntamiento.

A lavistadelo anterior, se somete ala aprobacién de la Junta de gobierno Local:

PRIMERO.- Aprobar e abono de la liquidacion definitiva correspondiente a cuarto
trimestre del ejercicio 2024 a favor de La Veloz, S.A. por importe de 246.241°60 €, segun el
siguiente detalle:

Lote 1 (cancelaciones tarjeta): 119.466°00 €.
Lote 2 (cancelaciones tarjeta): 125.101°98 €.
Lote 1 (personas usuarias en efectivo): 718’25 €.
Lote 2 (personas usuarias en efectivo): 955’37 €.
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SEGUNDO.- Proceder a abono de la mencionada cantidad con cargo a la partida
presupuestaria “4411 47900 “Otras transferencias, transporte urbano”.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

32- EXPTE. 39/2024/CON. ADJUDICACION LICITACION “SUMINISTRO,
INSTALACION Y PUESTA EN MARCHA DE APARCAMIENTOS INTELIGENTES
Y SEGUROS PARA BICICLETAS Y VEHICULOS DE MOVILIDAD PERSONAL
NO CONTAMINANTES, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION,
TRANSFORMACION Y RESILIENCIA - FINANCIADO POR LA UNION
EUROPEA — NEXTGENERATIONEU, ASI COMO EL SOPORTE DE GESTION,
MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE LOS MISMOS”. Por e Sr. Alcalde, se presenta
propuesta del Teniente de Alcalde Delegado de Movilidad, D. Antonio Moran Sanchez, en la
gue se informa que por Acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 17 de enero de 2025
(punto 23), se aprobo requerir a la empresa “SERVICIOS URBANOS AVANZADOS, S.L.”,
NIF B90384975, cuya proposicion implica el compromiso de llevar a cabo e contrato de
“Suministro, instalacion y puesta en marcha de aparcamientos inteligentes y seguros para
bicicletas y vehiculos de movilidad persona no contaminantes, en € marco del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia — Financiado por la Union Europea —
NextGenerationEU, asi como € Soporte de Gestion, Mantenimiento y Limpieza de los
mismos”, en la cantidad de 1.085.998,00 €, mas el IVA correspondiente por importe de
228.059,58 €, totalizando la cantidad de 1.314.057,58 €, para que presentara en el plazo de
diez dias habiles a contar desde €l siguiente a aguél en que hubiera recibido € requerimiento,
la documentacion establecida en € pliego de clausulas administrativas, clausula 142, asi como
justificante de haber depositado la garantia definitiva por importe de 54.299,90 €
correspondiente a 5% del precio de adjudicacion, excluido IVA (clausula 152 del PCAP).

Con fecha 30 de enero de 2025, se reline la Mesa de Contratacion y procede al examen
de la documentacion presentada en tiempo y forma por la empresa propuesta como
adjudicataria, a través de la Plataforma de Contratacion del Sector Publico, en cumplimiento
del acuerdo de la Junta de Gobierno Local con fecha 17 de enero de 2025. Unavez revisada la
documentacién presentada, la Mesa ACUERDA estimarla conforme y acorde alo exigido en
el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares regulador de la licitacion, pudiendo
elevarse la misma a la Junta de Gobierno Local, como organo de contratacion, para la
adjudicacién del contrato.

Por otra parte, con fecha 24 de enero de 2024, se ha dado cuenta a la Junta de
Gobierno Local, por parte de la Oficina de Gestion de Proyectos de este Ayuntamiento, de la
Resolucion estimatoria de la solicitud de modificacion de las condiciones establecidas en la
resolucion de concesion de la subvencion del expediente ZBEMRR-22-00004, con la que se
financia este contrato, en los términos expuestos en e escrito del Ayuntamiento de Dos
Hermanas registrado el 30 de octubre de 2024, y conforme a Informe Técnico que obraen €
expediente, motivando los alcances de la modificacion estimada que afecta a la actuacion
P11 L2-20220927-1. Instalacion de aparcamientos inteligentes y seguros para bicicletas y
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vehiculos de movilidad personal, por la que establece como plazo maximo para llevar a cabo
dicha actuacion € dia 31 de diciembre de 2025.

Dado que la clausula sexta del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares,
establecia a tenor literal “El plazo maximo de entrega de los mddulos de aparcamientos de
bicicletasy VMP no contaminante sera el dia 31 de diciembre de 2024.

Este plazo podra ampliarse en caso de gque, por parte del Ministerio de Transportes'y
Movilidad Sostenible, se ampliara la fecha de gecucion establecida como hito critico, de la
subvencion recibida por este Ayuntamiento del Programa de Implantacion de Zona de Bajas
Emisiones y transformacion digital y sostenible del transporte urbano, segunda convocatoria,
del Ministerio de Transporte y Movilidad Sostenible, en e marco del Plan de Recuperacion,
Transformacién y Resiliencia — Financiado por la Unién Europea — NextGenerationEU.

El soporte de gestion, mantenimiento y limpieza tendra una duracion de 24 meses
desde la puesta en marcha de los mdédulos de aparcamientos.”, y vista la resolucion por la
gue se establece como plazo maximo para gecutar la presente actuacion € dia 31 de
diciembre de 2025, procede elevar a la Junta de Gobierno Local para su aprobacion la nueva
fechade finalizacién del contrato.

Visto cuanto antecede, € Informe de fiscalizacion previa de disponibilidad del gasto
emitido por la Interventora General, y conforme con lo establecido en € art. 150.3 y en la
Disposicion Adicional Segunda de laLey 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen a ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consgjo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se
elevaalaJunta de Gobierno Local |a siguiente propuesta de acuerdo:

PRIMERO.- Adjudicar la licitacion 39/2024/CON “Suministro, instalacion y puesta en
marcha de aparcamientos inteligentes y seguros para bicicletas y vehiculos de movilidad
persona no contaminantes, en € marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia — Financiado por la Union Europea — NextGenerationEU, asi como € Soporte de
Gestion, Mantenimiento y Limpieza de los mismos”, a la empresa “SERVICIOS URBANOS
AVANZADOS, S.L.”, NIF B90384975, con domicilio en Sevilla, ¢/ Astronomia, 1 torre 2,
planta 3, médulo 14, TIfno. 607182628, e-mail fmarques@novality.es , por los siguientes
importes:

Coste unitario ,l(;lol o Coste Total 0 Total

Concepto (sin IVA) M6 ulo _(IVA_ no IVA (21%) (IVA incluido)
Afos incluido)

Modulo de
aparcamiento de
bicicletay VMP no 34.700,00 € 30 1.041.000,00 € | 218.610,00€ | 1.259.610,00 €
contaminante (10
plazas)
Soporte de gestion,
mantenimiento y 22.499,00 € 2 44.998,00 € 9.449,58 € 54.447,58 €
limpieza (12 meses)
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SUMA TOTAL 1.085.998€ | 228.059,58€ | 1.314.057,58 €

SEGUNDO.- Facultar al Teniente de Alcade Delegado de Movilidad, Sr. Moran Sanchez,
para que adopte las medidas pertinentes parala g ecucion del presente acuerdo.

TERCERO.- Notificar la presente resolucion a la empresa adjudicataria y citarla para la
formalizacion del contrato, que no podra efectuarse antes de que transcurran quince dias
habiles desde que se remita la notificacion de la adjudicacion a las empresas licitadoras, por
tratarse de un contrato susceptible de recurso especia en materia de contratacion, haciendo
constar que en e caso de subcontratacion del suministro, deberd comunicarlo a este
Ayuntamiento de conformidad con lo establecido en la clausula decimonovena del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares y el articulo 215 dela LCSP.

CUARTO.- Aprobar como nueva fecha de finalizacion de contrato el dia 31 de diciembre de
2025, debiendo quedar redactada en el contrato la clausula de duracién de la siguiente forma:

“El plazo maximo de entrega de los mbédulos de aparcamientos de bicicletas y VMP no
contaminante sera € dia 31 de diciembre de 2025.

El soporte de gestion, mantenimiento y limpieza tendr& una duracién de 24 meses desde la
puesta en marcha de los médulos de aparcamientos.”

QUINTO.- Someter a publicacion este acuerdo en e Perfil de Contratante del Excmo.
Ayuntamiento y en el DOUE, para su conocimiento y efectos oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

33.- SUSCRIPCION DE CONVENIO DE COLABORACION CON LA ASOCIACION
DE EMPRESARIOS FERIANTES DE ANDALUCIA, CEUTA Y MELILLA. Por € Sr.
Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada de Cultura y Fiestas, D2
Rosario Sanchez Jiménez, en la que se indica que por parte de la Asociacion de Empresarios
Feriantes de Andalucia, Ceutay Méelilla se ha propuesto convenio con este Ayuntamiento para
la celebracion del “Dia de la Infancia y la Sensibilidad Sonora” que se celebrardel 22dema
y 0, jueves de feria con € fin de colaborar en el fomento de la Feria de Dos Hermanas y
hacer posible que |as personas con Sensibilidad Sonora disfruten de las atracciones de feria de
una forma mas comoda y adecuada a sus circunstancias. Durante ese dia, las tarifas de las
atracciones mecanicas sera de 2,00 €, salvo las atracciones de recorrido Unico o atraccién de
16 0 menos plazas, que seran a precio de 2,50 € desde e horario desde la apertura de las
atracciones hasta las 22:00 horas.

Considerando que, € art. 111 del RDLeg 781/1986, de 18 de abril, por € que se

aprueba e Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen
Local, permite a las Entidades Locales concertar los contratos, pactos o condiciones que
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tengan por conveniente, siempre gue no sean contrarios al interés pablico, a ordenamiento
juridico o alos principios de buena administracion.

Se adjuntan memoria justificativa de la necesidad y oportunidad e informe de
Secretaria Genera en conformidad con € articulo 50 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de
Régimen Juridico del Sector Publico.

Resultando que se considera de interés municipal la suscripcion del citado Convenio.
A lavistadetodo ello se propone ala Junta de Gobierno Local:

PRIMERO.- Aprobar €l texto de Convenio de Colaboracion que se adjunta a la presente
propuesta

SEGUNDO.- Facultar a la Teniente Alcalde Delegada de Cultura y Fiestas para la firmay
realizacion de cuantas gestiones conlleve e desarrollo del Convenio.

TERCERO.- Proceder a la inscripcion en registro electronico a que se refiere e articulo
144.3 de la Ley 40/2015, y que deben mantener actualizados todas las administraciones
publicas.

CUARTO.- Publicar e convenio suscrito, con mencion de las partes firmantes, su objeto,
plazo de duracion, modificaciones realizadas, obligados a la realizacion de las prestaciones y,
en su caso, las obligaciones econdmicas convenidas en conformidad con la Ley 19/2013 de 9
de diciembre de Transparencia, acceso alainformacién publicay buen gobierno.

QUINTO.- Dar cuenta del presente Acuerdo a Excmo. Ayuntamiento Pleno en la primera
sesion que celebre.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |la propuesta en sus
propios términos.

34.- EXPTE. 59/2024/CON. PROPUESTA DE ADJUDICACION LOTES 2 Y 3
LICITACION “SERVICIOS DE ASISTENCIA TECNICA DE SONORIZACION,
ILUMINACION Y CARGA Y DESCARGA DE EVENTOS PROMOVIDOS POR LAS
CONCEJALIAS DE CULTURA, DEPORTES, JUVENTUD, IGUALDAD,
EDUCACION Y PARTICIPACION CIUDADANA DEL AYUNTAMIENTO DE DOS
HERMANAS”. Por e Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada
de Culturay Fiestas, D2 Rosario Sanchez Jiménez, en la que se informa que con fecha 18 de
diciembre de 2024, tiene entrada en € Registro General de este Ayuntamiento (n°
2024066851), Recurso Especial en Materia de Contratacion interpuesto por la empresa
SOLMEDIA, JMSG, S.L. ante &l Acuerdo de exclusion adoptado por la Mesa de Contratacion
con fecha 10 de diciembre de 2024, solicitando la suspension cautelar del procedimiento de
los Lotes 2 y 3 de la licitacion “Servicios de asistencia técnica de sonorizacion, iluminaciéon y
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carga y descarga de eventos promovidos por las Concejalias de Cultura, Deporte, Juventud,
Igualdad, Educacion y Participacion Ciudadana del Ayuntamiento de Dos Hermanas”, en
aplicacion del art. 53 dela LCSP.

Con fecha 20 de diciembre de 2024, |a Junta de Gobierno Local, adoptd, entre otros, €
siguiente acuerdo (punto 21), relativo ala Propuesta de adjudicacion de lalicitacion indicada:

“PRIMERO.- Excluir a la empresa “Solmedia JMSG S.L.U.” de los Lotes 2 y 3 de la
licitacion, de acuerdo con la propuesta formulada con fecha 12 de diciembre de 2024, por |la
Mesa de Contratacion y los informes técnicos emitidos por la Coordinadora de la Delegacion
de Culturay Fiestas, relativo a la justificacion de |as ofertas de la empresa mencionada.

SEGUNDO.- Ratificar €l orden de prelacion aprobado por la Mesa de Contratacién en
sesion celebrada con fecha 12 de diciembre de 2024, siendo éste el siguiente:

Lote 1: Asistencia técnica eventos Teatro Municipal Juan Rodriguez Romero

IMPORTE ANUAL
EMPRESA OFERTA PUNTOS
(I'VA excluido)

1| BERLANGA PRODUCIONESY EVENTOS SL. 14.356,70 € 100,00

2| ELEVEN DECEN EVENTS SL 15.016,40 € 72,81

Lote 2: Asistencia técnica eventos Centro Cultural La Almonay Salén de Actos Centro
Cultural Montequinto

IMPORTE ANUAL
EMPRESA OFERTA PUNTOS
(I'VA excluido)
1| BERLANGA PRODUCIONESY EVENTOS, SL. 14.357,85 € 100,00
2 | ELEVEN DECEN EVENTS SL 14.699,36 € 87,52
Lote 3: Asistencia técnica eventos espacios publicos exteriores
IMPORTE ANUAL
EMPRESA OFERTA PUNTOS
(I'VA excluido)
1| ELEVEN DECEN EVENTS, SL 447212 € 100,00
2| BERLANGA PRODUCIONESY EVENTOS SL. 4.489,45 € 97,62
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TERCERO.- Requerir a las siguientes empresas, que presentan la oferta mas ventajosa en
cada Lote de la licitacion, cuya proposicion implica el compromiso de llevar a cabo €
contrato por los importes que se indican a continuacién, para que presenten en € plazo de
diez dias habiles, a contar desde e siguiente a aquél en que hubiera recibido el
requerimiento, la documentacion establecida en e pliego de clausulas administrativas,
clausula 142 asi como judtificante de haber depositado la garantia definitiva por los
siguientes importes, correspondiente al 5% del presupuesto base de licitacion, excluido VA
(clausula 152 del PCAP), por los dos afios de duracion del contrato:

LOTE EMPRESA NIF IMPORTE IMPORTE
ANUAL FIANZA
OFERTA (Dos afios)
(IVA excluido)

Lote 1.- Asistencia BERLANGA

técnica eventos Teatro | PRODUCCIONE B-90296559 14.356,70 € 1.678,27 €

Municipal Juan SY EVENTOS,

Rodriguez Romero SL.

Lote 2.- Asistencia
técnica eventos Centro BERLANGA

Cultural la Aimona'y PRODUCCIONE B-90296559 14.357,85 € 1.709,47 €
Salén de Actos SY EVENTOS,

Centros Cultural SL.

Montequinto

Lote 3.- Asistencia ELEVEN DECEN

técnica eventos EVENTS SL B-90401423 447212 € 520,10 €
espacios publicos

exteriores

CUARTO.- Aprobar que realizados los tramites anteriores, se proceda a la adjudicacion de
la licitacion, previa celebracidn de sesion de la Mesa de Contratacion de la que se levantara
acta de conformidad con la documentacion presentada por las empresas propuestas como
adjudicatarias.”

Con fecha 17 de enero de 2025, la Junta de Gobierno Local, adoptd, entre otros, €
siguiente acuerdo (punto 25), relativo a Recurso Especia en materia de contratacion
interpuesto por la empresa “Solmedia JMSG, S.L.”:

“PRIMERO.- Estimar €l recurso interpuesto por la empresa SOLMEDIA JMSG. SL.U con
respecto al Lote 2 “Asistencia técnica eventos Centro Cultural la Almonay Salon de Actos
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Centros Cultural Montequinto”, en virtud del informe emitido por la Técnica Jefe de la
Delegacion de Cultura y Fiestas.

SEGUNDO.- Dar tradado del expediente de contratacion al Tribunal Administrativo de
Recursos Contractuales de la Junta de Andalucia, junto al recurso interpuesto por la empresa
“SOLMEDIA JMSG. S.L.U” y el expediente de licitacion, asi como el Informe Juridico a los
efectos oportunos.

TERCERQO.- Suspender el procedimiento de licitacion del Lote 2.- Asistencia técnica eventos
Centro Cultural la Almona y Salon de Actos Centros Cultural Montequinto y del Lote 3.-
Asistencia técnica eventos espacios publicos exteriores, hasta la emision de la resolucion del
Tribunal Administrativo de Recursos Contractuales de la Junta de Andalucia.”

Remitido e referido Recurso asi como € expediente administrativo con la
documentacion necesaria para su tramitacion y resolucion a Tribunal Administrativo de
Recursos Contractuales de la Junta de Andalucia, con fecha 24 de enero de 2025 € Tribunal
adopta la Resolucion de Medida Cautelar 12/2025, en relacion ala solicitud formulada por la
entidad “Solmedia JMSG, S.L.” en su escrito de interposicion del Recurso especial en materia
de contratacion.

Con fecha 06 de febrero de 2025 se dicta Resolucion del Tribunal n® 71/2025,
adoptando, €l siguiente ACUERDO:

“PRIMERO. Estimar parcialmente € recurso especial en materia de contratacion
interpuesto por la entidad SOLMEDIA JMSG, SL contra la exclusién de su oferta con
relacion a los lotes 2 y 3, del procedimiento de adjudicacién del contrato denominado
«Servicios de asistencia técnica de sonorizacion, iluminacion y carga y descarga de eventos
promovidos por las Concejalias de Cultura, Deportes, Juventud, Igualdad, Educacion y
Participacion Ciudadana del Ayuntamiento de Dos Hermanas» (Expediente 59/2024/CON)
promovido por e referido Ayuntamiento de Dos Hermanas (Sevilla), y en consecuencia,
anular €l acto impugnado respecto del lote 2 para que se proceda conforme a o dispuesto en
el fundamento de derecho séptimo de la presente Resolucion, debiendo confirmar la legalidad
dela exclusion de la oferta de la recurrente respecto del lote 3.

SEGUNDO. Levantar la suspension del procedimiento de adjudicacion acordada mediante
Resolucion MC 12/2025, de 24 de enero, respecto de los lotes impugnados.

TERCERO. De conformidad con lo establecido en € articulo 57.4 de la LCSP, & 6rgano de
contratacion debera dar conocimiento a este Tribunal de las actuaciones adoptadas para dar
cumplimiento a la presente resolucion.”

Con fecha 10 de febrero de 2025, se reline la Mesa de Contratacion y procede a
adoptar, € siguiente ACUERDO:

PRIMERO.- Tomar conocimiento de la Resolucion n® 71/2025 adoptada por la Tribunal
Administrativo de Recursos Contractuales de la Junta de Andalucia, resolviendo €l Recurso
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interpuesto por la entidad “Solmedia JMSG, S.L.”, contra la exclusion de su oferta con
relacion aloslotes 2 y 3 delalicitacion.

SEGUNDO.- Retrotraer las actuaciones de la tramitacion del expediente al momento
anterior a la exclusion de la empresa citada, a fin de admitirla en € Lote 2, y continuar €l
procedimiento de adjudicacion.

TERCERO.- Baremar y aprobar el orden de prelacién de las ofertasen los Lotes 2y 3 de la
licitacion, de conformidad con lo establecido en la clausula décima del Pliego de Clausulas
Administrativas regulador de la licitacion, que establece que € criterio de adjudicacién a
considerar es el precio, siendo € resultado € siguiente:

Lote 2: Asistencia técnica eventos Centro Cultural La Almona y Salon de Actos Centro
Cultural Montequinto

IMPORTE
EMPRESA ANUAL OFERTA | PUNTOS
(VA excluido)
1| SOLMEDIA JMSG, SL.U. 11.966,32 € 100
2| BERLANGA PRODUCIONESY EVENTOS SL. 14.357,85 € 53,37
3| ELEVEN DECEN EVENTS SL 14.699,36 € 46,71

Lote 3: Asistencia técnica eventos espacios publicos exteriores

IMPORTE
EMPRESA ANUAL OFERTA | PUNTOS
(VA excluido)
1| ELEVEN DECEN EVENTS SL 447212 € 100,00
2| BERLANGA PRODUCIONESY EVENTOS, SL. 4.489,45 € 97,62

CUARTO.- Proponer a la Junta de Gobierno Local la adjudicacion de los lotes 2y 3 de la
licitacion a las siguientes empresas, de conformidad con €l orden de prelacion aprobado:

LOTE EMPRESA NIF IMPORTE
ANUAL
OFERTA
(I VA excluido)

Lote 2.- Asistencia técnica
eventos Centro Cultural la| SOLMEDIA IMSG, B42921320 11.966,32 €
Almona y Salén de Actos SL.U.
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Centros Cultural

Montequinto

Lote 3.- Asistencia técnica
eventos espacios publicos
exteriores

ELEVEN DECEN
EVENTS SL

B-90401423

447212 €

Por tanto, visto cuanto antecede, examinada la documentacién que se acompafia, de
acuerdo con la misma, y de conformidad con e art. 150.2 y en la Disposicién Adicional
Segunda de Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consgjo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se eleva ala Junta de Gobierno

Local lasiguiente propuesta de acuerdo:

PRIMERO.- Ratificar €l orden de prelacion aprobado por la Mesa de Contratacion en sesion

celebrada con fecha 10 de febrero de 2025, siendo éste el siguiente:

Lote 2: Asistencia técnica eventos Centro Cultural La Almonay Salon de Actos Centro

Cultural Montequinto

IMPORTE
ANUAL
EMPRESA OFERTA PUNTOS
(IVA excluido)
1| SOLMEDIA JMSG, S.L.U. 11.966,32 € 100
BERLANGA PRODUCIONESY EVENTOS, 5337
2|SL. 14.357,85 € ’
3|ELEVEN DECEN EVENTS, S.L 14.699,36 € 46,71
L ote 3: Asistencia técnica eventos espacios publicos exteriores
IMPORTE
ANUAL
EMPRESA OFERTA PUNTOS
(IVA excluido)
1|ELEVEN DECEN EVENTS, S.L 447212 € 100,00
BERLANGA PRODUCIONES Y EVENTOS,
2|S.L. 4.489,45 € 97,62
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SEGUNDO.- Requerir a las siguientes empresas, en base a orden de prelacién aprobado,
cuyas proposiciones implican e compromiso de llevar a cabo € contrato por 1os importes que
se indican a continuacion, para que presenten en €l plazo de diez dias habiles, a contar desde
el siguiente aaguél en que hubierarecibido e requerimiento, |a documentacion establecida en
el pliego de cldusulas administrativas, clausula 142 asi como justificante de haber depositado
las garantias definitivas por los siguientes importes, correspondiente al 5% del presupuesto
base de licitacion, excluido IVA (cldusula 152 del PCAP), para los dos afios de duracion del
contrato:

LOTE EMPRESA NIF IMPORTE IMPORT
ANUAL E
OFERTA FIANZA

(I'VA excluido) (Dos

anos)

Lote 2.- Asistencia
técnica eventos SOLMEDIA
Centro Cultural la JMSG, SL.U. | B42921320 11.966,32 € 1.709,47 €
Almonay Saén de
Actos Centros
Cultural

M ontequinto

L ote 3.- Asistencia ELEVEN

técnica eventos DECEN B-90401423 447212 € 520,10 €
espacios publicos EVENTS, S.L
exteriores

TERCERO.- Aprobar que realizados |os tramites anteriores, se proceda a la adjudicacién de
loslotes 2 y 3 delalicitacion, previa celebracion de sesion de la Mesa de Contratacion de la
que se levantara acta de conformidad con la documentacion presentada por las empresas
propuestas como adjudicatarias.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

35- EXPTE. 16/2025/CON. APROBACION ESTUDIO DE VIABILIDAD
ECONOMICA-FINANCIERA PARA LA TRAMITACION DEL EXPEDIENTE DE
LICITACION “CONCESION DE SERVICIOS DEL BAR DE LA CASETA
MUNICIPAL DURANTE LA FERIA DE MAYO”. Por € Sr. Alcade, se presenta
propuesta de la Teniente de Alcade Delegada de Cultura y Fiestas, D2 Rosario Sanchez
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Jiménez, en la que se informa gque se han incoado |os trdmites para la tramitacion del contrato
de concesion de servicios del bar de la caseta municipal durante la Feria de Mayo, que tendra
lugar los dias del 21 a 25 de mayo de 2025, ambos inclusive.

Tal y como recoge @ articulo 285.2 de la LCSP, atenor literal:”’2. En los contratos de
concesion de servicios la tramitacion del expediente ira precedida de la realizacion y
aprobaciéon de un estudio de viabilidad de los mismos 0 en su caso, de un estudio de
viabilidad econémico-financiera, que tendran carécter vinculante en los supuestos en que
concluyan en la inviabilidad del proyecto.”

Es por estarazén, por |o que con fecha 11 de febrero de 2025, se ha emitido el Estudio
de Viabilidad Econdmico-Financiera favorable, que se adjunta a la presente propuesta, en €l
gue se desarrollan |os aspectos méas importantes del servicio, exponiendo sus caracteristicas, y
se andlizan las magnitudes econdmicas para justificar la viabilidad del servicio que se
pretende llevar a cabo.

Visto cuanto antecede, el estudio de viabilidad econdmica-financiera, y conforme alo
establecido en € articulo 285.2, y laDisposicion Adicional SegundadelalLey 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen a ordenamiento juridico
espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consgjo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014, se eleva a la Junta de Gobierno Local, la siguiente propuesta de
acuerdo:

PRIMERO.- Aprobar € Estudio de Viabilidad Econdémico-Financiera e incorporarlo como
tramite previo al expediente de licitacion del contrato de “Concesion de Servicios del Bar de
la Caseta Municipal durante la Feria de Mayo”.

SEGUNDO.- Dar traslado del presente Acuerdo alos Servicios de Contratacion y de Cultura,
alos efectos oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

36.- RESOLUCION JUSTIFICACION 30% SUBVENCION ASOCIACION
CULTURAL “ESTRELLA DE ORIENTE”. Por e Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la
Teniente de Alcalde Delegada de Culturay Fiestas, D2 Rosario Sanchez Jiménez, en la que se
indica que la Asociacion Cultural “Estrella de Oriente” con CIF: G-41495706 tiene suscrito
un Convenio de colaboracion con este Ayuntamiento, cuyo objeto es la organizacion y
desarrollo de la Cabalgata de Reyes Magos de Montequinto 2025. El citado convenio fue
aprobado por la Junta de Gobierno Local en sesion de 11 de noviembre de 2024 y suscrito con
fecha 16 de octubre del mismo afio, por el cual recibe una subvencion nominativa por importe
de 12.000 € (DOCE MIL EUROQOS). Que se ejecutara en un 70% a la firma del convenio,
previa acreditacion por parte de la entidad beneficiaria de estar a corriente de sus
obligaciones con la Corporacion y €l 30% restante previajustificacion del gasto .
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Aprobada la justificacion del 70% en JGL del 20 de diciembre de 2024 tras ser
entregada la documentacion por la Asociacion Cultural “Estrella de Oriente” se procede al
abono del 30% restante.

Presentada la documentacion justificativa del 30% por la Asociacion Cultural “Estrella
de Oriente” con fecha del 09/01/2025 correspondiente del Convenio cuyo objeto es la
organizacion y desarrollo de la Cabalgata de Reyes Magos de Montequinto 2025, y de
acuerdo con los antecedentes expuestos, vista la propuesta de la delegacion, de conformidad
con e articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local, y el Decreto de Alcaldia 127/2024, de 29 de enero (Boletin Oficia de la Provincia de
Sevillan® 22 de 31 de enero de 2024), se propone |o siguiente:

PRIMERO.- Aprobar lajustificacion del 30% de la citada subvencion.

SEGUNDO.- Notificar €l presente acuerdo |os departamentos de Intervencion, Tesoreriay a
la Delegacion de Culturay Fiestas.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |la propuesta en sus
propios términos.

37.- RELACION DE FACTURAS. Por e Sr. Alcalde, se presenta propuesta del Teniente de
Alcalde Delegado de Hacienda, D. Juan Antonio Vilches Romero, en la que se da cuenta para
su aprobacion por la Junta de Gobierno Local de _85 facturas por un Importe Bruto de
1.208.797,75 € y un Importe Liquido 1.208.138,55 € visadas por las respectivas
Delegaciones o Servicios de este Ayuntamiento, de conformidad al siguiente detalle:

, N° DE IMPORTE IMPORTE
RELACION | pacTURAS CONCEPTO BRUTO LIQUIDO
7A/2025 1 CONTRATOSMENORES2024 | >27144 5.271,44
7B/2025 3 CONTRATOSMENORES2025 | 13119609 | 13102889
I 1 CONTRATOS MENORES 2025 275,11 275,11
MULTIAPLICACION IVA
7D/2025 1 FACTURAS 2025 10.964,50 10.964,50
7E/2025 5 ACUERDOS 2025 3.388,00 2.856,00
7F/2025 1 LICITACION 2024 3599 35,99
7G/2025 41 LICITACION 2025 380.784,11 | 380.784,11
5 LICITACION 2025 67692251 | 676.922,51
7H/2025 MULTIAPLICACION IVA
TOTAL 85 1.208.797,75 | 1.208.138,55
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Por parte de la Intervencion Municipal se ha emitido Informe de Fiscalizacién
favorable a reconocimiento de las obligaciones que implican estas facturas en los términos

gue constan en € mismo.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |la propuesta en sus

propios términos.

38.- DEVOLUCION INGRESOS INDEBIDOS MES DE ENERO DE 2025. Por € Sr.
Alcalde, se presenta propuesta del Teniente de Alcade Delegado de Hacienda, D. Juan
Antonio Vilches Romero, en la que se somete a conocimiento y aprobacion de la Junta de
Gobierno Local, s procede, la relacion DEV25055, que comprende las propuestas de
devolucién de ingresos indebidos, correspondientes a mes de enero de 2025.

La citada relacion comprende 12 recibos por un importe total de 11.618,96 euros a
devolver, conforme ala siguiente relacion:

NOMBRE CONTRIBUYENTE | N.I.F. EEC'BO MOTIVO IMPORTE
TASA EXPEDICION DE

DOCUMENTOS

XXXX %9179V | 3237290 | Falta hecho imponible 21,00
Iclo

NEDGIA ANDALUCIA, SA. A41225889 2730409 | Minoracion ingreso previo 300,00
XXXX *+xx6O52] | 2758092 | Desistimiento obras 7.227,20
ADARVE, S.L. B41391715 | 3071319 | Desistimiento obras 1.888,32
E ST RIBUCION REDES B82846817 | 3199440 | Desitimiento obras 33,01
gﬁf':;sﬁg%% PIAS RA100244E | 3220723 | Error sujeto pasivo 37,51
XXXX **x*6516K 3237136 | Cobro duplicado 112,39
Vai

XAXX *+x3000X | 2609083 | Estimacion recurso 157,48
XAXXX **xx1182M | 3210137 | Estimacion recurso 531,32
KXXX *xxxg9l6L | 3210139 | Estimacion recurso 531,32
KXXX *+*x*5Q7R | 3210140 | Estimacion recurso 531,32
XAXXX *+xx(346Y | 3220604 | Estimacion recurso 248,09

TOTAL 1161896
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Se adjuntan los expedientes y documentos en base alos que se realizala propuesta.

Se incluyen los informes emitidos por los distintos departamentos responsables, que
justifican las devoluciones, asi como informe favorable de la Intervencion Municipal.

Por €ello, se elevaala Junta de Gobierno Local 1a siguiente propuesta de Acuerdo:

PRIMERO.- Aprobar la devolucién de ingresos indebidos propuestos en e mes de enero de
2025 incluidos en larelacion DEV 25055.

SEGUNDO.- Poner en conocimiento € presente acuerdo a los departamentos de Tesoreria,
Intervencion y Administracion de Rentas.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |la propuesta en sus
propios términos.

39.- EXPTE. 12/2025/CON. APROBACION EXPEDIENTE DE LICITACION
“SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE LAS APLICACIONES CORPORATIVAS
DEL AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS”. Por € Sr. Alcade, se presenta
propuesta del Teniente de Alcalde Delegado de Hacienda, D. Juan Antonio Vilches Romero,
en la que se informa que vista la finalizacion del contrato 73/2019/CON “Mantenimiento de
las Aplicaciones Corporativas del Ayuntamiento de Dos Hermanas”, surge la necesidad de
realizar un contrato con e mismo objeto para dar continuidad al contrato de servicios que
expira

El Ayuntamiento de Dos Hermanas dispone de un conjunto de aplicaciones
informaticas integradas, en gran parte transversales para €l uso de las distintas delegaciones.
L as aplicaciones que estan operativas actua mente permiten entre otros la gestion de tributos y
recaudacion municipal, Contabilidad, Registro de documentos, Gestion completa de
procedimientos administrativos, servicios electronicos a los ciudadanos, firma electronica,
etc., por lo que para el correcto funcionamiento y actualizacion de los productos instalados, es
necesario la adecuacion y mejoras funcionales de las aplicaciones y bases de datos asociadas.

Las aplicaciones han sido desarrolladas por la empresa T-SYSTEMS ITC IBERIA,
S.A.U., siendo esta empresa la titular de los derechos sobre e codigo fuente y la Unica con
capacidad y conocimiento para e mantenimiento correctivo y actualizaciones derivadas de
obligaciones legales de estas aplicaciones desplegadas en e Ayuntamiento.

Dada la necesidad de seguir utilizandolas, junto con los servicios y bases de datos
asociadas, y ante la imposibilidad de realizar adecuaciones y mejoras funcionales con
adaptaciones legales de estas aplicaciones con medios propios, es necesario contratar 10s
servicios de mantenimiento.

Es por €llo, por 1o que de conformidad con lo dispuesto en e articulo 28 de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
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ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consgo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, en adelante LCSP, y habiéndose
constatado que esta Administracion no cuenta con medios materiales y humanos suficientes
paralarealizacion del servicio, se estima conveniente que por este Ayuntamiento se proceda a
celebrar contrato que tenga por objeto adjudicar el contrato de servicio necesario.

No se contempla la division en lotes del contrato, dada la naturaleza de los trabajos
gue conforman la prestacion objeto de contratacion, y que todos los modul os de aplicaciones
gue requieren e mantenimiento forman parte de una misma solucién, parala cual una existe
una unica empresa que ostenta | os derechos exclusivos de propiedad intelectual .

Este contrato esta previsto que se incluya en el Plan de Contratacion del afio 2025 que
esta pendiente de aprobar por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de esta Entidad Local.

La duracién del contrato serd de cuatro afos, estableciéndose la posibilidad de
prorrogar € contrato por un afio mas, por 1o que la duracion prevista del contrato no podra
exceder de cinco afios.

La prérroga se acordard por € Organo de contratacion y sera obligatoria para la
empresa adjudicataria, siempre que su preaviso se produzca, a menos, con dos meses de
antelacion alafinalizacion ddl plazo de duracion del contrato.

Examinada la documentacion que se acompania, visto € Informe Juridico emitido por
el Secretario General del Ayuntamiento, €l Informe de fiscalizacion previa de autorizacion del
gasto de la Interventora General, y de conformidad con lo establecido la Disposicion
Adicional SegundadelaLey 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por
la que se transponen a ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo
y del Consgo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se eleva a la Junta de
Gobierno Local la siguiente propuesta de acuerdos.

PRIMERO.- Aprobar el expediente de contratacion, mediante procedimiento negociado sin
publicidad, Unico criterio de adjudicacion precio, para el contrato de servicios “Servicio de
mantenimiento de las aplicaciones corporativas del Ayuntamiento de Dos Hermanas”, por el
presupuesto base de licitacion, de conformidad con o dispuesto en € art. 100 delaLCSP, de
quinientos tres mil ochocientos euros (503.800,00 €), mas el IVA correspondiente que
asciende a ciento cinco mil setecientos noventa y ocho euros (105.798,00 €), totalizando el
importe de seiscientos nueve mil quinientos noventa y ocho euros (609.598,00 €),
desglosandose éste en precios unitarios y anualidades tal y como consta en los pliegos
reguladores.

De acuerdo con € articulo 101 de la LCSP, € valor total estimado del contrato,
teniendo en cuenta que se establece la posibilidad de realizar una prérroga y se contempla
una modificacion del cinco por ciento del contrato, es de seiscientos noventa mil
cuatrocientos treinta'y ocho euros (690.438,00 €), IVA no incluido.
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SEGUNDO.- Aprobar €l Pliego de Prescripciones Técnicas y e Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares que regiran la contrataci on.

TERCERO.- Invitar ala empresa que posea los derechos sobre las aplicaciones informaticas
amantener para que presente la oferta pertinente, dado que al tratarse de un servicio en el que
concurren las circunstancias previstas en e art. 168 a) 2°. de la LCSP, no procede invitar a
menos a tres empresas.

Asimismo, se procedera a publicar los pliegos que rigen la contratacion en e Perfil de
Contratante, de conformidad con lo establecido en la Disposicion adicional séptimade laLey
1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia.

CUARTO.- Aprobar € gasto plurianual con cargo a la aplicacién presupuestaria 9200 22203
Mantenimiento Aplic. Informéticas Serv. Generales.

Dado que la gjecucion del presente contrato esta previsto que se inicie con fecha 01 de
abril de 2025, que es cuando findiza e contrato actual Expte. 73/2019/CON, € gasto
devengado se imputara a las anualidades 2025, 2026, 2027, 2028 y 2029, de la siguiente
forma:

Aplicacién 2025 2026 2027 2028 2029 TOTAL
Presupuestaria 9MESES | 12MESES | 12MESES | 12MESES | 3SMESES

9200 22203

M ar_1ten|m|ento 101.349,60 | 135.132,80 | 148.745,30 | 177.857,90 | 46.512,40 | 609.598,00
Aplic. € € € € € €
Informaticas Serv.

Generales

Asimismo, autorizar la ampliacion del presente gasto a cinco anualidades (cuatro afios
méas uno de prorroga) de conformidad con lo establecido en el art.174.5 del Real Decreto
Legidativo 2/2004, de 5 de marzo, y la Base de Ejecucion 102 del Presupuesto que regulalos
gastos de caracter plurianual.

QUINTO.- Delegar en el Teniente de Alcalde Delegado de Hacienda, las competencias para
realizar |a negociacion pertinente

SEXTO.- Designar a D. Algandro Palarés Silva, Jefe de Seccion del Servicio de
Informéatica, como responsable de la gjecucion del contrato de acuerdo con e art. 62 de la
LCSP.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

40.- PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATACION TEMPORAL DE
PERSONAL TECNICO ADSCRITO AL PROYECTO CLAVE DH. Por € Sr. Alcalde,
se presenta propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada de Promocién Econémica e
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Innovacién, D2 Maria Carmen Gil Ortega, en la que se indica que € pasado 2 de enero de
2024, esta J.G.L. aprobo el proyecto “CLAVE DH” solicitando a la Direccion General de
Cooperacion Autonémica y Local, del Ministerio de Politica Territorial y Memoria
democrética una subvencion por importe de 5.099.334,84 euros, que suponia el 85% del total
de proyecto que ascendia a’5.999.217,46 euros.

Por Resolucion de 26 de noviembre de 2024 (BOE 287 de 28 de noviembre) de la
Direccion General de Cooperacion Autondmicay Local, se haresuelto la convocatoria de las
citadas ayudas a entidades locales resultando el proyecto “CLAVE DH”, presentado por este
Ayuntamiento, entre los beneficiarios que constan en € anexo | de la citada Resolucion, con
una ayuda que se corresponde con la solicitada por importe de 5.099.334,84 euros.

En € proyecto aprobado se recoge €l equipo técnico para la gestion, seguimiento,
control y demés actividades precisas para € desarrollo del proceso, tanto personal propio,
como €l que se tendra que contratar parala € ecucién del proyecto.

Este ultimo se detalla a continuacion:

- 1 Técnico/a con tareas de coordinacion del programa

- 10 Técnicog/as orientadores/as paralainsercién laboral

- 1 Técnico/aespeciaistaen PRL

- 1 Técnico/ainformético

- 1 Técnico/a especialista en comunicacion

- 1 Técnico/a docente por cada especididad de itinerario formativo impartido
directamente por la entidad. En € caso de especialidades que contengan € médulo de
Inglés, seran dos docentes.

- 1 apoyo administrativo.

Dadas las caracteristicas concretas del programa, en ausencia de algunos de estos
perfiles en otros procesos de seleccion vigentes, se hace necesario iniciar un proceso de
seleccion, que permita garantizar los principios constitucionales de igualdad, mérito y
capacidad para € ingreso en la Administracién Publica, asi como la debida publicidad,
aunque se trate de contrataciones temporales

Se adjuntan los criterios generales que habrian de regir los citados procesos,
respetando las propias especificidades de la contratacion.

De acuerdo con los antecedentes expuestos, vista la propuesta de la Delegacion, los
informes técnicos de la propia delegacion, y de la Delegacion de Relaciones Humanas, asi
como € informe de fiscalizacién, de conformidad con € articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y €l Decreto de Alcaldia 127/2024 de 29
de enero, se propone lo siguiente:

PRIMERO.- Aprobar los criterios de seleccion que se proponen, para la contratacion de
personal técnico de gestion del proyecto CLAVE DH, de acuerdo a detale citado,
poniéndolos en préctica para la realizacion de las bases que han de regir e procedimiento
selectivo parala contratacion temporal de los puestos a cubrir.
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SEGUNDO.- Dar cuenta del presente acuerdo a las Delegaciones Municipales e Instancias
interesadas a los efectos oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |la propuesta en sus
propios términos.

41- PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL
TECNICO ADSCRITO A LAS AYUDAS DESTINADAS A LA COFINANCIACION
DE LA INCORPORACION O MANTENIMIENTO, EN SU CASO, DE AGENTES
LOCALES DE INNOVACION POR PARTE DE LOS AYUNTAMIENTOS DE LAS
CIUDADES MIEMBROS DE LA RED INNPUL SO, EN EL MARCO DE LA ORDEN
CNU/1099/2024, DE 4 DE OCTUBRE. Por & Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la
Teniente de Alcalde Delegada de Promocion Econémica e Innovacion, D2 Maria Carmen Gil
Ortega, en la que se indica que & pasado 13 de diciembre de 2024, se da cuenta a esta J.G.L.
de la Resolucion definitiva de 2/12/2024 del Secretario de Estado de Ciencia, Innovacion y
Universidades por la que estima la solicitud de cofinanciacion presentada por este
Ayuntamiento, concediendo una subvencion por importe de veinticinco mil euros, en el marco
de la Orden CNU/1099/2024, de 4 de octubre, por la que se aprueban las bases reguladoras
para la concesion de ayudas destinadas a la cofinanciacion de la incorporacion o
mantenimiento, en su caso, de agentes locales de innovacion por parte de los ayuntamientos
de las ciudades miembros de la Red Innpulso, y se aprueba la convocatoria para € afio 2024.

Esta ayuda destinada a la cofinanciacion 0 mantenimiento, en su caso, de agentes
locales de innovacion convocadas por € Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidad
consiste en el 50% del coste de contratacion tomando como base un coste anual de 50.000
Euros, siendo € importe de la ayuda solicitada de 25.000 Euros para € afio 2025.

En base a €llo se elaboran bases para € proceso de seleccion del perfil de Agente
Local de Innovacion, que garanticen los principios constitucionales de Igualdad, Mérito y
Capacidad para € ingreso en la Administracién Publica, asi como la debida publicidad,
aungue como es en este caso, se trate de mera contratacion temporal .

Se adjuntan los criterios generales que habrian de regir los citados procesos,
respetando las propias especificidades de la contrataci on.

De acuerdo con los antecedentes expuestos, vista la propuesta de la Delegacion, los
informes técnicos de la propia delegacion, y de la Delegacion de Relaciones Humanas, asi
como € informe de fiscalizacion de fecha 10 de febrero de 2025, de conformidad con €l
articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y €
Decreto de Alcaldia 127/2024 de 29 de enero, se propone lo siguiente:

PRIMERO.- Aprobar los criterios de seleccidn gque se proponen, para la contratacion de de

Agente Local de Innovacién, poniéndolos en practica para la realizacion de las bases que han
deregir € procedimiento selectivo parala contratacion temporal de los puestos a cubrir.
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SEGUNDO.- Dar cuenta del presente acuerdo a las Delegaciones Municipaes e Instancias
interesadas a los efectos oportunos y ordenar |a publicacion de las mencionadas bases.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

42.- APROBACION DE BASES REGULADORAS PARA LA SELECCION DE
PERSONAS PARTICIPANTES EN LOS ITINERARIOS FORMATIVOS DEL
PROGRAMA “CLAVE DH” DESARROLLADO POR EL AYUNTAMIENTO DE DOS
HERMANAS EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE EMPLEO, EDUCACION,
FORMACION Y ECONOMIA SOCIAL, DEL FONDO SOCIAL EUROPEO PLUS
(FSE+), PERIODO 2021-2027. Por e Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de
Alcade Delegada de Promocion Econdmica e Innovacion, D2 Maria Carmen Gil Ortega, en
la que se indica que €l pasado 10 de enero de 2025, esta J.G.L. aprob0 aceptar |a ayuda del
Fondo Socia Europeo +, previstaen € Programa Empleo, Educacién, Formacién y Economia
(EFESO), al proyecto “CLAVE DH”, destinado a la mejora de la empleabilidad del colectivo
de desempleados/as, por importe de 5.099.334,84 euros, de conformidad con la Resolucion de
26 de noviembre de 2024 (BOE 287 de 28 de noviembre), de la Direccion General de
Cooperacion Autondmica y Local de Ministerio de Politica Territorial y Memoria
Democrética.

Entre los objetivos del proyecto CLAVE DH (Capacitacion laboral para el avance en
la empleabilidad desarrollando habilidades) se encuentran la puesta en marcha de itinerarios
de insercion laboral dirigidas a personas desempleadas que busquen mejorar su situacion de
empleabilidad, para lo que se ha disefiado |a realizacion de 53 itinerarios formativos (41 de
ellos conducentes a certificados profesionales), para 15 participantes cada uno, con lo que se
pretende alcanzar una cifra de 795 personas a lo largo del periodo de gecucion, establecido
hasta el 31 de diciembre de 2026.

Para regular los procedimientos de solicitudes de suscripcion, seleccion de
participantes y personas beneficiarias de las becas de formacion para la realizacion de los
itinerarios de insercion laboral del Proyecto CLAVE DH, en régimen de concurrencia
competitiva segin lo dispuesto en e articulo 22 de la Ley 38/2003 Genera de Subvenciones,
se han elaborado unas bases reguladoras donde ademas de lo anterior se detallan los 6rganos
participantes, |os requisitos minimos que deben cumplir los participantes, y resto de detalles
relacionados con el proceso selectivo como son |os criterios de baremacion de candidaturas.

En dichas bases aparecen ademas las condiciones en |as que |os participantes cobraran
el importe de una ayuda, en concepto de beca de formacion, en el marco de lo establecido en
la Disposicién Sexta, punto 7 de la Resolucion de convocatoriadel programa EFESO (FSE+).

Una vez aprobadas y publicadas las bases esta Delegacion contempla el lanzamiento
de las correspondientes convocatorias de |os diversos itinerarios del proyecto.

Por los colectivos que contempla el proyecto, concurriendo en interés publico, se hace
necesario agilizar trémites administrativos, debido también a sometimiento a plazos del
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programa EFESO, intentando con ello evitar posibles modificaciones en e mantenimiento de
los requisitos de las personas solicitantes, evitando en |o posible que puedan resultar afectados
por una eventual pérdida del derecho a cobro de las becas. Apreciando esta necesidad, las
bases contemplan la tramitacion de urgencia conforme al articulo 33 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, LPACAP.

Consta en € expediente providencia de 7 de febrero de 2024 de la Delegada que
suscribe ordenando incoacion del presente expediente, asi como memoria de fecha 11 de
febrero de 2025 suscrita por técnica de esta Del egacion.

PROPUESTA

De acuerdo con los antecedentes expuestos, vista la memoriay € texto de bases que
propone esta Delegacion, de conformidad con el articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, y € Decreto de Alcaldia 127/2024 de 29 de
enero, se propone lo siguiente:

PRIMERO.- Aprobar las “Bases Reguladoras para |a seleccién de personas participantes en
los itinerarios formativos del programa CLAVE DH” desarrollado por el Ayuntamiento de
Dos Hermanas en € marco del Programa de Empleo, Educacion, Formacion y Economia
Social, del Fondo Social Europeo Plus (FSE+), periodo 2021-2027”.

SEGUNDO.- Acordar la aplicacién de la tramitacion de urgencia a procedimiento que
contemplan las bases, en € marco del articulo 33 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
LPACAP, reduciendo los plazos ala mitad salvo los relativos a la presentacion de solicitudes
Y recursos.

TERCERO.- Dar publicidad de las mismas en €l Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla,
asi como en el tablon de edictos de la sede electrénica de este ayuntamiento, en la web del
proyecto y resto de medios de difusion que se contemplan en las mismeas.

CUARTO.- Designar a la Delegacion de Promocion Econdmica e Innovacion como Organo
instructor de los procedimientos contemplados en las bases, facultando a la Tte. Alcalde-
Delegada que suscribe, tan ampliamente como proceda en Derecho, a realizar cuantas
gestiones fueran necesarias en relacion al citado proyecto.

QUINTO.- Dar traslado de | os presentes acuerdos a Secretaria, Intervencion, Tesoreria.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

43.- RESOLUCION JUSTIFICACION 30% SUBVENCION NOMINATIVA SEGUN
CONVENIO 2024 CON LA FEDERACION NAZARENA DE COMERCIANTES. Por €
Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de Alcade Delegada de Promocion
Econdmica e Innovacion, D2 Maria Carmen Gil Ortega, en la gque se indica que la Federacion
Nazarena de Comerciantes con CIF G91140871 suscribié € 15/05/2023 un Convenio de
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colaboracion con este Ayuntamiento aprobado por Junta de Gobierno Loca en fecha
05/05/2023. Y e 19 de abril de 2024 se aprobd en Junta de Gobierno Local su prérroga con
objeto de apoyar €l Plan de actuaciones de promocion y revitalizacion del comercio local
2024, para € cua recibe una subvencion nominativa por importe de 115.000 € (CIENTO
QUINCE MIL EUROS).

Presentada por |a Federacion el pasado 1 de octubre de 2024 una primera justificacion
correspondiente al 70% del total de la ayuda concedida, entrega € 4 de febrero de 2025 por
Registro General, la documentacion justificativa relativa al 30% restante del importe total de
laayuda (34.500 €).

De conformidad con el articulo 30 de la Ordenanza Municipal de Subvenciones, “una
vez emitido e informe de intervencion se elevara la propuesta de resolucion de justificacion a
Junta de Gobierno Local”.

De acuerdo con los antecedentes expuestos, vista la propuesta de la delegacion, de
conformidad con € articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, y €l decreto de Alcaldia 127/2024 de 29 de enero, se propone lo siguiente:

PRIMERO.- Aprobar la justificacion de la Federacion Nazarena de Comerciantes por un
importe de 115.007,95 euros, quedando totalmente justificada la citada subvencion, por lo que
no corresponde ni minoracion en e importe concedido, ni reintegro.

SEGUNDO.- Notificar €l presente acuerdo alos departamentos de Intervencién, Tesoreriay a
la Delegacion de Promocidn Econdmica e Innovacion

TERCERO.-. Facultar ala Tte.-Alcalde del egada de Promocién Econdmica e Innovacion que
suscribe, para cuantas gestiones sean necesarias parala gjecucion del mismo.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

44.- DACION DE CUENTAS A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE LAS
RESOLUCIONES RELATIVAS A LA ADJUDICACION DE CONTRATOS
MENORES ADOPTADAS DE CONFORMIDAD CON EL ACUERDO DE
DELEGACION DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE FECHA 18 DE ENERO
DE 2024. Por & Sr. Alcalde, se da cuenta a la Junta de Gobierno Local de las Resoluciones
aprobadas por el Delegado de Cohesién Social relativas a la adjudicacion de contratos
menores, dictadas de conformidad con el acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 23
de junio de 2023 modificado por € acuerdo de fecha 18 de enero de 2024 por € que se
aprueba la delegacion de competencias relativas a la adjudicacion de contratos menores en D.
Juan Pedro Rodriguez Garcia (novena Tenencia de Alcaldiay Delegado de Cohesién Social),
y en D. Antonio Moran Sanchez (cuarta Tenenciade Alcaldiay Delegado de Movilidad).
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Los contratos menores adjudicados se encuentran incluidos en los Decretos que a
continuacion se relacionan:

gy < N° CONTRATOS IMPORTE TOTAL
NUMERO DE DECRETO | FECHA DE APROBACION MENORES (IVA INCLUIDO)
DECRETO
CMEN/2025/024 6 de febrero de 2025 13 38.073,46
DECRETO
CMEN/2025/025 7 de febrero de 2025 4 21.473,26
DECRETO
CMEN/2025/026 10 de febrero de 2025 16 93.596,25
DECRETO
CMEN/2025/027 11 de febrero de 2025 11 53.263,36
DECRETO
CMEN/2025/028 12 de febrero de 2025 4 7.934,04
TOTAL 48 214.340,37

La Junta de Gobierno Local queda enterada.

45.- TRAMITACION DEL ABONO DE LA APORTACION A FAVOR DEL CENTRO
INFANTIL SIMBA Y CENTRO INFANTIL LA CIGUENA POR LA FINANCIACION
DE LOS PUESTOS ESCOLARES DE LAS ESCUELAS INFANTILES DEL MES DE
ENERO DE 2025. Por € Sr. Alcalde, se presenta propuesta del Concga Delegado de
Educacion, D. Rafael Rey Sierra, en la que se indica que € Ayuntamiento de Dos Hermanas
suscribié € 15 de diciembre de 2011 sendos contratos de gestion del servicio publico de
guarderia infantil mediante concesion administrativa con las sociedades Centro Infantil
Simba, S.L con NIF: B-91933614, y Centro Infantil La Cigueia, S.L. con NIF: B-91253781,
concesion que extiende su vigencia hasta € afio 2046.

El 16 de marzo de 2021 & Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas firmé los
Convenios de Colaboracion entre la Agencia Publica Andaluza de Educacion de la Junta de
Andalucia y las Escuelas Infantiles de titularidad municipal Simba y La Ciglefia, para €l
programa de ayuda a las familias para el fomento de la escolarizacion en € primer ciclo de la
Educacion Infantil en Andalucia, con una duracién de 4 afnos.

Habiéndose presentado por parte de las dos escuelas infantiles las validaciones
correspondientes a mes de enero a través del registro general del Ayuntamiento y habiendo
sido fiscalizadas favorablemente, conforme a acuerdo adoptado en la Junta de Gobierno
Local de fecha del 21 de julio de 2023, en € que se aprueba € procedimiento para la
tramitacion del pago las aportaciones mensuales a favor del Centro Infantil La Cigliefia, S.L.
y del Centro Infantil Simba, S.L.,
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Por todo lo anterior, se propone alaJuntade Gobierno Local:

PRIMERO.- Aprobar las aportaciones a favor del Centro Infantil La Ciglefia, S.L. por
importe de 30.478,74 euros, y a favor del Centro Infantil Simba, S.L., por importe de
17.600,03 euros, en concepto de financiacion de las ayudas a los beneficiarios de los puestos
escolares de las escuelas infantiles del mes de enero de 2025, como concesionarias del
servicio publico de ambas escuelas infantiles municipales. Para la realizacion del presente
gasto existe crédito en la partida 3230 47203 “Convenios Escuelas Infantiles 2024-2025
(ANO 2025)” del Presupuesto Municipal de 2025.

SEGUNDO.- Dar cuentadel presente acuerdo ala Intervencion y Tesoreria Municipal, asi
como alos centros infantiles afectados, a los ef ectos oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

46.- EXPTE. 50/2024/CON. NOMBRAMIENTO DEL COORDINADOR DE
SEGURIDAD Y SALUD DE LAS OBRAS DE “ADECUACION INTERIOR DEL
PRIMER PABELLON DEL PALACIO DE EXPOSICIONES Y CONGRESOS FASES
22 Y 32 PROGRAMA MUNICIPAL “MAS SEVILLA”. (PLAN ACTUA 2022-PLAN
MAS SEVILLA 2024). Por & Sr. Alcalde, se presenta propuesta del Concejal Delegado de
Habitat Urbano, D. Fernando Pérez Serrano, en la que se indica que la Junta de Gobierno
Local en sesién de fecha 06-09-2024 aprob6 € “Proyecto de adecuacion interior del primer
pabellon del Palacio de Exposiciones y Congresos, Fases 22 y 3#”, incluido en € Programa
Municipal “Mas Sevilla” con cargo a la linea de inversiones del programa y plan que en el
asunto se resefian, cuyas obras fueron adjudicadas a la empresa AFC Construcciones y
Contratas, S.L por acuerdo de la Junta de Gobierno Local adoptado el 24-01-2025 (punto 26).

Formalizado e contrato con la adjudicataria de la licitacién,
Expte. 50/2024/CON, se hace necesario para €l inicio de las obras € nombramiento del
facultativo/a que asumirala coordinacion de la seguridad y salud durante su actividad.

Asi, mediante contrato menor de servicios n° 244/2025/CM, aprobado por Decreto 28
de 12 de febrero, se ha adjudicado a la empresa especializada Centro de Estudios de
Materiales y Control de Obra S.A. (CEMOSA), A29021334, la asistencia técnica para la
realizacién del control en la materia de seguridad y salud.

Por la citada se ha presentado escrito con la designacién del técnico de prevencién que
llevaralas funciones objeto del contrato.

Conforme a lo anterior, dado que a este Ayuntamiento como entidad contratante le
corresponde nombrar a la persona que durante la gecucion de los trabgjos vigile €
cumplimiento de lo establecido en & R.D 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se
establecen disposiciones minimas de seguridad y de salud en las obras de construccion,
se propone ala Junta de Gobierno Local:
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PRIMERO.- Nombrar Coordinador de la seguridad y salud en fase de gecucion de las obras
del “Proyecto de adecuacién interior del primer pabellon del Palacio de Exposiciones y
Congresos, Fases 22y 3%’, Exp 50/2024/CON, aD. XXXX, ingeniero técnico agricola.

SEGUNDO.- Dar traslado de lo acordado a las partes interesadas.

TERCERA.- Da tradado a Servicio de Contratacion y Servicios Econdmicos
correspondientes alos efectos que procedan.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

47.- EXPTE. 61/2024/CON. ADJUDICACION LICITACION “SUMINISTRO DE
ALIMENTO NECESARIO PARA LA MANUTENCION DE LAS AVES
DOMESTICAS Y OTROS DEL NUCLEO ZOOLOGICO DEL PARQUE LA
ALQUERIA DEL PILAR Y LAGUNA DE FUENTE DEL REY”. Por € Sr. Alcalde, se
presenta propuesta del Concejal Delegado de Habitat Urbano, D. Fernando Pérez Serrano, en
la que se informa gque por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 05 de diciembre de
2024, se aprobd e expediente de licitacion, por procedimiento abierto simplificado, Unico
criterio de adjudicacion precio, para el contrato “Suministro de alimento necesario para la
manutencion de las aves domésticas y otros, del nlcleo zooldgico del Parque de la Alqueria
del Pilar y Laguna de Fuente del Rey”, por e presupuesto base de licitacion, adecuado a los
precios de mercado, de conformidad con lo dispuesto en € art. 100 de la LCSP, para los dos
anos de contrato, de catorce mil trescientos noventa y nueve euros (14.399,00 €), mas el IVA
correspondiente del 10% y del 21% por valor de mil gquinientos noventa y ocho euros con
treinta céntimos (1.598,30 €), lo que supone un total de quince mil novecientos noventa y
siete euros con treinta céntimos (15.997,30 €).

El presupuesto resultante se ha determind teniendo en cuenta un importe anual del
contrato, que asciende a la cantidad de siete mil ciento noventa y nueve euros con cincuenta
céntimos (7.199,50 €), mas el IVA correspondiente del 10 % y el 21% por valor de
setecientos noventa 'y nueve euros con guince céntimos (799,15 €), lo que supone un total de
siete mil novecientos noventa 'y ocho euros con sesenta 'y cinco céntimos (7.998,65 €).

De acuerdo con €l articulo 101 de la LCSP, € valor total estimado del contrato,
teniendo en cuenta que se contempla una prorroga de un afio, y que € contrato se podra
modificar en un diez por ciento de su precio maximo, es de veintitrés mil setecientos
cincuenta y ocho euros con treintay cinco céntimos (23.758,35 €), IVA no incluido.

El precio del contrato coincidird con € presupuesto base de licitacion, sin perjuicio
de las ofertas presentadas por las empresas licitadoras, que se tomaran en cuenta solo a
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efectos de valoracién. La bagja resultante de la megor oferta, se podra aplicar a ampliar €l
numero de unidades a adquirir de los productos que contemplados en €l contrato.

El presupuesto establecido se considera maximo, conforme a lo establecido en la
Disposicion Adicional Trigésima Tercera de la LCSP, y no supone obligacion alguna por
parte del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas en su consumo total, siendo indicado el
mismo de forma meramente orientativa, basado en consumos de gercicios anteriores, dado
que los pedidos se realizaran conforme alas necesidades que vayan surgiendo.

Con fecha 13 de enero de 2025, se relne la Mesa de Contratacion a objeto de
proceder a la apertura del archivo electronico que contiene el sobre Unico exigido en la
licitacion y presentado por las empresas licitadoras, que debe incluir la documentacion
establecida en la clausula octava del pliego de clausulas administrativas particul ares regulador
de la licitacion (Anexo |: Declaracion Responsable, Certificado ROLECE: Anexo IlI:
Proposicidn econdmica, Compromiso de constitucion de UTE. (en su caso), y compromiso de
recurrir a las capacidades de otras empresas (en su caso), siendo la empresa licitadora y €
resultado de la apertura de la proposicién econdmica, € siguiente:

N° | EMPRESA IMPORTE ANUAL OFERTA
(IVA excluido)
1 | GARDEN VERDEFLORA, S.L. 6.201,46 €

Por parte de la empresa licitadora se presenta la documentacion exigida en € pliego de
clausulas administrativas regulador de lalicitacion.

A continuacion, por los Servicios Econdmicos presentes en la Mesa, se efectian los
calculos correspondientes para determinar si la oferta presenta caracter desproporcionado o
anormal, de acuerdo con lo dispuesto en €l art. 149 del LCSP, mediante la aplicacion de las
normas previstas en e art. 85 y 86 del R.D. 1098/2001, de 12 de octubre, resultando no
encontrarse en tal situacion.

LaMesa, alavistade lo anterior, procede a adoptar, € siguiente ACUERDO:

“PRIMERO.- Baremar la oferta presentada por la Unica empresa licitadora “Garden
Verdeflora, S.L.””, de conformidad con lo establecido en la clausula décima del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares regulador de la licitacion, que establece que €
criterio de adjudicacion a considerar sera € precio, siendo € resultado € siguiente:

EMPRESA IMPORTE ANUAL OFERTA | PUNTOS
(VA excluido)
1 | GARDEN VERDEFLORA, SL. 6.201,46 € 100,00
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SEGUNDO.- Requerir a la empresa “GARDEN VERDEFLORA, S.L.”, NIF B91677450,
cuya proposicion implica el compromiso de llevar a cabo el contrato de “Suministro de
alimento necesario para la manutencién de las aves domésticas y otros, dd nucleo zool dgico
del Parque de la Alqueria del Pilar y Laguna de Fuente del Rey”, por el importe anual de
6.201,46 €, mas € VA correspondiente por valor de 681,20 €, totalizando la cantidad de
6.882,66 €. Sendo € importe para los dos afios de contrato de 12.402,92 €, mas el IVA
correspondiente por valor de 1.362,40 €, totalizando la cantidad de 13.765,32 €.

Para que presente en € plazo de siete dias habiles a contar desde & envio de la
comunicacion, la documentacion establecida en e pliego de clausulas administrativas,
clausula 143 asi como justificante de haber depositado la garantia definitiva por importe de
719,95 € correspondiente al 5% del presupuesto base de licitacion, excluido € 1VA (clausula
152 PCAP), para los dos afios de duracion del contrato.

TERCERO.- Aprobar que realizados los trdmites anteriores, se proceda a la adjudicacion de
la licitacion, previa celebracion de sesion de la Mesa de Contratacion de la que se levantara
acta de conformidad con la documentacién presentada por la propuesta como adjudicataria. ”

Con fecha 30 de enero de 2025, por la Mesa de Contratacion se procede a examinar la
documentacion aportada por la empresa “GARDEN VERDEFLORA, S.L.”, con NIF
B91677450, a través de la Plataforma de Contratacion del Sector Publico en tiempo y forma,
en cumplimiento del acuerdo de la Mesa de Contratacion de fecha 13 de enero de 2025,
acordando requerirle documentacion complementariaala enviada.

Atendido € requerimiento, con fecha 10 de febrero de 2025, se reline la Mesa de
Contratacion para revisar la documentacion enviada, acordando estimarla conforme y acorde
alo exigido en @ Pliego de Clausulas Administrativas Particulares regulador de la licitacion,
pudiendo elevarse la misma ala Junta de Gobierno Local, como érgano de contratacion, para
la adjudicacion del contrato.

Visto cuanto antecede, €l Informe de fiscalizacion previa de disponibilidad del gasto
emitido por la Interventora General, y conforme con lo establecido en € art. 150.3 y en la
Disposicion Adicional Segunda de laLey 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen a ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consgjo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se
elevaala Junta de Gobierno Local |a siguiente propuesta de acuerdo:

PRIMERO.- Adjudicar la licitacion “Suministro de alimento necesario para la
manutencién de las aves domésticas y otros, del nucleo zoolégico del Parque de la
Alqueria del Pilar y Laguna de Fuente del Rey”, Expdte. 61/2024/CON, a la empresa
GARDEN VERDEFLORA, S.L.”, con NIF B91677450, domicilio a efectos de notificaciones
en Dos Hermanas, Avda. Andalucia, n°® 250, Tfno. 699055948, y correo electrénico
jvaguero@gardenverdeflora.com , por € presupuesto base de licitacion, para los dos afios de
contrato, de catorce mil trescientos noventa y nueve euros (14.399,00 €), mas el IVA

JGL 14-02-2025 471



.,
TR

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

correspondiente del 10% y del 21% por valor de mil quinientos noventa y ocho euros con
treinta céntimos (1.598,30 €), lo que supone un total de quince mil novecientos noventa y
siete euros con treinta céntimos (15.997,30 €), a los precios unitarios ofertados en su
propuesta.

SEGUNDO.- Facultar a Concejal Delegado de Habitat Urbano, Sr. Pérez Serrano, para que
adopte las medidas pertinentes para la gjecucion del presente acuerdo.

TERCERO.- Notificar la presente resolucion a la empresa adjudicataria y citarla para la
formalizacion del contrato, que se efectuara dentro de los quince dias habiles siguientes a
contar desde |la fecha de la notificacion de la adjudicacion, haciendo constar que en € caso de
subcontratacion del suministro, debera comunicarlo a este Ayuntamiento de conformidad con
lo establecido en la cldusula decimonovena del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares y € articulo 215 dela LCSP.

CUARTO.- Someter a publicacion este acuerdo en e Perfil de Contratante del Excmo.
Ayuntamiento.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

48.- EXPTE. 13/2025/CON. APROBACION EXPEDIENTE DE LICITACION
“IMPERMEABILIZACION VASO COMPLEJO MUNICIPAL ACUATICO
DEPORTIVO “MANOLO LOPEZ COHEN”. PROGRAMA MUNICIPAL “SEVILLA
107. LINEA DE INVERSIONES DEL PROGRAMA DE COOPERACION GENERAL
“SEVILLA 107”. Por €l Sr. Alcalde, se presenta propuesta del Concegjal Delegado de Habitat
Urbano, D. Fernando Pérez Serrano, en la que se informa sobre la necesidad de realizar obras
gue tengan por objeto la impermeabilizacion del vaso del CMAD Manolo Lopez Cohen de
Montequinto, dado que con & paso del tiempo se encuentra deteriorado y ha perdido
propiedades, presentando un mal aspecto fisico y estético. El proyecto contempla la retirada
del revestimiento actual deteriorado del interior del vaso principal del CMAD piscinay la
sustitucién por un nuevo revestimiento, asi como otra serie de actuaciones complementarias
para recuperar €l buen estado y renovar €l aspecto estético del interior del vaso, € bordey la
playa de la piscina. Es por todo o expuesto, por |0 que se ha redactado € Proyecto Técnico
gue se acompafia.

Las obras se llevardn a cabo conforme al Proyecto Técnico, redactado por €
Arquitecto Técnico de la Oficina Técnica Municipal, D. XXXX, aprobado por Acuerdo de la
Junta de Gobierno Local de fecha 07 de febrero de 2025.

No puede preverse la realizacion independiente de cada una de las partes o capitulos
de obras en lotes, dado que como se establece en la Ley de Contratos del Sector Publico,
articulo 99, apartado 3.b), la redlizacion independiente de las diversas prestaciones
comprendidas en e objeto del contrato dificultara la correcta gjecucion del mismo desde el
punto de vista técnico, ademas de que los diferentes capitulos contemplados no se pueden
considerar unidades operativas independientes, corriendo un riesgo para la €ecucion del
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contrato procedente de la naturaleza y objeto del mismo, a implicar la necesidad de coordinar
la gjecucion de las diferentes prestaciones, cuestion que también podia verse imposibilitada
por su division en lotes.

De conformidad con lo dispuesto en € articulo 28 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen a ordenamiento juridico
espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consgjo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014, en adelante LCSP, y habiéndose constatado que esta Administracion no
cuenta con medios materiales y humanos suficientes para la realizacion de las obras a
gjecutar, se estima conveniente que por este Ayuntamiento se proceda a celebrar contrato que
tenga por objeto adjudicar € contrato de obras necesario.

El presente contrato esta financiado con cargo a la subvencion concedida a este
Ayuntamiento de la Diputacion de Sevilla, en el marco del Plan Provincial “Sevilla 107”. La
Diputacion de Sevilla, por Acuerdo Plenario de 31 de julio de 2024, publicado en e BOP n°
149 de 1 de agosto de 2024, aprob6 el “Inicio de la planificacion para la formacién del Plan
Provincial “Sevilla 1077, mediante la fijacion de los criterios basicos de un Programa de
Cooperacion General, abriendo € periodo de recepcion de propuestas municipal es.

Mediante resolucion nim. 8281/2024 de fecha 5 de diciembre de 2024 del Area de
Concertacion de la Excma. Diputacion de Sevilla, se aprueba la autorizacion, concesion y
reconocimiento de la obligacion a favor de este Municipio para la gecucion de las
actuaciones solicitadas con cargo a la linea de inversiones del Programa de Cooperacion
General del Plan Provincial “Sevilla 107, con una subvencién de 4.188.064,90 euros.

La Junta de Gobierno Loca de fecha 20 de diciembre de 2024 toma conocimiento de
la resolucion definitiva estimatoria del Plan Provincial “Sevilla 107" para la ejecucion de la
linea de inversiones del Programa Municipal “Sevilla 107” de Dos Hermanas, y de la relacion
de las actuaciones que inicialmente se desarrollarian con los fondos asignados a esta entidad
conforme al orden de prioridad inicialmente fijado.

En consonancia con lo anterior, se ha elaborado en la Oficina Técnica de este
Ayuntamiento el “Proyecto de impermeabilizacion vaso Complejo Municipal Acuatico
Deportivo “Manolo Lopez Cohen” objeto de contratacidn en este expediente de licitacion.

Este contrato esta previsto que seincluya en el Plan de Contratacion del afio 2025 que
esta pendiente de aprobar por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de esta Entidad Local.

La duracién del contrato de obras serd de DOS MESES, de acuerdo con la
planificacion orientativa que se establece en € Proyecto Técnico.

Examinada la documentacion que se acomparia, visto € Informe Juridico, € Informe
de Intervencion, y de conformidad con |o establecido en la Disposicion Adicional Segunda de
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen
al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consgo
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2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se elevaala Junta de Gobierno Local la
siguiente propuesta de acuerdo:

PRIMERO.- Aprobar e expediente de contratacion, mediante procedimiento abierto
simplificado, con arreglo a varios criterios de adjudicacion, para la adjudicacion del contrato
de obras “IMPERMEABILIZACION VASO COMPLEJO MUNICIPAL ACUATICO
DEPORTIVO “MANOLO LOPEZ COHEN”. PROGRAMA MUNICIPAL “SEVILLA 107.
LINEA DE INVERSIONES DEL PROGRAMA DE COOPERACION GENERAL
“SEVILLA 107", por un presupuesto base de licitacién que opera como limite de gasto que
en virtud del contrato puede comprometer el 6rgano de contratacion, adecuado a los precios
de mercado, conforme a lo sefidlado en el art. 100 de la LCSP, de trescientos un mil
seiscientos cincuenta y dos euros con ochenta y nueve céntimos (301.652,89 €), mas el IVA
correspondiente por sesenta y tres mil trescientos cuarenta y siete euros con once céntimos
(63.347,11 €), lo que supone un total de trescientos sesenta y cinco mil euros (365.000,00 €).

SEGUNDO.- Aprobar €l Pliego de Clausulas Administrativas Particulares que regira €
contrato.

TERCERO.- Aprobar e gasto con cargo a la aplicacion presupuestaria 3420 63220
Impermeabilizacion vaso CMAD Manolo Lopez Cohen — P. Sevilla 107, del Presupuesto
Municipal 2025.

CUARTO.- Publicar en & Perfil de Contratante anuncio de licitacion, para que durante €
plazo fijado en e Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, las empresas licitadoras
interesadas, puedan presentar |as proposiciones pertinentes.

QUINTO.- Designar como responsable de la ejecucion del contrato, de acuerdo con el
articulo 62 dela LCSP, a Arquitecto Técnico de la Oficina TécnicaMunicipal, D. XXXX.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.
49.- RECURSO DE ALZADA CONTRA RESOLUCION DESFAVORABLE A LA
SOLICITUD DE SUBVENCION PARA PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEO
AGRARIO EJERCICIO 2024. Por € Sr. Alcalde, se presenta propuesta del Concejal
Delegado de Habitat Urbano, D. Fernando Pérez Serrano, en la que se indica que este
Ayuntamiento, atendiendo a la convocatoria publica de la Direccion Provincia del Servicio
PUblico de Empleo Estatal de Sevilla (SEPE), de fecha 28 de mayo de 2024, de subvenciones
para gjecucion de proyectos de obras y/o servicios de interés genera y socia, y de garantiade
rentas del Programa de Fomento de Empleo Agrario gercicio 2024, en la que este municipio
era beneficiario de asignacion econdémica por cuantia de 149.793,44 € (con expediente
41038241C01), presentd solicitud con fecha 28 de junio de 2024 para el “Proyecto de primera
fase de actuacion y regeneracion de zonas verdes en espacio libre de Bulevar Rafael Escuredo
Rodriguez”, aprobado por la Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada en la misma fecha,
con un presupuesto total de 260.944,16 €, del cual la parte subvencionada corresponderia a
los 150.694,80 euros de mano de obra.
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Las necesidades del proyecto determina la prevision de contratacion de cincuenta y
Siete trabagjadores de varias categorias, a jornada completa, y distintos periodos, con un
porcentaje de mano de obra no cualificada del 80,49 por ciento, Real Decreto 939/1997, de
20 de junio, por & gue se regula la afectacion a programa de fomento de empleo agrario de
créditos para inversiones de las Administraciones Publicas en las Comunidades Auténomas
de Andaluciay Extremaduray en las zonas rurales deprimidas.

A la solicitud presentada se recibe de la Direccion Provincial en Sevilladel SEPE, a
través del servicio de notificaciones de su sede electronica, primer requerimiento de
subsanacién, de fecha 8 de octubre de 2024, quedando cumplimentado €l dia 11 del referido
mes. Posteriormente, € 12 de diciembre, se recibe un segundo en los siguientes términos:

““La siguiente documentacion a subsanar.
Subsanar la solicitud con:

El expediente ha sido devuelto por la Intervencion Delegada de Hacienda con fecha
11-12-2024 con el siguiente tenor literal: “Discrepancias de los costes salariales
calculados tomando como referencia los regulados, bien en el vigente convenio colectivo
del Sector de la Construccion de la provincia de Sevilla o, bien los correspondientes al
vigente Convenio Colectivo Provincial de Sevilla para las Faenas Agricolas, Forestales y
Ganaderas, en razon al tipo de obra o servicio; incumpliendo, distintos preceptos de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; entre otros, los principios de
publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacién™.

El requerimiento quedd contestado mediante oficio presentado el 20 de diciembre en
la sede electronica del SEPE y a través de la plataforma de registro SIR (anotacion
REGA GE24e00094989483) con la siguiente documentacion:

*“- Certificado explicativo del departamento de RR.HH y PRL de este consistorio, de
fecha 18-12-2024, al que adjunta € Convenio Colectivo de Empresa para €
Personal Laboral, vigente, en base al cual se conforman las retribuciones del
personal al servicio de este Ayuntamiento.”

El 23 de diciembre se recibe un tercero, con contenido literal al anterior, y fue
cumplimentado con fecha 30 de diciembre, con mismo texto y de igual manera que € quele
precedio, en sede €ectronica dd SEPE y plataforma SIR  (anotacion
REGAGE24e00096403714).

Por ultimo, la Direccién Provincial de Sevilladel Servicio Publico de Empleo Estatal
(SEPE) con fecha 15 de enero de 2025, dicta Resolucion desfavorable a la solicitud de
subvencion para la contratacion de trabajadores, que contempla € proyecto aprobado y
presentado, declarando el desistimiento de oficio de la misma en estos términos:
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“Declarar, al no ser atendido convenientemente el requerimiento llevado a cabo por esta
Direccion Provincial del SEPE a instancia de la Intervencion Territorial de la Intervencion
General de la Administracion del Estado, que por ello no ha emitido la preceptiva
fiscalizacion previa, € desistimiento de la solicitud de subvencion del proyecto denominado
“PROYECTO DE PRIMERA FASE DE ACTUACION Y REGENERACION DE ZONAS
VERDES EN ESPACIO LIBRE DE BULEVAR RAFAEL ESCUREDO RODRIGUEZ”
(expediente ndimero 41038241C01) presentada por & AYUNTAMIENTO DE DOS
HERMANAS (Sevilla), con archivo de la misma, declarando concluso e procedimiento
administrativo.”

En consecuencia con lo anterior, no estando esta Corporacion conforme con el acto
dictado, de conformidad con € articulo 127 delaLey 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local; € decreto de Alcaldia 127/2024, de 29 de enero (Boletin Oficia de
la Provincia de Sevilla n° 22 de 31 de enero de 2024) se somete a aprobacion la siguiente
propuesta:

PRIMERO.- Ratificar la presentacion del recurso de alzada efectuada por el Delegado con
fecha 13 de febrero de 2025, ante la Direccion Provincia del Servicio Publico de Empleo
Estatal, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 112, 121 y 122 delaLey 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE de
02/10/2015), en €l plazo del mes establecido, teniendo lafecha limite para ello & proximo dia
17 defebrero.

SEGUNDO.- Dar traslado ala asesoriajuridicay ala Oficina Técnicamunicipal.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

50.- PRECIO PUBLICO POR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE VIAJES,
CAMPAMENTOS, EXCURSIONES Y VISITAS ORGANIZADAS DEL EXPTE.
219/2025/CM. Por € Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Concejala Del egada de Igual dad
y Juventud, D M2 de los Reyes Garrido Jaén, en la que se somete a la consideracion de la
Junta de Gobierno Local para su aprobacion, si procede, la cuantia del precio publico segun
EXPEDIENTE 219/2025/CM Adjudicacion de un Fin de Semana de Aventura y Cultura en
Granada para jovenes de 18 a 30 afios, concedido al tercero José Miguel Cornegjo Lépez CIF
77805243S, regulado por la prestacion del servicio de vigjes, campamentos, excursiones
visitas organizadas y otras actividades aprobada en las ordenanzas fiscales vigentes. En la
misma se detalla

Articulo 1°.- Fundamento y naturaleza.
De conformidad con € articulo 127, en relacion con € articulo 41 a 47, ambos del Real

Decreto Legidativo 2/2004, de 5 de marzo, por € que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales, este Ayuntamiento establece e precio publico por
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la prestacion del servicio de vigjes, campamentos, excursiones, visitas organizadas y otras
actividades, que se regira por la presente ordenanza.

Articulo 2°.- Obligados al pago.

Estén obligadas al pago las personas naturales o juridicas que soliciten o se beneficien de
la prestaciéon de los servicios o readizacion de las actividades que se regulan en la presente
ordenanza.

Articulo 3°.- Cuantia.

1. La cuantia del precio publico regulado en esta ordenanza sera la fijada en la Tarifa
contenida en €l apartado siguiente.

2. LaTarifade este precio serala siguiente:
b) Campamentosy vigjes del ProgramaVerano Joven:
b.1) Empadronados: entre el 30% y el 60% del coste total de la plaza

b.2) No empadronados: €l 100% del coste de la plaza. Ante o anteriormente expuesto se
solicita:

PRIMERO.- Aprobar € precio estipulado para el vigie, que seriael siguiente:

% APLICADO
DURACION DESTINO COSFTIFATZ?\TAL SEGUN PAGO EMPADRONADOS EM EAA[();SO’:I(;DO
ORDENANZAS
Fin semanade
Del 144a 16 | Aventuray 321,08 € 46,72% 150,00 € 321,08€
marzo Culturaen
Granada

SEGUNDO.- Se adjunta contrato menor del expediente 219/2025/CM.

TERCERO.-Notificar a Administracion de Rentas, Intervencion y Tesoreria, € presente
acuerdo.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

51.- RESOLUCION JUSTIFICACION CONVENIO DE COLABORACION ENTRE
LA CONCEJALIA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y LA FEDERACION DE
ASOCIACIONES VECINALES “UNIDAD NAZARENA”, RECONOCIMIENTO Y
ABONO DE LA CANTIDAD RESTANTE. Por € Sr. Alcade, se presenta propuesta del
Concegja Delegado de Participacion Ciudadana y Fuente del Rey, D. Cristo Jesis Mufioz
Jiménez, en la que se indica que la federacion de Asociaciones Vecinales “Unidad Nazarena”
con CIF: G-41671686, tiene suscrito Convenio de colaboracién con este Ayuntamiento que
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fue aprobado por Junta de Gobierno Local en fecha 17 de julio de 2023, por €l cual reciben
una subvencion nominativa por importe de 14.000 €.

Presentada la documentacion justificativa por e importe del primer pago de la
subvencion 9.800 € correspondiente al convenio, cuyo objetivo es apoyar a la Federaciéon de
Asociaciones Vecinales “Unidad Nazarena”, para hacer frente a los gastos de coordinacion de
distintas actuaciones vinculadas a asociacionismo vecina de la localidad debido a que
disponen de personas con larga trayectoria en la materia.

Fiscalizada favorablemente por la Intervencién de Fondos de conformidad con la guia
de Fiscalizacion limitada de requisitos basicos de este Ayuntamiento aprobada por €l pleno €
25/11/2022.

De conformidad con € articulo 30 de las Ordenanzas Municipales de Subvenciones,
“una vez emitido el informe de intervencion se elevara la propuesta de resolucion de
justificacion a la Junta de Gobierno Local”.

De acuerdo con los antecedentes expuestos, vista a propuesta de la delegacion, de
conformidad con € articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local, y e Decreto de Alcaldia 127/2024 de 29 de enero (Boletin Oficial de la
Provincia de Sevillan® 22 de 31 de enero de 2024), se propone o siguiente:

PRIMERO.- Aprobar |las justificaciones de |la citadas subvenciones
SEGUNDO.- reconocer la obligacién y abono del resto del importe del Convenio. 4.200 € a
la federacion de Asociaciones Vecinales “Unidad Nazarena”, asignado a la partida

presupuestaria 9240 48921.

TERCERO.- Notificar el presente acuerdo alos departamentos de Intervencion, Tesoreriay a
la Delegacion de Participacion Ciudadana

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |la propuesta en sus
propios términos.
52.- ASUNTOS DE URGENCIA. No hubo.
53.- RUEGOSY PREGUNTAS. No hubo.

Y no habiendo mas asuntos de que tratar, por € Sr. Presidente se levanté la sesion,
siendo las once horas y veinticinco minutos del dia del encabezamiento.

Y para que asi conste, se extiende la presente acta que comprende desde la pagina

trescientas noventa y una a la pagina cuatrocientas setenta y nueve, ambas inclusive, de todo
lo cual, yo, el Concejal- Secretario doy fe.
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