
 

                    

 

 

EXCMO. AYUNTAMIENTO DOS HERMANAS 

DELEGACIÓN DE RELACIONES HUMANAS 

 

PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATACIÓN TEMPORAL DE 1 PSICOLOGO/A 

ADSCRITO/A A LA DELEGACIÓN DE RELACIONES HUMANAS-ZONA SUR DEL 

EXCMO AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS, EN RELACIÓN AL PROYECTO 

“ESTRATEGIAS Y ACCIONES EN ZONAS DESFAVORECIDAS DE ANDALUCÍA QUE 

APOYAN Y MEJORAN LOS PROCESOS DE INCLUSIÓN SOCIOFAMILIAR EN 

FAMILIAS CON MENORES EN SITUACIÓN DE ABSENTISMO Y FRACASO ESCOLAR” 

(POPI) EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y 

RESILIENCIAFINANCIADO POR LA UNIÓN EUROPEANextGenerationEU. 

 

Finalizado el plazo de presentación de solicitudes para tomar parte en el proceso selectivo 

para la contratación temporal de  1 Psicólogo/a  para la Delegación de Relaciones Humanas-Zona 

Sur del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas, aprobado por Junta de Gobierno Local en sesión de 

25 de noviembre de 2022, con el fin de cubrir temporalmente los puestos de trabajo para la 

implementación del  proyecto piloto para el desarrollo de estrategias y acciones en zonas 

desfavorecidas de Andalucía que apoyan y mejoran los procesos de inclusión socio familiar en 

familias con menores en situación de absentismo y fracaso escolar, en el marco del Plan de 

Recuperación, Transformación y Resiliencia financiado por la Unión Europea 

NextGenerationUE”, vengo a disponer lo siguiente:  

Primero.- Se declara el listado provisional de personas admitidas y excluidas en el proceso 

anteriormente citado, siento admitidas las personas aspirantes solicitantes que se relacionan a 

continuación:  

LISTADO PROVISIONAL DE PERSONAS SOLICITANTES ADMITIDAS 

Nª 

ORDEN 

POSICIÓN 4ª, 

5ª, 6ª Y 7ª DEL 

DNI 

APELLIDOS CIFRADO,  

NOMBRE 

1 ***3301** ANG****JANET MABEL 

2 ***5466** CAS****TRIANA ESPERANZA 

3 ***1717** GAL****ROCIO 

4 ***9479** GAR****Mª CECILIA 

5 ***8477** HUR****Mª ISABEL 

6 ***6432** LIN****ALBERTO JESUS 

7 ***2931** MAR****ESTELA 

8 ***6745** MOL****ALEJANDRO 

9 ***6280** NUÑ****LAURA 

10 ***0568** OJE****CONSOLACION 

11 ***7657** PIN****ZENAIDA 

12 ***6522** RAM****ALEJANDRA 

13 ***1300** REG****SANDRA V. 

14 ***8172** ROB****MARIA DEL ROCIO 
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15 ***2761** ROD****JOSE LUIS 

16 ***2551** ROD****ALEJANDRO 

17 ***0375** ROM****Mª JOSE 

18 ***9031** SAN****LUIS 

 

LISTADO PROVISIONAL DE PERSONAS SOLICITANTES EXCLUIDAS  Y MOTIVOS 

DE EXCLUSIÓN 

Nº 

ORDEN 

DNI 

CIFRADO 

APELLIDO 

CIFRADO, NOMBRE 

MOTIVO DE EXCLUSION 

1 ***2640** BAR****ROSARIO Fuera de plazo 

2 ***5147** GAR****PATRICIA Fuera de plazo 

3 ***3400** ROM****ISABEL Mª No cumple requisitos especificado en 

el apartado 2.h) de las bases. 

4 ***6298** TEN****MANUELA Falta documentación requerida en el 

apartado 3.3 de las bases. 

5 ***6309** VIL****MERCEDES Fuera de plazo 

 

Segundo.-  Se relaciona la composición de la Comisión de Selección, tal cual establece la 

Base 5ª de la Convocatoria siendo la siguiente: 

 Titulares: 

- Dª. Rosa Mª Rodríguez Martínez, Jefa de Personal de Relaciones Humanas del Excmo. 

Ayuntamiento de Dos Hermanas.  

- D. Juan Carlos Casares Gutiérrez, Técnico de la Delegación de Relaciones Humanas del 

Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.   

- Dª. Mª José Cantueso  Burguillos, Jefe de Sección de la Delegación de Bienestar Social del 

Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas. 

Suplentes:  

-  Dª Isabel Martín Romero, Coordinadora de la Zona Sur del Excmo. Ayuntamiento Dos 

Hermanas.  

- Dª. Esther Hermosín Álvarez, Jefa de Sección del Servicio de Análisis y Estudios del 

Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.  

- D. Miguel Muñoz Mauri, Técnico del Servicio de Análisis y Estudios  del Excmo. 

Ayuntamiento de Dos Hermanas. 

 Tercero.-  Publíquese en la forma y a los efectos previstos en las Bases Generales que rigen 

la Convocatoria (punto 4.1), significándose que se establece un plazo de TRES DÍAS HÁBILES para 

la subsanación, a partir del siguiente en que se haga pública la relación de personas aspirantes 

admitidas y excluidas en el tablón electrónico de edictos de la Sede Electrónica del Ayuntamiento y 

Página web del Ayuntamiento de Dos Hermanas.  
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 En cumplimiento de la Ley de Protección de Datos se ha optado en los datos de publicación a 

introducir el DNI cifrado.  

 Cuarto.-  Una vez terminado el plazo para la subsanación, las reclamaciones si las hubiere 

serán rechazadas o aceptadas, en una nueva resolución por la que se apruebe la lista definitiva, que se 

hará pública en la misma forma indicada anteriormente. Si no las hubiere, la lista provisional se 

entenderá automáticamente elevada a definitiva. 

 

  Lo que se hace público a los efectos oportunos en Dos Hermanas, a fecha de firma, 

 

 

 

LA JEFA DE RELACIONES HUMANAS 

            Rosa Mª Rodríguez Martínez 
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