
 
 

ANUNCIO RELATIVO A LA CALIFICACIÓN FINAL, ORDEN DE 

PRELACIÓN, DESEMPATE Y PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO DEL 

PROCESO SELECTIVO PARA DOS PLAZAS DE PERSONAL FUNCIONARIO-

A INTERINO-A PARA LA GESTIÓN DEL PROGRAMA EXPERIENCIAS 

PROFESIONALES PARA EL EMPLEO, CON FINANCIACIÓN EXTERNA, 

MEDIANTE SISTEMA SELECTIVO DE CONCURSO-OPOSICIÓN DEL 

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS. 

 

En Dos Hermanas, reunidas las personas que componen el Tribunal Calificador 

que ha de juzgar las pruebas selectivas, convocadas por este Excmo. Ayuntamiento para 

el proceso selectivo para 2 Funcionarios/as Interinos/as, para la gestión de programas de 

empleo y formación subvencionados por la Consejería de Empleo, Empresa y Trabajo 

Autónomo, otras subvenciones de Administraciones Públicas, Organismos Públicos y 

Fondos Europeos, publicadas en el Boletín oficial de la provincia de Sevilla Nº 242, de 

17 de diciembre de 2025, se anuncia: 

 

PRIMERO.- Tras la revisión del examen tipo test por parte de un candidato y sin 

haberse producido modificación en la puntuación del examen tipo test, la calificación 

final del proceso selectivo, teniendo en cuenta lo establecido en las Bases de la 

Convocatoria, es la nota suma de las puntaciones obtenidas en los ejercicios de la Fase de 

Oposición (siempre que se haya superado el ejercicio) y concurso de méritos. 

 

El resultado por tanto es tal cual se referencia a continuación: 

 

Nº 
DNI 

CIFRADO  
APELLIDOS NOMBRE MÉRITOS OPOSICIÓN PUNTUACIÓN 

1 ***9261** ALVAREZ SANCHEZ MI 6,00 7,250 13,250 

2 ***0475** APARICIO JIMENEZ MA 2,00 6,875 8,875 

3 ***2851** BARDOSA ARADILLAS MB 6,00 7,000 13,000 

4 ***2866** BUIZA DE LA CRUZ EM 6,00 8,500 14,500 

5 ***3353** CAMACHO CARDENAS I 6,00 8,750 14,750 

6 ***6932** CANO RAMIREZ C 6,00 7,125 13,125 

7 ***0606** CARRASCO MOGUEL MI 6,00 7,875 13,875 

8 ***4663** CASTRO RIVERO TE 6,0 8,625 14,625 

9 ***5252** CORDERO SANCHEZ C 5,80 8,000 13,800 

10 ***7888** FENOY AYALA A 6,00 7,125 13,125 

11 ***2525** 
FERNANDEZ 

VALLADARES 
B 6,00 5,125 11,125 
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12 ***1125** FLORES RUBIO JE 3,70 7,500 11,200 

13 ***3732** GOMEZ PEREZ LD 6,00 6,375 12,375 

14 ***8919** GOMEZ RODRIGUEZ IM 6,00 7,875 13,875 

15 ***3572** GOMIZ MORCILLO MT 6,00 8,375 14,375 

16 ***7631** GONZALEZ AGUILAR C 6,00 7,625 13,625 

17 ***5533** IGLESIAS MUÑOZ RM 6,00 5,375 11,375 

18 ***6432** LINARES JURADO AJ 2,00 8,625 10,625 

19 ***2955** LOPEZ JIMENEZ CM 4,10 6,375 10,475 

20 ***3498** LOPEZ TELLO CORNEJO MC 6,00 8,625 14,625 

21 ***8764** MERELLO TERRY AM 6,00 7,875 13,875 

22 ***1863** MONTERO PEREZ MV 6,00 8,375 14,375 

23 ***7673** MURILLO DELGADO R 6,00 8,750 14,750 

24 ***2354** NOLASCO PONTELLI SC 2,00 7,125 9,125 

25 ***0357** NUÑEZ ORTIZ I 6,00 8,375 14,375 

26 ***5392** PELAEZ GUTIERREZ M 2,00 6,125 8,125 

27 ***3561** PERA BERENGENO A 1,55 6,250 7,800 

28 ***1830** PLIEGO LOPEZ S 6,00 8,250 14,250 

29 ***6814** RODRIGUEZ AIVAR EI 6,00 6,000 12,000 

30 ***5948** ROMERO CORTES MM 6,00 8,750 14,750 

31 ***0573** RUIZ QUINTANA B 1,45 6,250 7,700 

32 ***2171** SENRA TIERNO MJ 6,00 8,500 14,500 

33 ***0020** TELLEZ INFANTES JA 6.00 8,750 14,750 

 

SEGUNDO.- En virtud de los criterios y orden de prelación establecidos en la 

Base 9ª de la Convocatoria, tras haberse producido un empate en la calificación por parte de 

diferentes candidatos-a, este Tribunal establece la prelación según: puntuación total, 

puntuación en la fase de Oposición, total del concurso de méritos con máximo, total de 

experiencia profesional con máximo, total de formación con máximo y total de experiencia 

profesional sin máximo, quedando el orden de prelación como sigue: 

 

 DNI APELLIDOS NOMBRE 

EXP. 

PROFESIONAL  

SIN TOPE 

EXP. 

PROFESIONAL  

MÁX 

FORM. 

MÁX 

MÉRTOS 

MÁX 
OPOSICIÓN 

PUNTUACION 

TOTAL 

1 ***0020** TELLEZ INFANTES JA 37,200 4,00 2,00 6,00 8,75 14,75 

2 ***3353** 
CAMACHO 

CARDENAS 
I 16,750 4,00 2,00 6,00 8,750 14,750 

3 ***5948** ROMERO CORTES MM 7,250 4,00 2,00 6,00 8,750 14,750 

4 ***7673** MURILLO DELGADO R 4,600 4,00 2,00 6,00 8,750 14,750 
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5 ***3498** 
LOPEZ TELLO 

CORNEJO 
MC 9,250 4,00 2,00 6,00 8,625 14,625 

6 ***4663** CASTRO RIVERO TE 7,300 4,00 2,00 6,00 8,625 14,625 

7 ***2866** BUIZA DE LA CRUZ EM 14,400 4,00 2,00 6,00 8,500 14,500 

8 ***2171** SENRA TIERNO MJ 6,550 4,00 2,00 6,00 8,500 14,500 

9 ***3572** GOMIZ MORCILLO MT 21,350 4,00 2,00 6,00 8,375 14,375 

10 ***1863** MONTERO PEREZ MV 18,500 4,00 2,00 6,00 8,375 14,375 

11 ***0357** NUÑEZ ORTIZ I 7,000 4,00 2,00 6,00 8,375 14,375 

12 ***1830** PLIEGO LOPEZ S 22,950 4,00 2,00 6,00 8,250 14,250 

13 ***8919** GOMEZ RODRIGUEZ IM 17,450 4,00 2,00 6,00 7,875 13,875 

14 ***0606** 
CARRASCO 

MOGUEL 
MI 13,850 4,00 2,00 6,00 7,875 13,875 

15 ***8764** MERELLO TERRY AM 7,750 4,00 2,00 6,00 7,875 13,875 

16 ***5252** CORDERO SANCHEZ C 19,700 4,00 1,80 5,80 8,000 13,800 

17 ***7631** 
GONZALEZ 
AGUILAR 

C 4,450 4,00 2,00 6,00 7,625 13,625 

18 ***9261** ALVAREZ SANCHEZ MI 20,400 4,00 2,00 6,00 7,250 13,250 

19 ***6932** CANO RAMIREZ C 20,100 4,00 2,00 6,00 7,125 13,125 

20 ***7888** FENOY AYALA A 6,750 4,00 2,00 6,00 7,125 13,125 

21 ***2851** 
BARDOSA 

ARADILLAS 
MB 9,900 4,00 2,00 6,00 7,000 13,000 

22 ***3732** GOMEZ PEREZ LD 4,050 4,00 2,00 6,00 6,375 12,375 

23 ***6814** RODRIGUEZ AIVAR EI 4,700 4,00 2,00 6,00 6,000 12,000 

24 ***5533** IGLESIAS MUÑOZ RM 9,100 4,00 2,00 6,00 5,375 11,375 

25 ***1125** FLORES RUBIO JE 1,700 1,70 2,00 3,70 7,500 11,200 

26 ***2525** 
FERNANDEZ 

VALLADARES 
B 20,750 4,00 2,00 6,00 5,125 11,125 

27 ***6432** LINARES JURADO AJ 0,000 0,00 2,00 2,00 8,625 10,625 

28 ***2955** LOPEZ JIMENEZ CM 2,100 2,10 2,00 4,10 6,375 10,475 

29 ***2354** NOLASCO PONTELLI SC 0,000 0,00 2,00 2,00 7,125 9,125 

30 ***0475** APARICIO JIMENEZ MA 0,000 0,00 2,00 2,00 6,875 8,875 

31 ***5392** PELAEZ GUTIERREZ M 0,000 0,00 2,00 2,00 6,125 8,125 

32 ***3561** PERA BERENGENO A 1,050 1,05 0,50 1,55 6,250 7,800 

33 ***0573** RUIZ QUINTANA B 0,000 0,00 1,45 1,45 6,250 7,700 

 

TERCERO.- En virtud de la calificación final obtenida y según el orden de 

prelación establecido en la Base 10ª de la Convocatoria, el Tribunal Calificador propone 

como Funcionario-a Interino-a para la Gestión del Programa Experiencias Profesionales 

para el Empleo a las personas seleccionadas:  

D. J.A Téllez Infantes, DNI cifrado ***0020**. 

Dª I. Camacho Cárdenas DNI cifrado ***3353**. 

Las personas seleccionada dispondrá de un plazo de 5 días hábiles desde que se 

haga pública la relación de seleccionados/as para presentar en el Servicio de Análisis y 

Estudios de la Delegación de Relaciones Humanas de esta Administración, los 

documentos originales para su cotejo, que acrediten los requisitos de la convocatoria. 
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Si dentro del plazo indicado las personas aspirantes no presentaran la 

documentación o no reunieran los requisitos exigidos, no podrán ser nombradas y 

quedarán anuladas todas las actuaciones, sin perjuicio de las responsabilidades en que 

hubiera podido incurrir por falsedad en la solicitud inicial. Si se diera esta circunstancia 

se procederá, por  riguroso orden de prelación, al llamamiento para su nombramiento a la 

siguiente persona. 

Lo que se hace público en la Sede Electrónica y Web Municipal del Excmo. 

Ayuntamiento de Dos Hermanas. 

Este anuncio es un mero acto de trámite por lo que no cabe la interposición de 

recurso alguno. El recurso será el que corresponda respecto a la aprobación de la 

propuesta de nombramiento con aquellas personas aspirantes que hayan obtenido plaza para su 

nombramiento mediante Resolución de Alcaldía. 

 
 

 

LA PRESIDENTA DEL TRIBUNAL 
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