Ayuntamiento de
Dos Hermanas

Relaciones Humanas

ANUNCIO RELATIVO AL RESULTADO PROVISIONAL DE LA FASE DE
CONCURSO DE MERITOS Y FECHA DE REALIZACION DEL EJERCICIO
PROCESO SELECTIVO DE 2 FUNCIONARIOS-AS INTERINOS-AS PARA LA
GESTION DEL PROGRAMA EXPERIENCIAS PROFESIONALES PARA EL
EMPLEO

Reunidas las personas que componen el Tribunal Seleccionador que ha de juzgar el
proceso selectivo de 2 Funcionarios-as Interinos-as para la Gestion del Programa
Experiencias Profesionales para el Empleo, se hace constar:

PRIMERO.- Tras el analisis de la documentacién presentada por las personas
aspirantes, la puntuacion de la Fase de concurso por orden alfabético, cuya publicacion
tendra lugar a tenor del itinerario marcado por las Bases de convocatoria, queda de la
siguiente manera:
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1 QD61 ** ALVAREZ SANCHEZ MI 19,00 0,00 0,00 1,40 4,00 2,00 6,00
2 HAE()4T5H* APARICIO JIMENEZ MA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00
3 **#%2851*%*% | BARDOSA ARADILLAS MB 0,00 0,00 0,00 9,90 4,00 2,00 6,00
4 *HEDRO6** BUIZA DE LA CRUZ EM 9,75 4,65 0,00 0,00 4,00 2,00 6,00
5 *#%3353** | CAMACHO CARDENAS 1 8,50 8,25 0,00 0,00 4,00 2,00 6,00
6 R PRV CANO RAMIREZ C 9,75 3,30 5,9 1,15 4,00 2,00 6,00
7 0606+ * CARRASCO MOGUEL MI 12,75 0,00 1,10 0,00 4,00 2,00 6,00
8 *HEL663%F CASTRO RIVERO TE 0,5 0,3 0.00 6,50 4,00 2,00 6,00
9 HAA5D52** CORDERO SANCHEZ C 19,5 0,00 0,20 0,00 4,00 1,80 5,80
10 | ***7888** FENOY AYALA A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00
FERNANDEZ
sk ok
11 2525 VALLADARES B 0,50 20,25 0,00 0,00 4,00 | 2,00 6,00
12 | **%2705%* FERRERAS MARTIN L 5,50 0,00 0,00 0,45 4,00 2,00 6,00
13 | w1 ]25%* FLORES RUBIO JE 0,00 0,00 0,00 1,70 1,70 2,00 3,70
14 | *#*+*Q119** GARCIA DURAN MA 6,50 4,50 9,20 2,95 4,00 2,00 6,00
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15 | #+%3732%% GOMEZ PEREZ LD 0,00 0,00 0,00 4,05 4,00 | 2,00 6,00
16 | #**8919** | GOMEZ RODRIGUEZ ™ 2,75 0,00 0,00 14,70 4,00 | 2,00 6,00
17 | ##3572%% |  GOMIZ MORCILLO MT 20,75 0,00 0,00 0,60 4,00 | 2,00 6,00
18 | *#*7631** | GONZALEZ AGUILAR c 0.25 030 0,00 445 4,00 | 2,00 6,00
19 | #*5533% IGLESIAS MUNOZ RM 0,00 0,00 0,00 9,10 4,00 | 2,00 6,00
20 | #*#6432%* | LINARES JURADO A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 2,00 2,00
21 | #2955k LOPEZ JIMENEZ M 0,00 0,00 0,00 2,10 2,10 | 2,00 4,10
22 | #*#3498** | LOPEZ TELLO CORNEJO |  MC 9,25 0,00 0,00 0,00 4,00 | 2,00 6,00
23 | FxEgT64%H MERELLO TERRY AM 1,25 330 0,20 3,00 4,00 | 2,00 6,00
24 | w1863 HH MONTERO PEREZ MV 14,75 3,75 0,00 0,00 4,00 | 2,00 6,00
25 | #*#7673%* | MURILLO DELGADO R 0,00 0,00 0,00 4,60 4,00 | 2,00 6,00
26 | #*#2354%% | NOLASCO PONTELLI sc 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 2,00 2,00
27 | FxR0357%% NUNEZ ORTIZ I 3,75 3.60 2,80 0,45 4,00 | 2,00 6,00
28 | #*#9106** | ORTEGA VALENCIA E 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 2,00 2,00
29 | #*#5392%* |  PELAEZ GUTIERREZ M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 2,00 2,00
30 | ***3561** | PERA BERENGENO A 0,00 0,00 0,00 1,05 1,05 | 0,50 1,55
31 | *##6528** |  PEREZ MARTINEZ R 1,50 0,00 0,00 0,00 1,50 | 2,00 3,50
32 | *#x1830% PLIEGO LOPEZ S 21,00 0,00 0,00 1,95 4,00 | 2,00 6,00
33 | ##*6814** | RODRIGUEZ AIVAR EI 1,50 0,00 0,00 3,20 4,00 | 2,00 6,00
34 | *#%5048%* |  ROMERO CORTES MM 0,00 3,75 2,00 1,50 4,00 | 2,00 6,00
35 | *#r0573% RUIZ QUINTANA B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 145 1,45
36 | #2171 SENRA TIERNO MI 0,00 0,00 4,40 2,15 4,00 | 2,00 6,00
37 | ##%0020%* |  TELLEZ INFANTES JA 14,75 22,20 0,00 025 4,00 | 2,00 6,00

SEGUNDO.- En virtud de la Base 7.2, Prueba tipo test, tiene caracter obligatorio para
todas las personas candidatas participantes que consistird en contestar por escrito a 80
preguntas tipo test, mas 5 preguntas de reserva.

El tiempo para la realizacion de este ejercicio sera de 60 minutos. Este ejercicio se
puntuard de 0 a 10 puntos y para superar el mismo sera preciso obtener una calificacion
minima de 5 puntos.

La formula de correccion sera: Por cada cuatro preguntas contestadas errbneamente
se restard una respuesta que haya sido contestada correctamente. Las preguntas no
contestadas, no penalizan.
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El examen tendra lugar el dia 12 de febrero del presente afio 2026 a las 14:30 horas
en el Aula 6-7 del “Parque de Investigacion y Desarrollo Dehesa de Valme”, situado en la
C/ Miguel Manaute Humanes, s/n de Dos Hermanas., reunida previamente el Tribunal

Calificador para la aprobacion del ejercicio.

TERCERO.- Se establece un plazo de cinco dias habiles a contar desde el siguiente
al de la publicacion de este anuncio para realizar las alegaciones que estimen oportunas a la

valoracion de méritos.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

LA PRESIDENCIA DEL TRIBUNAL CALIFICADOR
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