EXCMO AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS
DELEGACION DE RELACIONES HUMANAS

ANUNCIO RELATIVO A LA VALORACION DEL SUPUESTO PRACTICO, Y
FECHA PARA REALIZACION DE LA EVALUACION PSICOLOGICA DE LA
CONVOCATORIA DE PROCESO SELECTIVO PARA PROVEER EN
PROPIEDAD 3 PLAZAS DE TECNICO/A DE ADMINISTRACION GENERAL
(RAMA ECONOMICA) DE PERSONAL FUNCIONARIO MEDIANTE
PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION Y CONSOLIDACION
DE EMPLEO TEMPORAL POR EL SISTEMA DE CONCURSO - OPOSICION
LIBRE.

En Dos Hermanas, a las 14:30 horas del dia 29 de diciembre de 2020, reunidas
las personas que componen el Tribunal Calificador que ha de juzgar las pruebas
selectivas, convocadas por este Excmo. Ayuntamiento, para cubrir en propiedad 3
plazas de Técnico/a de Administracion General (Rama Econdmica) de Personal
Funcionario mediante proceso extraordinario de estabilizaciéon y consolidacién de
empleo temporal por el sistema de concurso — oposicion libre, publicadas en el Boletin
oficial de la provincia de Sevilla N° 183, de 7 de agosto de 2020, y especificadas en las
Ofertas de Empleo Publico 2019.

Tras la realizacién y correccion del supuesto practico por escrito de un tema a
elegir entre tres relacionados con las materias especificas del programa, tal y como se
especifica en las Bases de la Convocatoria, las personas aspirantes que hayan superado
los 5 puntos serdn determinadas como Aptas y pasardn a la siguiente prueba
(Evaluacién Psicolégica), tal cual se referencia a continuacion:

N° DNI VALORACION
APELLIDOS NOMBRE SUPUESTO
ORDEN | CIFRADO PRACTICO
1 ik GR()3 % BARROSO GOMEZ YOLANDA 7,500
FRANCISCO
skkok skk
2 6111 GUILLEN DOMINGUEZ TAVIER 9,000
3 #441966%* | INIGUEZ SALINERO MERCEDES 3,000
4 #3830 ()% MUNOZ MAURI MIGUEL 9,500

La realizacion de la primera parte del tercer ejercicio: Evaluacion
Psicologica (Test Psicotécnicos), para las personas aspirantes que se han
determinado como aptos/as con una nota igual o superior al 5 tendrd lugar el
proximo 11 de enero de 2021 a las 11 horas en la Sala de Juntas sita en la primera
planta del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas (Plaza de la Constitucion, 1).

Las personas aspirantes, para esta primera parte, deben venir provistas de 2
lapices, 1 goma, 1 sacapuntas vy un boligrafo de tinta azul tipo Bic.
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La realizacion de la segunda parte del tercer ejercicio: Evaluacion
Psicolégica (Entrevista Personal) tendrd lugar el proximo 13 de enero de 2021 a las
9 horas en la Sala de Reuniones sita en la segunda planta del Excmo. Ayuntamiento de
Dos Hermanas (Plaza de la Constitucién, 1). El cronograma de entrevistas es el
siguiente:

N° DNI
ORDEN | CIFRADO APELLIDOS NOMBRE FECHA HORA
1 *HEGBO3** BARROSO GOMEZ YOLANDA 9:00 HORAS
2 **%6111** | GUILLEN DOMINGUEZ FRANCISCO 13/01/2021 9:30 HORAS
JAVIER
3 **E3200%* MUNOZ MAURI MIGUEL 10:00 HORAS

Dicha prueba Consistird en una evaluacién psicoldgica dirigida a valorar las
aptitudes y actitudes de los aspirantes para el desempefio del puesto al que se opta.

Constara de dos partes:

Primera: Incluird la realizaciéon de pruebas psicotécnicas a través de cuestionarios y
test.

Segunda: Una entrevista personal.

1. Valoracion de aptitudes
e Inteligencia general.
e Aptitudes administrativas, numéricas y verbales.
e Atencidn y precision perceptiva.
e Rapidez.
2. Valoracion de actitudes, personalidad y rasgos psicopatologicos:
e Estabilidad emocional.
e Sentido de la disciplina y de la autoridad.
e Seguridad en si mismo.
e (Capacidad empdtica, tolerancia y de manejo de las relaciones interpersonales,
cooperacién. Responsabilidad.
e Psicopatologia.
3. Baremo
Se aplicard el baremo oficial correspondiente a cada prueba psicotécnica
aplicada.

4. Calificaciones
La calificacién de la exploracién psicoldgica serd de Apto o No Apto.

Serdn declarados aspirantes No Apto aquellos que no retinan los criterios
adecuados al puesto al que se opta.
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Para garantizar la maxima seguridad sanitaria durante la realizacién de la
prueba, se establece un protocolo Covid-19 que estd publicado en la pagina web de este
Ayuntamiento (www.doshermanas.es), dentro del apartado del proceso que nos ocupa y
que serd de obligada lectura para todas las personas aspirantes. Aquellas personas que
no atiendan a este protocolo podrén ser expulsadas.

Lo que se hace puiblico en la forma y a los efectos previstos en las Bases
Generales que rigen la convocatoria, publicadas en el Boletin oficial de la provincia de
Sevilla N° 183, de 7 de agosto de 2020, para general conocimiento y efectos,
significindole que contra la resolucién de este anuncio, que no agota la via
administrativa, cabe interponer recurso de alzada, conforme al articulo 121 de la Ley
39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comiin de las
Administraciones Publicas, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente a su
publicacion, ante el érgano superior jerdrquico del que los dictd en este caso la Junta de
Gobierno Local.

La Presidenta del Tribunal,

Maria Isabel Rodriguez Cordero
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