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Núm. DNI cifrado Apellidos Inicial del nombre Motivo de exclusión
7 ***2553** CARRILLO CHACÓN M.C. NO ACREDITA JUSTIFICACIÓN DE BONIFICACIÓN DE TASAS
8 ***4724** COTELO SANTANA P. NO ACREDITA JUSTIFICACIÓN DE BONIFICACIÓN DE TASAS
9 ***8764** DOMÍNGUEZ BOZA J. NO ACREDITA JUSTIFICACIÓN DE BONIFICACIÓN DE TASAS
10 ***1386** FLORES ÁLVAREZ R.A. NO ACREDITA TITULACIÓN DE ACCESO
11 ***5767** GARCÍA SANZ E. NO ACREDITA JUSTIFICACIÓN DE BONIFICACIÓN DE TASAS
12 ***5580** GÓMEZ GÓMEZ P. NO ACREDITA JUSTIFICACIÓN DE ABONO DE TASAS
13 ***7393** HUERTAS LEÓN M.J. NO ACREDITA JUSTIFICACIÓN DE BONIFICACIÓN DE TASAS
14 ***5782** JURADO PÉREZ J. NO APORTA ANEXO II COMPLETO
15 ***3647** MORATO JIMÉNEZ P. NO ACREDITA JUSTIFICACIÓN DE BONIFICACIÓN DE TASAS
16 ***7756** PACHECO TABERNERO S.J. NO ACREDITA JUSTIFICACIÓN DE ABONO DE TASAS
17 ***8885** RODRÍGUEZ BARRERA D. NO APORTA ANEXO III CORRECTAMENTE RELLENO
18 ***0359** ROSA RIVERO L. NO ACREDITA JUSTIFICACIÓN DE BONIFICACIÓN DE TASAS

19 ***6336** SANABRIA BAZO F.J.
NO APORTA ANEXO I. NO APORTA ANEXO II. NO APORTA ANEXO 
III. NO APORTA DNI. NO APORTA TITULACIÓN ACADÉMICA EXI-
GIDA. NO APORTA MÉRITOS

20 ***9420** SANTANA DOMÍNGUEZ M.D. NO ACREDITA JUSTIFICACIÓN DE BONIFICACIÓN DE TASAS

21 ***5626** VERA JIMÉNEZ J. NO ACREDITA TITULACIÓN ACADÉMICA EXIGIDA. NO ACREDI-
TA JUSTIFICACIÓN DE BONIFICACIÓN DE TASAS

Segundo. Se relaciona la composición del Tribunal Calificador, tal cual establece la Base 6ª de la Convocatoria:
Presidencia:
	 Titular: Don Francisco Javier Guillén Domínguez. Interventor Accidental del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.
	 Suplente: Don Francisco Monge Núñez, Jefe de la Policía Local del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.
Vocales:
Titulares:
	 —�Don Manuel Ángel Romero Carrascosa, Jefe de Sección del Servicio de Proyectos y Obras del Excmo. Ayuntamiento 

de Dos Hermanas.
	 —�Don Fernando Jurado Maqueda. Técnico de la Administración General del Servicio de Promoción Económica del Exc-

mo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.
	 —�Doña María Teresa Ansorena Rebollo, Jefa de Sección del Servicio de Patrimonio del Excmo. Ayuntamiento de Dos 

Hermanas.
	 —Doña Ana Sánchez Abellán, Directora del Servicio de Oficina Presupuestaria del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.
Suplentes:
	 —�Don Diego Ramírez Temblador, Oficial de Policía Local del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.
	 —�Don Mario Tarancón Jiménez. Técnico de la Administración General del Servicio de Promoción Económica del Excmo. 

Ayuntamiento de Dos Hermanas.
	 —�Don José Miguel Mata Torrado, Oficial de Policía Local del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.
	 —�Doña María Teresa Millán Jiménez. Técnica del Servicio de Oficina Presupuestaria del Excmo. Ayuntamiento de Dos 

Hermanas.
Secretaría:
	 Titular: Doña María Carmen González Serrano, Vicesecretaria del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.
	� Suplente: Doña Esther Hermosín Álvarez, Jefa de Sección del Servicio de Análisis y Estudios del Excmo. Ayuntamiento 

de Dos Hermanas.
Tercero. Publíquese en la forma y a los efectos previstos en las Bases generales que rigen la Convocatoria (Base 5.1) y en la 

Reglamentación General de ingreso del personal al servicio de la Administración Pública, significándose que se establece un plazo 
de diez días hábiles para las alegaciones, a partir del siguiente en que se haga pública la relación de personas aspirantes admitidas y 
excluidas en el «Boletín Oficial» de la provincia de Sevilla.

Cuarto. Una vez terminado el plazo para la subsanación de deficiencias, se dictará resolución declarando aprobada la relación 
definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas. Dicha Resolución se publicará en el «Boletín Oficial» de la provincia de Sevi-
lla, en el tablón de anuncios físico, en el tablón edictal de la Sede electrónica o página web del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas 
(www.doshermanas.es). La lista provisional se entenderá automáticamente elevada a definitiva si no se produjesen alegaciones.

En Dos Hermanas a 6 de mayo de 2022.—El Alcalde, Francisco Rodríguez García.
15W-2961

————

DOS HERMANAS

Anuncio relativo a la resolución 862/2022, correspondiente al listado provisional de personas admitidas y excluidas en el proce-
so selectivo para proveer en propiedad 8 plazas de Encargado/a Nivel IIIB de personal laboral fijo, mediante proceso extraordinario de 
estabilización y consolidación de empleo temporal por el sistema de concurso de méritos y evaluación libre del Excmo. Ayuntamiento 
de Dos Hermanas.

Finalizado el plazo de presentación de solicitudes para tomar parte en las pruebas selectivas para cubrir en propiedad 8 plazas 
de Encargado/a de personal laboral fijo Nivel IIIB, mediante proceso extraordinario de estabilización y consolidación de empleo tem-
poral por el sistema de concurso de méritos y evaluación libre, publicadas en el «Boletín Oficial» de la provincia de Sevilla nº 297, de 
27 de diciembre de 2021, correspondientes a la Oferta de Empleo Público 2019 y 2021, vengo a disponer lo siguiente:

Primero. Se declaran provisionalmente admitidas y excluidas en el proceso de estabilización y consolidación de empleo tem-
poral de la categoría anteriormente citada, a las personas aspirantes que se relacionan a continuación:
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Listado de personas admitidas (por orden alfabético)

Núm. DNI cifrado Apellidos Inicial del 
nombre

1 ***6497** ÁVILA MARTÍN A
2 ***8110** BOZA ESPI FJ
3 ***6402** CALANCHA FRUTOS JC
4 ***1004** CALVO SORIA R
5 ***0207** CALVO SORIA MD
6 ***6465** CÁMARA FERNÁNDEZ ME
7 ***0770** CANO RODRÍGUEZ S
8 ***8117** CANTOS JEREZ A
9 ***9196** CARO BEGINES R
10 ***6511** CARRERA SÁNCHEZ JJ
11 ***3056** CHAMORRO LINEROS L
12 ***1004** CRUZ CUESTA MD
13 ***0909** CRUZ NAVARRO A
14 ***3398** DELGADO LUQUE MJ
15 ***1255** DIEZ GUERRERO M
16 ***3064** DURAN CEJUDO M
17 ***3770** FALCÓN MONGE M
18 ***6181** FERNÁNDEZ RODRÍGUEZ JM
19 ***9873** FERNÁNDEZ VÁZQUEZ N
20 ***6429** GALINDO DUX-SANTOY B
21 ***6018** GARCÍA REY V
22 ***0584** GARCÍA RODRÍGUEZ B
23 ***3214** GÓMEZ LÓPEZ A
24 ***2600** GONZÁLEZ VIEJO JC
25 ***7052** GUTIÉRREZ PÉREZ ML
26 ***2593** HERNÁNDEZ MORENO I
27 ***8477** HURTADO GÓMEZ MI
28 ***6399** JURADO SAETA V
29 ***6364** JURADO SALCEDO MC
30 ***8337** LABORDA MORENO M
31 ***6143** LINERO MOLINILLO R
32 ***7640** LOBATO RODRÍGUEZ MD
33 ***3082** LÓPEZ GARCÍA E
34 ***4615** LÓPEZ GONZÁLEZ E
35 ***4669** MARTÍN MUÑOZ C
36 ***1071** MARTÍNEZ RAYO M
37 ***3177** MAURI MONTERIOR C
38 ***8784** MONROVE MORAN F
39 ***6306** MONTERO MANCHEÑO E
40 ***9487** MORENO RUIZ M
41 ***7241** MOTA NOVAS V
42 ***3205** MURIANO ARAGÓN MS
43 ***8699** NÚÑEZ REYES S
44 ***6691** ORTEGA OJEDA A
45 ***8620** PAZO VELEZ S
46 ***8037** ROMERO GONZÁLEZ MJ
47 ***6707** RUIZ GONZÁLEZ RM
48 ***6338** SANABRIA BAZO FJ
49 ***3733** SOTO ARMARIO C
50 ***5607** TORRES SÁNCHEZ C
51 ***3426** VAL DEL RODRÍGUEZ MA

Listado de personas excluidas y motivo de exclusión (por orden alfabético)

Núm. DNI cifrado Apellidos Inicial del 
nombre Motivo de exclusión

1 ***7241** MOTA NOVAS V NO APORTA JUSTIFICANTE DE ABONO DE TASAS
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Segundo. Toda aquella persona que no aparezca en los listados anteriores, debe consultar el resto de listados de los diferentes 
niveles y categorías ofertadas en el proceso Extraordinario de Estabilización y Consolidación de empleo temporal.

Tercero. Se relaciona la composición del Tribunal Calificador, tal cual establece la Base 6ª de la Convocatoria:
Presidencia:
	� Titular: Don Manuel Ángel Romero Carrascosa, Jefe de Sección del Servicio de Proyectos y Obras del Excmo. Ayunta-

miento de Dos Hermanas.
	 Suplente: Don Francisco Monge Núñez, Jefe de la Policía Local del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.
VOCALES:
Titulares:
—	 Don Francisco Javier Guillén Domínguez. Interventor Accidental del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.
—	� Don Fernando Jurado Maqueda. Técnico de la Administración General del Servicio de Promoción Económica del Excmo. 

Ayuntamiento de Dos Hermanas.
—	 Doña Teresa Ansorena Rebollo, Jefa de Sección del Servicio de Patrimonio del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.
—	 Doña Ana Sánchez Abellán, Directora del Servicio de Oficina Presupuestaria del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.
Suplentes:
—	 Don Diego Ramírez Temblador, Oficial de Policía Local del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.
—	� Don Mario Tarancón Jiménez. Técnico de la Administración General del Servicio de Promoción Económica del Excmo. 

Ayuntamiento de Dos Hermanas.
—	 Don José Miguel Mata Torrado, Oficial de Policía Local del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.
—	� Doña María Teresa Millán Jiménez. Técnica del Servicio de Oficina Presupuestaria del Excmo. Ayuntamiento de Dos 

Hermanas.
Secretaría:
	 Titular: Doña María. Carmen González Serrano, Vicesecretaria del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.
	� Suplente: Doña Esther Hermosín Álvarez, Jefa de Sección del Servicio de Análisis y Estudios del Excmo. Ayuntamiento 

de Dos Hermanas.
Cuarto. Publíquese en la forma y a los efectos previstos en las Bases generales que rigen la convocatoria (Base 5.1) y en la Re-

glamentación General de ingreso del personal al servicio de la Administración Pública, significándose que se establece un plazo de diez 
días hábiles para las alegaciones, a partir del siguiente en que se haga pública la relación de personas aspirantes admitidas y excluidas 
en el «Boletín Oficial» de la provincia de Sevilla.

Quinto. Una vez terminado el plazo para la subsanación de deficiencias, se dictará resolución declarando aprobada la relación 
definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas. Dicha resolución se publicará en el «Boletín Oficial» de la provincia de Sevilla, 
en el tablón de anuncios físico, en el tablón edictal de la sede electrónica o página web del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas 
(www.doshermanas.es). La lista provisional se entenderá automáticamente elevada a definitiva si no se produjesen alegaciones.

En Dos Hermanas a 6 de mayo de 2022.—El Alcalde, Francisco Rodríguez García.
15W-2977

————

DOS HERMANAS

Anuncio relativo a la resolución nº 863/2022, correspondiente al listado provisional de personas admitidas y excluidas en el 
proceso selectivo para proveer en propiedad 39 plazas de Administrativo/a de personal laboral fijo Nivel III, mediante proceso extraor-
dinario de estabilización y consolidación de empleo temporal por el sistema de concurso de méritos y evaluación libre del Excmo. 
Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Finalizado el plazo de presentación de solicitudes para tomar parte en las pruebas selectivas para cubrir en propiedad 39 plazas 
de Administrativo/a de personal Laboral Fijo nivel III, mediante proceso extraordinario de estabilización y consolidación de empleo 
temporal por el sistema de concurso de méritos y evaluación libre, publicadas en el «Boletín Oficial» de la provincia de Sevilla nº 287, 
de 14 de diciembre de 2021 y especificadas en las Ofertas de Empleo Público 2018 («Boletín Oficial» de la provincia de Sevilla núm. 
299, de 28 de diciembre de 2018) y modificado mediante acuerdo publicado en el «Boletín Oficial» de la provincia de Sevilla núm. 183, 
de 9 de agosto de 2021, vengo a disponer lo siguiente:

Primero. Se declaran provisionalmente admitidas y excluidas en el proceso de estabilización y consolidación de empleo tem-
poral de la categoría anteriormente citada, a las personas aspirantes que se relacionan a continuación:

Listado de personas admitidas (por orden alfabético)

Nº DNI cifrado Apellidos Inicial
1 ***3241** ACOSTA BARBERO R
2 ***8934** AGUILAR GALLEGO EM
3 ***8069** AGUILAR GONZÁLEZ MM
4 ***3179** AGUILAR MEDINA S
5 ***3139** AGUILAR SOSA JC
6 ***5585** ALCÁZAR BAÑOS JL
7 ***8492** ALCOCER BLANCO RM
8 ***6458** ALCOCER RESTITUTO MM
9 ***6373** ALFONSO GARCES AM
10 ***6395** ALGABA MARTÍNEZ MJ
11 ***8400** ALGARIN PEREA M
12 ***4476** ÁLVAREZ MOREJÓN MST


